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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precisc¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb, v nadaljevanju ZJU) Ministrstvo za finance
objavlja javni natecaj za eno uradnidko delovno mesto:

SVETOVALEC - PRIPRAVNIK v Generalnem sekretariatu, Sluzba za upravni postopek na
drugi stopnji s podroc¢ja carinskih in davénih zadev, Oddelek za davéni postopek na
drugi stopnji s podrocja dohodnine in prispevkov za socialno varnost (St. DM 6438)

Pogoji za opravljanje dela:
- najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejSnja) pravne smeri ali najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje
(prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
pravne smeri ali najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja) pravne smeri.

Skladno z 2. ¢lenom Pravilnika o ftrajanju pripravnistva, nacinu, poteku in programu
usposabljanja pripravnikov (Uradni list RS, st. 28/09) ter prvim odstavkom 106. ¢lena Zakona o
javnih usluzbencih je pripravnik oseba, ki nima ustreznih delovnih izkuSenj v skladu z zakonom
in prvi€ sklene pogodbo o zaposlitvi, ustrezno stopnji njene strokovne izobrazbe, z namenom,
da se usposobi za opravljanje dela. Za pripravnika se Steje tudi oseba, ki sklene delovno
razmerje in se usposablja za opravljanje dela, ¢e je bila predhodno Ze zaposlena in $e ni
konc¢ala pripravniSke dobe, oziroma si ni pridobila dovolj ustreznih delovnih izkuSenj za zasedbo
delovnega mesta, ustreznega njeni izobrazbi.

Poleg navedenih pogojev mora kandidat izpolnjevati sploSne pogoje, ki jih urejajo predpisi s
podrocja delovnega prava.

Kandidat mora izpolnjevati tudi pogoje iz drugega odstavka 88. ¢lena ZJU:

- daje drzavljan Republike Slovenije;

- da oseba ni bila pravhomocno obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZznosti in da ni bila obsojena na nepogojno kazen zapora v
trajanju veC kot Sest meseceyv;

- da zoper osebo ni vloZena pravnomocéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Izpolnjevanje teh pogojev kandidat dokazuje s predloZitvijo pisne izjave.



Prijava mora vsebovati:

- pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogojev glede zahtevane stopnje izobrazbe, iz
katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec in leto)
zaklju€ka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

- pisno izjavo kandidata, v kateri izjavlja da je drzavljan Republike Slovenije, da ni bil
pravhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZznosti in da ni bil obsojena na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev, ter da zoper njega ni vloZzena pravnomocCna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

- soglasje kandidata, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje da kadrovska
sluzba Ministrstva za finance pridobi podatke iz 1. in 2. alingje iz uradnih evidenc. V
primeru da kandidat z vpogledom iz uradnih evidenc ne soglasa bo moral sam predloZiti
ustrezna dokazila.

V izbirni postopek bodo v skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta
v organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06 in 104/10)
uvrdCeni kandidati, ki izpolnjujejo nate¢ajne pogoje.

Naloge, ki se opravljajo na tem delovhem mestu so:
- usposabljanje za delovno mesto svetovalec.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za dolo¢en ¢as 10 mesecev, za ¢as
opravljanja pripravniStva, s polnim delovnim c¢asom. Delo bo opravljal v Generalnem
sekretariatu, Sluzbi za upravni postopek na drugi stopnji s podro¢ja carinskih in davénih zadev,
Oddelku za davéni postopek na drugi stopnji s podro¢ja dohodnine in prispevkov za socialno
varnost, Vojkova 57, Ljubljana. Osnovni placni razred delovnega mesta je 26. placni razred, to
je 1.226,82 EUR bruto.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na prilozenem obrazcu (vloga za zaposlitev) v 15 dneh po
objavi, na naslov: Ministrstvo za finance, Kadrovska sluzba, p.p. 644, 1001 Ljubljana ali na
elektronski naslov: gp.mf@gov.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom. Prijave lahko posljete tudi po posti z oznacbo »za javni natecaj St. 1002-38/2024
Svetovalec — pripravnik v Generalnem sekretariatu, Sluzbi za upravni postopek na drugi stopniji
s podrodja carinskih in davénih zadev, Oddelku za davéni postopek na drugi stopnji s podrodja
dohodnine in prispevkov za socialno varnost (§t. DM 6438)«.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 120 dni po objavi javnega natecaja.
Obvestilo o kon€anem izbirnem postopku bo objavljeno na spletnem portalu www.gov .si.

Za dodatne informacije o izvedbi objave pokligite go. Spelo Tomié na Stevilko (01) 369-6665 o
delovnem podrocju razpisanega delovnega mesta pa go. Moniko Snedic na Stevilko (01) 369-
6840.

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

mag. Vesnha Zupanci¢ Klari¢
v. d. generalnega sekretarja
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