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Na podlagi 16. élena Zakona o drzavni upravi (Uradni list RS, §t. 113/05 — uradno preci§éeno
besedilo, 89/07 — odl. US, 126/07 — ZUP-E, 48/09, 8/10 — ZUP-G, 8/12 — ZVRS-F, 21/12,
47/13, 12/14, 90/14, 51/16, 36/21, 82/21, 189/21, 153/22 in 18/23), minister za gospodarstvo,
turizem in Sport sprejema

Metodologijo za izra¢un standardne lestvice stroSkov na enoto za strosSke izvajanja
aktivnosti v okviru
JAVNEGA RAZPISA ZA SOFINANCIRANJE VZPOSTAVITVE IN DELOVANJA
KOMPETENCNEGA CENTRA ZA RAZVOJ KADROV V LESNI INDUSTRIJI ZA OBDOBJE
2025-2026 (KOCLES 5.0)

1. 1ZHODISCA ZA PRIPRAVO METODOLOGIJE

Namen javnega razpisa je:
- doseganje viSje usposoblienosti zaposlenih v podjetjih, ki delujejo na podrocju
lesarstva;
- doseganje vecje konkurenénosti podjetij na podrogju lesarstva in s tem panoge v celoti;
- podpirati izmenjavo znanja in dobrih praks med partnerji kompetenénega centra.

Cilji javnega razpisa so:
- vzpostavitev in delovanje enega kompetenénega centra za razvoj kadrov v lesarstvu;
- 1.000 vkljugitev v programe usposabljanja;
- vsaj 10 izboljSav poslovnih procesov vkljuéenih podjetij;
- vecja dodana vrednost v vkljuéenih podijetjih;
- pripraviti 1 program usposabljanja.

Ciljna skupina so podjetja v partnerstvih, ki delujejo na podrogju lesarstva, njihovi zaposleni
ter osebe, vkljuéene v izobrazevanje s podroéja lesarstva ter podjetja in institucije, ki strokovno
delujejo na ciljnih vsebinskih podrogij projekta ter imajo ustrezna znanja in izku$nje, ki jih lahko
prenesejo v lesarsko industrijo.
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Za potrebe izvajanja javnega razpisa se doloéi vi§ina standardnega stroSka na enoto.



OPIS METODE TER IZRACUN STROSKOV

Standardna lestvica stroSka na enoto v okviru javnega razpisa se dolodi za sofinanciranje
stroSkov notranjega usposabljanja, notranjega svetovanja in stroske dela na projektu

(vodenije).

1
1

Izvajanje kakovostnih notranjih usposabljanj je eden od kljuénih ciljev razpisa. Z njimi se

1. Standardni stroSek na enoto za notranja usposabljanja
.1.1. VisokoSolski uéitelji in sodelavci ter ucitelji in sodelavci visjih strokovnih $ol

doseze prenos in izmenjava znanj, ki jih ni mogoce dobiti pri zunanjih izvajalcih.

Za izhodis¢e povradila stro8kov povezanih s stroski plac¢ so uporabljene povpreéne bruto placée
v oddelkin 2311 VisokoSolski uditelji in sodelavci/visokoSolske uciteljice in sodelavke na
visokosolskih zavodih in 2312 Ug¢itelji in sodelavci/uéiteljice in sodelavke visjih strokovnih $ol.

Po podatkih Statisticnega urada RS so bile povpreéne bruto plade v oddelkih 2311
Visoko$olski ugitelji in sodelavci/visokosolske uciteljice in sodelavke na visoko$olskih zavodih
in 2312 Ucitelji in sodelavci/uciteljice in sodelavke vi§jih strokovnih $ol v zadnjih treh letih

naslednje:
Tabela 1: Povpre&ne letne plaée (EUR) (SKP-08) po: SKUPINA POKLICEV, LETO, PLACA ,
MERITVE
leto Bruto povpreéna plaéa za leto
[EUR]

2311 Visokosolski ugitelji in - 2020 3.564,00
sodelavci/visokoSolske uciteljice in 2021 3.711,00
sodelavke na visokoSolskih zavodih 2022 3.781,00
Povprecje plac v treh letih 3.685,33

VIR: Statisticni urad RS, 6. 1. 2025

Tabela 1: Povpreéne letne plade (EUR) (SKP-08) po: SKUPINA POKLICEV, LETO, PLACA ,
MERITVE
leto Bruto povpreéna placa za leto
[EUR]
2020 2.
2312 Ugitelji in sodelavci/ugiteljice in 2021 3 ggggg
sodelavke visjih strokovnih Sol e
2022 3.024,00
Povprecje pla¢ v treh letih 3.014,00

VIR: Statisticni urad RS, 6. 1. 2025

V zadnjih 36 mesecih je povpreéna meseéna osnovna bruto placa za dejavnosti 2311
VisokoSolski uditelji in sodelavci/visokoSolske uciteljice in sodelavke na visokos$olskih zavodih

in 2312 Ucitelji in sodelavci/uéiteljice in sodelavke visjih strokovnih $ol znasala 3.349,66.
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Ob upostevanju efektivnih 1720 delovnih ur v letu in prispevkov delodajalca, ki znasajo
16,10 % (skladno s platevanjem in stopnjami prispevkov za obvezno socialno varnost, ki so
doloéene z Zakonom o prispevkih za socialno varnost - ZPSV, Zakonom o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju - ZPIZ-2 in Zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju - ZZVZZ) na osnovno bruto placo, izraunamo placo s prispevki za delodajalca:

(3.685,33 + 3.014,00)/2 = 3.349,66 EUR
3.349,66 EUR X 1,1610 = 3.888,95 EUR (Il. Bruto)
3.888,95 EUR x 12 mesecev / 1.720 ur= 27,13 EUR na uro

Skladno z zgornjimi ugotovitvami zna$a izracun standardnega stroska na uro 27,13 EUR za
sofinanciranje stroskov standardne enote za notranja usposabljanja.

Na tej podlagi je pav$alni znesek za eno pedagosko uro izvedbe notranjega usposabljanja,

ki vkljuéuje tudi 2 uri namenjeni pripravi za usposabljanje vreden 81,39 EUR ((2 uri +1
ura)*27,13 EUR).

1.1.2. Drugi strokovnjaki

Zaizhodi$¢e povracila stroSkov povezanih s stroski plac¢ so uporabljene povpreéne bruto plade
v oddelku 2 Strokovnjaki.

Po podatkih Statisti¢nega urada RS so bile povpreéne bruto plade v panogi 2 Strokovnjaki v
zadnijih treh letih naslednje:

Tabela 2: Povprecéne letne plage (EUR) (SKP-08) po: SKUPINA POKLICEV, LETO,
PLACA , MERITVE

leto Bruto povpreéna plaéa za
leto [EUR]
2020 2.661,00
2 Strokovnjaki 2021 2.823,00
2022 2.908,00
Povprecje plaé v treh letih 2.797,33

VIR: Statisti¢ni urad RS, 6. 1. 2025

V zadnjih 36 mesecih je povpreéna mesecna osnovna bruto placa za dejavnost 2 Strokovnjaki
zna$ala 2.797,33 EUR.

Ob upostevanju efektivnih 1720 delovnih ur v letu in prispevkov delodajalca, ki znaSajo
16,10 % (skladno s placevanjem in stopnjami prispevkov za obvezno socialno varnost, ki so
dolo¢ene z Zakonom o prispevkih za socialno varnost - ZPSV, Zakonom o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju - ZPIZ-2 in Zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju - ZZVZZ) na osnovno bruto placo, izraGunamo placo s prispevki za delodajalca:
2.797,33 EUR X 1,1610 = 3.247,70 EUR (ll. Bruto)

3.247,70 EUR x 12 mesecev / 1.720 ur = 22,66 EUR na uro
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Skladno z zgornjimi ugotovitvami znasa izra¢un standardnega stro$ka na uro 22,66 EUR za
sofinanciranje stroSkov standardne enote za notranja usposabljanja. Navedeno pomeni,
da pavsalni znesek za eno uro izvedbe svetovanja, ki vklju¢uje tudi 2 uri namenjeni pripravi,
znasa 67,98 EUR ((2 uri +1 ura)*22,66 EUR).

1.1.  Visina standardnega stroska na enoto za svetovanje

Za izhodisCe povracila stroSkov povezanih s stro$ki pla¢ so uporabljene povpreéne bruto place
v oddelku 2 Strokovnjaki.

Po podatkih Statisti¢nega urada RS so bile povpreéne bruto plage v panogi 2 Strokovnjaki v
zadnijih treh letih naslednje:

Tabela 2: Povpre¢ne letne place (EUR) (SKP-08) po: SKUPINA POKLICEV, LETO, PLACA ,
MERITVE
leto Bruto povprecna pla¢a za leto
[EUR]

2020 2.661,00
2 Strokovnjaki 2021 2.823,00
2022 2.908,00
Povprecje plac v treh letih 2.797,33

VIR: Statisti¢ni urad RS, 6. 1. 2025

V zadnjih 36 mesecih je povpre¢na mesecna osnovna bruto pla¢a za dejavnost 2 Strokovnjaki
znaSala 2.797,33 EUR.

Ob upostevanju efektivnih 1720 delovnih ur v letu in prispevkov delodajalca, ki znasajo
16,10 % (skladno s placevanjem in stopnjami prispevkov za obvezno socialno varnost, ki so
dolo¢ene z Zakonom o prispevkih za socialno varnost - ZPSV, Zakonom o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju - ZPIZ-2 in Zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju - ZZVZZ) na osnovno bruto placo, izraéunamo placo s prispevki za delodajalca:

2.797,33 EUR X 1,1610 = 3.247,70 EUR (ll. Bruto)

3.247,70 EUR x 12 mesecev / 1.720 ur = 22,66 EUR na uro

Skladno z zgornjimi ugotovitvami znasa izra¢un standardnega stroska na uro 22,66 EUR za
sofinanciranje stroSkov svetovanja. Navedeno pomeni, da pav$alni znesek za eno uro
izvedbe svetovanja, ki vkljuCuje tudi 2 uri namenjeni pripravi, znaga 67,98 EUR ((2 uri +1
ura)*22,66 EUR).

1.2. Standardni stroSek na enoto za delo na projektu

Za izhodi$&e povracila stroSkov povezanih s stroski plaé so uporabljene povpreéne bruto place
v oddelku 2 Strokovnjaki.

Po podatkih Statisticnega urada RS so bile povpreéne bruto plade v panogi 2 Strokovnjaki v
zadnijih treh letih naslednje:



Tabela 2: Povpreéne letne place (EUR) (SKP-08) po: SKUPINA POKLICEV, LETO, PLACA
MERITVE
leto Bruto povprec¢na pla¢a za leto
- [EUR]

2020 2.661,00
2 Strokovnjaki 2021 2.823,00
2022 2.908,00
Povprecje plac v treh letih 2.797,33

VIR: Statisticni urad RS, 6. 1. 2025

V zadnjih 36 mesecih je povpre¢na meseéna osnovna bruto plaga za dejavnost 2 Strokovnjaki
znasala 2.797,33 EUR.

Ob upostevanju efektivnin 1720 delovnih ur v letu in prispevkov delodajalca, ki znaSajo
16,10 % (skladno s pladevanjem in stopnjami prispevkov za obvezno socialno varnost, ki so
dolo¢ene z Zakonom o prispevkih za socialno varnost - ZPSV, Zakonom o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju - ZPIZ-2 in Zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju - ZZVZZ) na osnovno bruto plaéo, izradunamo plaéo s prispevki za delodajalca:

2.797,33 EUR X 1,1610 = 3.247,70 EUR (ll. Bruto)
3.247,70 EUR x 12 mesecev / 1.720 ur = 22,66 EUR na uro

Dologitev standardnega stroska na enoto je smiselna tudi pri strodkih dela na projektu.
Uposteva se zgoraj izraGunano vrednost efektivne ure 22,66 EUR, pri éemer je podana tudi
omejitev 160 ur dela na mesec, kar omogo¢a meseéno koriséenje maksimalno do zneska
3.625,60 EUR. Navedeni znesek izkazuje primerljivost priznanih stroskov v ostalih primerljivih
razpisih 0z. upostevaje zgolj dejansko delo na projektu (odSteti dnevi dopusta ter ostalih
odsotnosti z dela)

2. VIRI PODATKOV

Pri izradunu standardnega stroska na enoto za stroske dela se uporabljajo naslednji predpisi:
e Zakon o prispevkih za socialno varnost - ZPSV (Uradni list RS, &t. 5/96, 18/96 — ZDavP,
34/96, 87/97 — ZDavP-A, 3/98, 7/98 — odl. US, 106/99 - ZPI1Z-1, 81/00 - ZPSV-C, 97/01
— ZSDP, 97/01, 62/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 96/12 — ZPIZ-2, 91/13 — ZZVZZ-M,

99/13 — ZSVarPre-C in 26/14 — ZSDP-1),

e Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju - ZPIZ-2 (Uradni list RS, §t. 48/22 —
uradno prediséeno besedilo, 40/23 — ZCmIS-1, 78/23 — ZORR, 84/23 ~ ZDOsk-1,
125/23 — odl. US in 133/23) in

e Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju - ZZVZZ (Uradni list RS,
§t. 72/06 — uradno preci$¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 —
ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 - ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 ~
ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS,
64/17 — ZZDej-K, 36/19, 189/20 — ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22,
100/22 — ZNUZSZS, 141/22 — ZNUNBZ, 40/23 — ZCmiS-1 in 78/23), ki dologajo
plaéevanje in stopnje prispevkov za obvezno socialno varnost.



Izraéun povpreéne place in povracila stro$kov v povezavi z delom temelji na uporabi zakonskih
podlag, je resnien, preverljiiv, in nediskriminatoren in sledi naéelom zmanjSevanja
administrativnih bremen.

po pooblastilu ministra

jublj . 0204-1/2023/06 z dne 1.2.2023
Ljubljana, dne 31. 1. 2025 . mag. Dejan Zidan

driavni sekretar
Matjaz Han
minister_/







