Vzorec aneksa – uporabi se za javne uslužbence, ki so uvrščeni v 2. ali višji plačni razred, razlika pa jim je bila izračunana med vrednostjo plačnega razreda, v katerega so uvrščeni, in minimalno plačo za leto 2024 oziroma vrednostjo 26. plačnega razreda stare plačne lestvice.

V aplikacijo za izvedbo prevedbe z naslovom »Aplikacija za izvedbo prevedbe na dan 31. 12. 2024« vnesete šifro delovnega mesta in plačni razred javnega uslužbenca na dan 31. 12. 2024 (isti plačni razred, kot ste ga vnesli za namen prevedbe plačnega razreda javnega uslužbenca). Aplikacija vam izračuna razliko od minimalne plače za leto 2025. Izhodne podatke vnesete v aneks k pogodbi o zaposlitvi javnega uslužbenca.

Če se je javni uslužbenec zaposlil/premestil 1. 1. 2025 ali kasneje, v aplikacijo z naslovom »Aplikacija za spremembe plačnega razreda ali delovnega mesta od 1. 1. 2025«, vnesete šifro delovnega mesta in plačni razred javnega uslužbenca, v katerega je uvrščen. Aplikacija vam izračuna razliko od minimalne plače za leto 2025. Izhodne podatke vnesete v aneks k pogodbi o zaposlitvi javnega uslužbenca. 

Za javne uslužbence, ki so uvrščeni v 1. plačni razred in se zaradi dviga minimalne plače za leto 2025 uvrstijo v 2. plačni razred uporabite drug vzorec aneksa.




Na podlagi 49. člena Zakona o delovnih razmerjih Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23 in 136/23 – ZIUZDS), 99. člena Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24) in v skladu z ____________________ (Uradni list RS, št. 99/24) (navesti kolektivno pogodbo ali uredbo, ki velja za uporabnika proračuna), sklepata pogodbeni stranki:										
…………………………………………….. (navesti delodajalca) s sedežem v/na …… ………………, ki  ga  zastopa ………………………………………..  (v nadaljnjem besedilu: delodajalec)

in

……………………………………………, rojen/a ……………….., z davčno številko ……………., stan. v/na ………………………………….,  (v nadaljnjem besedilu: javni uslužbenec)
	

ANEKS 
K POGODBI O ZAPOSLITVI, št…. z dne  ……

1. člen
(uvodna določba)

Ta aneks se sklepa na podlagi 2. točke prvega ostavka 101. člena  Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24, v nadaljnjem besedilu: ZSTSPJS) z namenom določitve nove razlike med vrednostjo plačnega razreda, v katerega je javni uslužbenec uvrščen v skladu s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi, in vrednostjo minimalne plače za leto 2025 ter določitve postopne pridobitve pravice do višje osnovne plače v skladu s  3. točko prvega odstavka 101. člena ZSTSPJS. 

[bookmark: _Hlk183614361]2. člen
(delovno mesto in plačni razred javnega uslužbenca)

Pogodbeni stranki ugotavljata, da ima javni uslužbenec 1. 1. 2025 sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za:

	Šifra delovnega mesta:
	

	Delovno mesto:
	

	Tarifni razred:
	

	Šifra naziva:
	

	Naziv:
	

	Izhodiščni plačni razred delovnega mesta:
	

	Končni plačni razred delovnega mesta:
	

	Plačni razred javnega uslužbenca:
	


  
3. člen
(osnovna plača javnega uslužbenca in pridobitev pravice do višje plače v prehodnem obdobju)

[bookmark: _Hlk183615077][bookmark: _Hlk183615028](1) Javni uslužbenec pridobi pravico do izplačila osnovne plače v vrednosti plačnega razreda iz prejšnjega člena postopno, na način iz 3. točke prvega odstavka 101. člena ZSTSPJS.

[bookmark: _Hlk183615500](2) Osnovna plača javnega uslužbenca v obdobju od 1. januarja 2025 do vključno 31. decembra 2027 predstavlja seštevek vrednosti minimalne plače za leto 2025, dela razlike v osnovni plači, ki jo postopoma prejema v skladu s 3. točko prvega odstavka 101. člena ZSTSPJS, in morebitne vrednosti uskladitve z rastjo cen življenjskih potrebščin v skladu s 104. členom ZSTSPJS. 

(3) Javnemu uslužbencu se osnovna plača v prehodnem obdobju brez upoštevanja morebitnih uskladitev osnovne plače z rastjo cen življenjskih potrebščin določi na naslednji način: 

	Vrednost minimalne plače za leto 2025 (A)
	Vrednost plačnega razreda, v katerega je javni uslužbenec uvrščen s 1. 1. 2025 (B)
	Razlika (B - A)

	1.277,72 EUR
	
	

	

	
	Višina obroka
	Osnovna plača 


	1. 1. 2025
	
	

	1. 10. 2025
	
	

	1. 6. 2026
	
	

	1. 12. 2026
	
	

	1. 7. 2027
	
	

	1. 1. 2028
	
	


[bookmark: _Hlk183615588]
(4) Z dnem, ko javni uslužbenec pridobi pravico do izplačila celotne razlike iz prejšnjega odstavka, pridobi pravico do izplačila osnovne plače v vrednosti plačnega razreda, v katerega je uvrščen, v skladu s plačno lestvico, veljavno na dan pridobitve pravice do izplačila celotne razlike.


4. člen
(druge določbe)

Vse ostale pravice in obveznosti, določene v pogodbi o zaposlitvi, ki jih ta aneks ne spreminja, ostajajo nespremenjene in še naprej v veljavi.


5. člen
(začetek veljavnosti)

(1) Ta aneks začne veljati z dnem podpisa obeh pogodbenih strank, uporablja pa se od 1. januarja 2025.

(2) Aneks je sestavljen v dveh enakih izvodih, od katerih prejme vsaka stranka po en izvod.


Številka: 
Datum: 
        
Javni uslužbenec         						    Delodajalec:
		                            
………………………... 				   	 	 …………………         						 
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