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1. UvOoD

V teh navodilih so v skladu z evropsko in nacionalno zakonodajo s podrocja izvajanja evropske
kohezijske politike podane osnovne informacije, usmeritve in pravila za izvajanje operacij izbranih na
prvem odpiranju javnega razpisa »Mentorske sheme za socialna podjetja«. Navodila so oblikovana na
podlagi navodil organa upravljanja (v nadaljevanju OU) in podrobneje opredeljujejo pravila ter
postopke, ki so jih upravi€¢enci dolzni upostevati pri izvajanju prej omenjenih operacij, vrste upravicenih
stroSkov, dokazila za njihovo upravi€enost in postopke uveljavijanja strodkov ter spremljanja in
porocanja o izvajanju operacije.

Javni razpis »Mentorske sheme za socialna podjetja« delno financira Evropska unija, in sicer iz
Evropskega socialnega sklada (ESS). Izvaja se v okviru Operativhega programa za izvajanje evropske
kohezijske politike v obdobju 2014-2020 (v nadaljevanju OP EKP 2014-2020), in sicer v okviru 9.
prednostne osi »Socialna vklju€enost in zmanjSevanje tveganja revscine«, 9.4 prednostne nalozbe
»Spodbujanje socialnega podjetniStva in poklicnega vklju€evanja v socialna podjetja ter socialnega
solidarnega gospodarstva, da bi vsem olajSali dostop do zaposlitve« in 9.4.1 specificnega cilja
»Povecanje obsega dejavnosti in zaposlitve v sektorju socialnega podjetnistva«. Ve¢ informacij o OP
EKP 2014-2020 je dostopnih na spletni strani http://www.eu-skladi.si/sl/ekp.

Razmerje med sredstvi na postavkah namenskih sredstev EU za kohezijsko politiko in na postavkah
slovenske udelezbe za sofinanciranje operacij je za ta razpis za programsko obmodcje Kohezijska
regija zahodna Slovenija in za programsko obmocje Kohezijska regija vzhodna Slovenija je 80%:20%.

Omenijen javni razpis je razdeljen na dva (2) lo€ena sklopa — A/B. Specifike vsakega posameznega
sklopa so dolo¢ene v besedilu teh navodil, v kolikor teh specifik ni, veljajo doloébe navodil za oba
sklopa enako.

Ta navodila pri€nejo veljati z dnem objave na spletni strani Ministrstva za gospodarski razvoj in
tehnologijo (v nadaljevanju ministrstvo). Enako velja za vse spremembe in dopolnitve navodil.
Upravi¢enci so spremembe navodil dolzni upoStevati od datuma njihove objave na spletni strani
ministrstva.

2. 1ZVAJANJE OPREACIJE

Operacije, ki so bile izbrane na prvem odpiranju javnega razpisa »Mentorske sheme za socialna
podjetja« so v pristojnosti ministrstva, izvajajo pa jih upravi€enci, ki so bili izbrani na predmetnem
javnem razpisu na podlagi predloZzene vloge (pri tem vloga predstavlja vse obvezne razpisne obrazce
in priloge).

Potrijena vloga na javni razpis predstavlja osnovo za sklep o izbiri, na podlagi katerega je bila
sklenjena pogodba o sofinanciranju operacije. Vsebina sklepa o izboru in pogodbe o sofinanciranju je
za upraviCenca obvezujo€a, kar pomeni, da dolo€a njegove obveznosti in dolznosti pri izvajanju
operacije, njene namene, cilje, kazalnike, ciljne skupine, visino odobrenih sredstev, finanéni nacrt in
obdobje aktivnosti ter upravi¢enosti stroskov in izdatkov.

Za uveljavljanje upraviCenih stroSkov operacije je tako potrebno dosledno izvajanje obveznosti in
dolznosti dolo€enih v pogodbi o sofinanciranju ter dosledno doseganje namena, ciljev, kazalnikov,
vklju€evanja ciljne/ih skupin/e oziroma oseb v aktivnosti operacije, realizacija finanCnega nacrta ter
upostevanje obdobja upravi¢enosti.

2.1.Cilji operacije

Cilji posamezne operacije so dolo¢eni v pogodbi o sofinanciranju in se skladajo s cilji javnega razpisa,
glede na posamezen sklop, in sicer so cilji nasledniji:

Sklop A:
- dvig znanja in kompetenc zaposlenih v socialnih podjetjih,
- razvoj dejavnosti socialnega podjetnistva,
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- vklju€evanje in povecanje aktivacije ranljivih skupin v socialnih podjetjih,

- zmanijSanje socialne izklju€enosti in tveganja revscine s spodbujanjem vkljuéevanja ranljivih
ciljnih skupin,

- ohranjanje obstojecih in ustvarjanje novih delovnih mest v socialnih podjetjih,

- zagotavljanje trajnega delovanja socialnih podjetij na trgu.

Sklop B:
- dvig usposobljenosti, znanja in kompetenc mentorjev za socialno podjetnistvo.

Upravi¢enec se s podpisom pogodbe o sofinanciranju zaveze, da bo dosledno sledil izbranim ciljem
operacije in jih v ¢asu izvajanja aktivnosti tudi dosegel.

2.2.Zunanji izvajalci in mentorji

Skladno s cilji javnega razpisa in posamezne operacije je upraviCenec zavezan v izvedbo
mentorskega programa vkljuciti mentorje, ki jih je navedel v vlogi ter izvesti mentorski program skladno
z nacrtovanimi aktivnosti in terminskim nacrtom.

Vsak izbrani mentor, ki izvaja aktivnosti mentorskega programa, mora kumulativho izpolnjevati
naslednje pogoje:

- poznati podroc€je socialnega podjetnistva ter strokovno podro¢je vkljuéeno v mentorski

program, relevantnimi referencami (sklop A),

- imeti izkusnje z izvajanjem mentorstva na podrocju socialnega podjetnistva (sklop B),

- pripraviti in izvajati celovit mentorski program v sodelovanju z upravi¢encem,

- zasvoje storitve izstaviti raéun (velja za sklop A in B),

- pripravljati porocila o opravljenem delu (velja za sklop A in B).

Preverjanje Cetrtega in petega pogoja se bo preverjalo pri administrativnem pregledu zahtevka za
izplacilo, ki ga bo ministrstvu posredoval upravi¢enec.

Upravicenec mora prvemu zahtevku za izplacilo priloziti poro€ilo oziroma dokumentacijo, Ki
dokazuje, da je pri_izboru mentorja ravnal gospodarno in je storitev pridobiti po trZzni ceni.
Prvemu zahtevku za izpla¢ilo mora upraviéenec tako priloziti:

- pojasnilo_kako je pri izboru zunanjeqa izvajalca uposSteval nacdelo gospodarnosti in
pridobil storitev po trzni ceni,

- dokazila o _izboru zunanjega izvajalca (tri_prejete ponudbe med seboj nepovezanih
druzb in dokumentacijo s katero izkaze preveritev trznih cen; v primeru, da treh ponudb
ni_pridobil, mora upravicenec priloziti dokumentacijo, s katero lahko izkaze, da je
preveril trzne cene),

- sklenjeno pogodbo z zunanjim izvajalcem (ki ne sme bhiti sklenjena pred datumom
oddaje vloge na predmetni javni razpis), ki se nanasa na mentorske storitve v okviru
sofinancirane operacije na predmetni javni razpis.

V primeru, da ministrstvo, organ upravljanja, organ za potrjevanje, revizijski organ ali drugi slovenski in
evropski nadzorni in revizijski organ (v nadaljevanju: nadzorni organi) po podpisu pogodbe o
sofinanciranju z upravi¢encem ugotovi, da je upravi¢enec ali mentor navajal neresni¢ne podatke, bo
ministrstvo odstopilo od pogodbe, upravi¢enec pa bo dolZzan vrniti vsa Ze prejeta sredstva skupaj z
zakonskimi zamudnimi obrestmi od dneva prejema sredstev na njegov transakcijski raun do dneva
vracila sredstev v drzavni proracun Republike Slovenije.

2.2.1.0bseg mentorstva

Sklop A: Minimalni ¢as trajanja mentorskega programa je 6 mesecev, v katerem mora/jo biti mentor/ji
socialnemu podjetju kumulativno na razpolago vsaj 4 ure na teden oziroma 96 ur v obdobju 6
mesecev, in sicer na naslovu socialnega podjetja (ali njegove podruznice) ter socialnemu podijetju
zagotoviti spletno oziroma telefonsko dostopnost za nujne zadeve/vpraSanja, vezane na izvajanje
mentorskega programa. Spletna oziroma telefonska dostopnost za nujne zadeve/vpradanja, vezana
na izvajanje mentorskega programa se ne Steje v minimalno kvoto 96 ur v obdobju 6 mesecev.
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Sklop B: Minimalni ¢as trajanja mentorskega programa je 3 mesece, v katerem mora/jo biti zunanji
izvajalci/mentorji drugemu mentorju kumulativno na razpolago vsaj 2 uri na teden oziroma 24 ur v
obdobju 3 mesecev ter mentorju zagotoviti spletno oziroma telefonsko dostopnost za nujne
zadeve/vprasanja, vezane na izvajanje mentorskega programa. Spletna oziroma telefonska
dostopnost za nujne zadeve/vpraSanja, vezana na izvajanje mentorskega programa se ne Steje v
minimalno kvoto 24 ur v obdobju 4 mesecev.

Izvajanje mentorskega programa in z njim povezanih aktivnosti lahko traja do najvec 1 leto. Po tem
obdobju mora socialno podjetje zagotoviti trajnost svojega delovanja.

V primeru, da ¢as izvajanja mentorskega programa oziroma ure mentorstva niso enakomerno
porazdeljene, ministrstvo obravnava obseg mentorstva na nacin, da kumulativno Stevilo deli s Stevilom
mesecev predvidenega trajanja mentorstva, ne glede na to pa mora prijavitelj zagotoviti minimalnim
kriterijem razpisa, tj. izvajanje mentorstva vsaj 4 ure na teden oziroma 96 ur v sklopu A in izvajanje
mentorstva vsaj 2 uri na teden oziroma 8 na mesec v sklopu B.

V kolikor vsebina mentorstva omogoCa mentorstvo preko spleta oziroma video konference in ob
predpostavki, da fizina prisotnost ni nujna ali gospodarna, je v primeru mentorstva iz tujine, mogoce
opraviti mentorstvo na opisan nacin. V primeru mentorjev iz Slovenije video konference niso smiselne.

2.2.2.Podroc¢ja mentorstva

Sklop A: Izbran mentor socialnemu podjetju izbranem na javnem razpis na podlagi individualnih
sreCanj nudi pomo¢ v obliki svetovanja, prenosa znanja in izku3enj, nadgradnje kompetenc,
spodbujanja vseh aktivnosti, ki jih socialno podjetje potrebuje, da uspe. Pri izvajanju mentorstva je
pomembna aktivha vioga obeh, tako mentorja kot socialnega podjetja z namenom, vzpostavitve
zaupanja in doseganja konkretnih rezultatov. Mentorstvo se izvaja na tistih podroé€jih poslovanja
socialnega podijetja, ki jih socialno podjetie opredeli skupaj z mentorjem v mentorskem
programu in se ne sme spreminjati po potrditvi operacije z izdajo sklepa o izbiri.

Sklop B: lIzbran zunanji izvajalec/mentor drugemu mentorju, ki deluje na izbranem podrogju v
socialnem podjetju, na podlagi individualnih sre¢anj nudi pomo¢€ v obliki svetovanja, prenosa znanja in
izkusSenj ter nadgradnje kompetenc specificno na podrocju socialnega podjetniStva, ki jih mentor
potrebuje za nadaljnji prenos znanj na socialna podijetja. Pri izvajanju mentorstva je pomembna
aktivna vloga obeh mentorjev z namenom, vzpostavitve zaupanja in doseganja konkretnih rezultatov.
Mentorstvo se izvaja samo na specificnem podroéju socialnega podjetniStva, ki je podrobneje
opredelieno v_mentorskem programu in se ne sme spreminjati po potrditvi operacije z izdajo

sklepa o izbiri..

2.2.3.Spremembe mentorskega nacrta

Mentorski program je bil del vloge upravi¢enca na javni razpis ter predmet ocenjevanja, zato se ne
sme spreminjati v delih, ki vplivajo na oceno vioge. V_mentorski program morajo biti vkljuéene v
vlogi navedene (samo)zaposlene osebe pri upravi€encu. Zaposlitveni status osebe vklju¢ene v
mentorski program bo preverjen pri preverjanju zahtevkov za izplacilo.

V_aktivnostih mentorskega programa lahko sodelujejo tudi prostovolijci in druge osebe, ki
sodelujejo pri izvajanju dejavnosti socialnega podjetja oziroma upraviéenca, vendar zanje ta ne
prejme povragdila stroSkov. Mentorstvo mora izvajati v vlogi navedeni mentor/mentorica.

V primeru upraviene odsotnosti mentoriranca ali mentorja (npr. odsotnost zaradi bolezni) mora
upravi¢enec zagotoviti, da se mentorski program izvede v celoti, in sicer mora prilagoditi terminski
nacrt na nacin, da nadomesti izpad ur zaradi odsotnosti na nacin, da ne spreminja kumulativhega
Stevila ur na nivoju mentorskega programa ter da zagotovi izpolnjevanje minimalnih kriterijev
navedenih v tocki 2.2.1. teh navodil. V primeru opisane spremembe mora upravi¢enec ministrstvu
posredovati posodobljen mentorski nacrt v roku 8 dni.
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V primeru, da tekom izvajanja operacije nastanejo nepredvidene okoli§¢ine, zaradi katerih ni mogoce
izvesti mentorskega programa, kot je bilo predvideno v vlogi, torej da zaradi spremenjenih okoli$¢in
pride do potrebe po zamenjavi mentorja (npr. zaradi prekinitve pogodbe o zaposlitvi, selitve v tujino,
dolgotrajne bolezni ipd.), mora upravicenec o tem najkasneje v roku 8 dni obvestiti ministrstvo.
Menjava mentorja je mogocCa le, e nov mentor izpolnjuje pogoje javhega razpisa navedene v tocki
2.2, ¢e ima primerljive in zadostne reference, kot v vlogi izbrani mentor, ¢e ima strokovno znanje in
reference za izvedbo vsebine potrjenega mentorskega programa (tj. potrjenih vsebinskih modulov) ter
so spremembe skladne z dologili 2.7.4 poglavja teh navodil.

Upravi¢enec mora v primeru navedenih sprememb v pisnem obvestilu ministrstvu pojasniti razloge za
nastale spremembe, utemeljiti proSnjo za spremembe ter prilozZiti dokazila, da spremembe ne vplivajo
na vlogo na nacin, ki bi vplival na oceno vloge.

2.3.Regija izvajanja

Operacije se bodo izvajale na dveh programskih obmodjih:
- Kohezijska regija vzhodna Slovenija in
- Kohezijska regija zahodna Slovenija.

UpraviCenec izvaja aktivnosti operacije v tistem programskem obmocju, kjer je imeli na dan oddaje
vloge na ta javni razpis sedez / poslovno enoto / podruznico. Sedez / poslovna enota / podruznica
morajo biti vpisani v Poslovni register Slovenije / Sodni register.

Sprememba programskega obmoc¢ja po oddaji viloge ni dovoljena in predstavlja upravicen
razlog za odpoved pogodbe o sofinanciranju.

V kolikor bi se ugotovilo, da se operacija ni izvedla v programskem obmodju, ki jo je navedel
upravi¢enec v vlogi, ministrstvo odstopi od pogodbe in zahteva vrnitev Ze izplacanih sredstev skupaj z
zakonskimi zamudnimi obrestmi od dneva prejema sredstev na njegov transakcijski raun do dneva
vracila sredstev v drzavni proraéun Republike Slovenije.

2.4.0bdobje, v katerem morajo biti porabljena dodeljena sredstva
Obdobje upravi¢enosti stroskov (datum opravljene storitve oziroma dobavljenega blaga) in izdatkov
(datum plagila raunov oziroma verodostojnih knjigovodskih listin) se za upravi¢enca priéne z dnem
oddaje vloge na javni razpis in traja do datuma izstavitve zadnjega zahtevka za izplailo, ko morajo biti

operacije tudi dejansko in v celoti izvedene.

Datum oddaje zadnjega zahtevka za izplacilo je najkasneje 15. 10. 2019.

Operacija se tako lahko za&ne izvajati z dnem oddaje vloge. Pri tem morajo biti v aktivnosti operacije
skladne z vlogo in mentorskim programom ter morajo biti dejansko in v celoti izvedene najpozneje do
15. 10. 2019.

Upravi€enci lahko oddajo najveé 2 zahtevka za izplacilo €asu izvajanja operacije.

Datum zaklju¢ka spremljanja operacije je 31. 12. 2023.

Obdobja upravi¢enosti stroSkov in izdatkov so za upraviéenca zavezujo€a in jih ne sme prekoraditi. V
primeru prekoracitve so nastali stroSki neupravi¢eni do povradcila in jih mora upravi¢enec kriti iz lastnih
virov.



2.5.Predplacila

V skladu z dologili Zakona o izvr§evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni
list RS, &t. 71/17 in 13/18 — ZJF-H) in 131. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU lahko v primerih drzavne
pomoci ministrstvo upravi¢encu za namen izvajanja operacije lahko izpla¢a predplacilo.

Ministrstvo upraviéencem za namen izvajanja operacije lahko izplacéa predplacilo v viSini do
30% od vrednosti predvidenih izplacil sredstev, v _kolikor je prejemnik oseba zasebnega ali
javnega prava in je ustanovljena ter deluje kot drustvo, zasebni ali javni zavod ali ustanova.

Predplacila morajo biti zavarovana, in sicer se kot primerno finanéno zavarovanje Steje osebna bianco
menica (ki se glasi na ministrstvo) z meniéno izjavo za izpolnitev menice in s pooblastilom izdajatelja
banki za unov&enje menice s klavzulo »brez protesta« ali drug instrument zavarovanja za zavarovanje
predplacila (Priloga st. 1). StroSke v zvezi z zavarovanjem predplacil nosi upravi¢enec.

Upravi¢enec mora v primeru, da zeli izplacilo predplacila, ob podpisu pogodbe predloziti ustrezen
instrument zavarovanja, ki se glasi na ministrstvo, in sicer do viSine 110 % zneska predplacila za
predviden &as vracila predplacdila oz. vsaj dva meseca po predlozitvi zadnjega zahtevka za izplacilo, s
katerim se poraCunava predplacilo.

Za izplacilo predplacila mora upravi¢enec izpolnjevati pogoje za odobritev predplacila dolocene v
Zakonu o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 in ministrstvu predloziti prej
omenjene menice ter v informacijskem sistemu eMA oddati ustrezen zahtevek za izplacilo predpladila.

Predplacilo bo upravi¢encu izplatano v enkratnem znesku skladno z dolocili Uredbe o porabi sredstev
evropske kohezijske politike v Republiki Sloveniji v programskem obdobju 2014-2020 za cilj nalozbe
za rast in delovna mesta (Uradni list RS, §t. 29/15, 36/16, 58/16, 69/16 — popr., 15/17 in 69/17).

Upraviéenec bo moral predplacilo poracunati z zahtevki za izplacdilo najkasneje v 180 dneh po
prejemu predplacila, in sicer bo moral zahtevke za izpla€ilo navezati na zahtevek za izplacilo
predplacila v _informacijskem sistemu eMA, skladno z veljavnimi navodili dostopnimi na
http://www.eu-skladi.si/portal/sl/ekp/izvajanje/e-ma.

Pred vlozitvijo zahtevka za predplalilo oziroma prvega zahtevka za izplacilo mora upraviCenec
pridobiti pravice za dostop do informacijskega sistema eMA._Vlogo za dostop prejme po e-posti ob
podpisu pogodbe, ministrstvu jo vrne po posti v originalu, podpisano in ozigosano.

2.6.Upraviceni in neupraviceni stroski operacije izbrane na javnem razpisu »Mentorske
sheme za socialna podjetja«

a. Upravi€eni stroski — splosSno
UpraviCeni stroski predstavljajo tisti del oziroma vrsto celotnih stroSkov operacije, ki sodijo v osnovo za
izracun prispevka Unije. Vrste upravi€enih stroSkov za konkretno operacijo se dolo€ijo v pogodbi o
sofinanciranju operacije, dokazila in nacin dokazovanja stroSkov pa dolo€ajo ta navodila, ki so
oshovana na podlagi Navodil organa upravljanja o upraviCenih stroSkih za sredstva evropske
kohezijske politike za programsko obdobje 2014-2020 ter drugih navodil OU, dostopnih na
http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila.

Upraviceni stroSki so stroski, za katere velja, da so:
-z operacijo neposredno povezani, so potrebni za njeno izvajanje in so v skladu s cilji operacije,

- dejansko nastali: za dela, ki so bila opravljena; za blago, ki je bilo dobavljeno; oziroma za
storitve, ki so bile izvedene,

- pripoznani v skladu s skrbnostjo dobrega gospodarija,

- nastanejo in so pla¢ani v obdobju upravi€enosti,

- temeljijo na verodostojnih knjigovodskih in drugih listinah in

- so v skladu z veljavnimi pravili Unije in nacionalnimi predpisi.


http://www.eu-skladi.si/portal/sl/ekp/izvajanje/e-ma
http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila

UpraviCenec za izplaCane upraviCene stroSke ne sme pridobiti drugih javnih sredstev. V primeru
ugotovitve dvojnega financiranja stroSkov iz razliénih javnih virov, lahko ministrstvo prekine
izplaCevanje sredstev in odstopi od pogodbe ter zahteva vrnitev vseh Ze izplaCanih sredstev, vklju¢no
z zakonskimi zamudnimi obrestmi od dneva nakazila do dneva vracila.

V primeru, da se ugotovi dvojno uveljavljanje stroSkov oz. izdatkov pred izplagilom, bo ministrstvo tak
zahtevek za izplacilo zavrnilo. V primeru, da se ugotovitev nanasa na ze potrjen in izplaCan zahtevek
za izplagilo, bo ministrstvo zahtevalo vragilo Ze izpladanega zneska sofinanciranja. Ce obstaja sum, da
je dvojno uveljavljanje stroskov in izdatkov namerno, bo obravnavano kot sum goljufije in predano
pristojnim organom.

V primeru, da so dejanski neposredni upravi¢eni stroski nizji od odobrenih oz. prijavljenih, je prijavitel]
upravic¢en do izpla€ila sredstev v visini dejansko porabljenih stroSkov.

b. Upraviéeni stroski sklop A

Upravi€eni stroski morajo biti neposredno povezani s posamezno podprto operacijo. Upravieni stroski

sklopa A so:

- stroski storitev zunanjih izvajalcev — to so stroski mentorjev (v minimalnem odstotku 60% od
celotne vrednosti prijavljenega operacije),

- stroski pla¢ in povraCil stroSkov v zvezi z delom tistih zaposlenih, ki so vkljuéeni v
mentorski program in ki se nanaSajo na &as vkljuéenosti izvajanja mentorskeqa
programa (v maksimalnem odstotku 10% celotnih upravi¢enih stroskov operacije),

- stroSki opreme in drugih opredmetenih sredstev, ki so neposredno povezani s cilji
mentorskega programa,

- stroski investicij v neopredmetena sredstva, ki so neposredno povezana s cilji mentorskega
programa,

- stroski informiranja in komuniciranja, ki so neposredno povezani s cilji mentorskega programa,

- pavsalno financiranje v viSini do 15% upravi¢enih neposrednih stroSkov pla¢ in povracil
stroSkov v zvezi z delom tistih zaposlenih, ki so vklju€eni v mentorski program.

c. Upravic€eni stroski sklop B

Upraviceni strodki morajo biti neposredno povezani s posameznim podprto operacijo. Upraviceni

stroSki sklopa B so:

- stroSki storitev zunanjih izvajalcev — t.j. obstojecih strokovnjakov s podrodja socialnega
podjetnistva,

- stroski sluzbenih potovanj v Sloveniji ali v tujini (prevozi, nastanitve, kotizacije idr.).

d. Neupravi€eni stroski - sploSno
Do sofinanciranja iz Evropskega socialnega sklada oziroma v sklopu izbranih operacij niso upraviceni
naslednji stroski in izdatki:
- obresti na dolgove, pogodbene kazni in kazni iz naslova izgubljenih tozb;
- nakup infrastrukture, nepremiénin in zemljiS5¢ (izdatki za nakup so upravi€eni le v okviru
skupne podpore iz skladov);
- povradljiv davek na dodano vrednost (iziema so naloZbe v konéne prejemnike v primeru
finanénih instrumentov)

Neupraviceni stroski niso predmet sofinanciranja in jih krije prijavitelj sam.

Stroski niso upraviceni, Ce gre za prodajo/nakup/izvedbo del med osebami - sorodniki prvega,
drugega ali tretjega dednega reda, €e jih izvaja fizi€nha oseba, ki je ustanovitel] podjetja njegovo
héerinsko podijetje ipd. in/ali e gre za odnos stranka/naro€¢nik med imetnikom deleza ali delnic
gospodarske druzbe (lastniSki delezi ali glasovalne pravice v gospodarski druzbi in/ali v
povezanih druzbah morajo biti skupaj manjSe od 25 %) in gospodarsko druzbo in/ali_ med
povezanimi druzbami in/ali med zakonskimi ali izven zakonskimi partneriji.

Financiranje oziroma zapiranje finanéne konstrukcije subvencioniranih stroSkov z leasingom ni
dovoljeno.



e. Neupraviéeni stroski sklop A

Poleg ze omenjenih splosnih neupravi¢enih stroSkov med neupraviene stroske sklopa A spadajo:

- stroski storitev zunanjih izvajalcev, razen stroski mentorjev, ki bodo skupaj s socialnim
podjetjem pripravili ustrezen mentorski program,

- stroski pla¢ in povracil stroSkov v zvezi z delom tistih zaposlenih, ki niso vklju€eni v mentorski
program,

- stroSki opreme in drugih opredmetenih sredstev, ki niso neposredno povezani s cilji
mentorskega programa,

- stroSki neopredmetenih sredstev, ki niso neposredno povezani s cilji mentorskega programa,

- stroski informiranja in komuniciranja, ki niso neposredno povezani s cilji mentorskega
programa,

- pavsalno financiranje, ki presega visino do 15% upravi¢enih neposrednih stroSkov pla¢ in
povracil stroskov v zvezi z delom tistih zaposlenih, ki so vklju€eni v mentorski program,

- stroSki nakupa in gradnje nepremicnin,

- stroSki nakupa zemiljisca,

- stroski nakupa rabljene opreme,

- stroSki obresti na dolgove, pogodbene kazni in kazni iz naslova izgubljenih tozb,

- davek na dodano vrednost (DDV),

- stroski, ki so v preteklosti Ze bili sofinancirani iz javnih virov oziroma stros$ki, ki so v ¢asu
trajanja operacije financirani iz drugih javnih virov,

- stroski, ki ne bodo predvideni v pogodbi o sofinanciranju operacije ter

- drugi stroski, ki niso v neposredni povezavi z vsebino, namenom ter cilji operacije.

f. Neupraviceni stroski sklop B

Poleg Zze omenjenih sploSnih neupravi¢enih stro§kov med neupravicene strosSke sklopa B spadajo:

- stroSki storitev zunanjih izvajalcev, razen stroSki mentorjev, ki bodo skupaj z drugim
mentorjem pripravili ustrezen mentorski program,

- stroSki plac in povradil stroSkov v zvezi z delom zaposlenih,

- stroski opreme in drugih opredmetenih in neopredmetenih sredstev,

- stroski informiranja in komuniciranja,

- pavsalno financiranje,

- stroSki nakupa in gradnje nepremicnin,

- stroski nakupa zemljis¢a,

- stroSki nakupa rabljene opreme,

- stroski obresti na dolgove, pogodbene kazni in kazni iz naslova izgubljenih tozb,

- davek na dodano vrednost (DDV),

- stroski, ki so v preteklosti ze bili sofinancirani iz javnih virov oziroma stroski, ki so v ¢asu
trajanja operacije financirani iz drugih javnih virov,

- stro3ki, ki ne bodo predvideni v pogodbi o sofinanciranju operacije ter

- drugi stro$ki, ki niso v neposredni povezavi z vsebino, namenom ter cilji operacije.

2.6.1.Dokazila o upravi€enih stroskih in izdatkih

Pri izvajanju operacije oziroma posredovanju zahtevka za izpladilo mora upraviCenec posredovati
dokazila, ki sluZijo kot dokaz, da so stroSki oziroma izdatki nastali in so obvezna. Dokazila za
upravi¢ene stroSke se preverjajo skladno z navodili OU. Prispevek realizacije upravi¢enih stroSkov k
ciliem operacije se preverja s porocili, ki jih je upravicenec dolzan posredovati ob posredovanju
zahtevka za izplacilo. Obvezna dokazila so dolo€ena v teh navodilih in jih morajo upravienci priloziti
zahtevku za izplacilo v informacijski sistem OU — eMA.

Ministrstvo si pridruzuje pravico, da upravi¢enca pozove na dodatno obrazlozitev in dokazila o
posameznem stroSku. Ce se izkaze, da stroSek ni realen oz. ni nujno potreben za izvajanje operacije v
¢asovnem obdobju upravi€enih stroSkov, ga lahko tudi izlo€i, kot neupravi€en stroek.

Upravi¢enec mora pri pripravi dokumentacije spostovati Navodila organa upravljanja na podrocju
komuniciranja vsebin evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020, dostopna na
spletni strani:  http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila ter dosledno upoStevati navodila glede
oznacevanja dokumentacije, gradiv ipd., ki so podrobneje opredeljena v 4. poglavju teh navodil.

9



http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila

V_sklopu spodaj naStetih stroSkov oziroma upraviéenih stroSkov navedenih v pogodbi o
sofinanciranju bodo do povraéila upravi€eni le stroSki nakupa blaga/storitev, ki so bili
predvideni v _vlogi. V kolikor upraviCenec pri izvajanju aktivnosti operacije oziroma mentorskega
programa ugotovi, da Zeli spremeniti v vilogi predvidene stroSke nakupa blaga/storitev, mora za
spremembo zaprositi skrbnika pogodbe na ministrstvu. Zaprosilo mora vsebovati utemeljitev ter
navezavo spremembe na potrjen mentorski program.

2.6.1.1. Stroski storitev zunanjih izvajalcev (sklop A in sklop B)

Stroski storitev zunanjih izvajalcev so namenjeni kritju stroSkov mentorjev, ki bodo izvajali mentorski
program v minimalnem odstotku 60% od celotne vrednosti prijavljenega operacije.

Do teh stroSkov niso upravi¢eni zaposleni in prostovoljci v prijavljeni operacij. Prav tako je stro$ek
neupravi¢en, Ce je zunaniji izvajalec povezana druzba po pravilih zakona, ki ureja gospodarske druzbe
ali zakoniti zastopnik upravi¢enca ali njegov druzinski ¢lan.

Delo zunanjih izvajalcev ne sme biti opredeljeno kot pavsalno placilo v odstotku celotnih stroSkov
operacije oziroma posameznih aktivnosti.

Pogodbe, ki se sklepajo z zunanjimi izvajalci v okviru operacije morajo poleg sploSnih dolo€il,
doloc¢enih z nacionalno zakonodajo, vsebovati $e naslednje elemente:

- logotip Evropskega socialnega sklada,

- navedbo imena operacije,

- opredelitev vsebine pogodbenega dela (jasna povezava z operacijo oziroma mentorskim
programom),

- vrednost pogodbe,

- obdobje opravljanja del (ki mora biti skladno z mentorskim programom),

- rezultat, ki se od sopogodbenika zahteva.

Dokazila (za delo po pogodbi o opravljanju storitev, po podjemni pogodbi oziroma po avtorski

pogodbi):
- utemeljitev izbora zunanjega izvajalca (skladno z dologili v to¢ki 2.2 teh navodil);

- pogodba (le ob prvem zahtevku za placilo);

- dokazilo o opravljeni storitvi (porocilo o opravljenih storitvah mentorja in/ali liste prisotnosti
oseb vklju€enih v mentorski program, u¢no gradivo ipd.);

- racun ali obracun po podjemni ali avtorski pogodbi;

- REK-2 obrazec in dokazilo o pladilu pripadajo€ih davkov in prispevkov (za delo po podjemni in
avtorski pogodbi);

- obracun avtorskega dela (za delo po avtorski pogodbi):

- dokazilo o plagilu pripadajo€ih davkov in prispevkov (za delo po podjemni in
avtorski pogodbi);

- dokazilo o placilu.

2.6.1.2. Stroski plaé in drugih povradil stroSkov v zvezi z delom (sklop A)

Stroski pla¢ in drugih povracil stroSkov v zvezi z delom (to_so zgolj stroski v zvezi z delom tistih
zaposlenih, ki so vklju€eni v _mentorski program in imajo z upravi€encem sklenjeno pogodbo o
zaposlitvi za polni delovni €as najmanj za €as trajanja operacije), ki so namenjeni kritju stroskov pla¢
zaposlenih na operaciji ter drugih stroSkov v zvezi z delom. Stroski plaé¢ zaposlenih, povezanih z
izvedbo operacije, lahko dosegajo najve¢ 10% celotnih upravi€¢enih stroSkov operacije.

Do povracila so upraviceni tisti stroski plac in povracil stroSkov v zvezi z delom, ki_se nanasajo na €as
vklju€enosti v izvajanje mentorskega programa.

Stroski plac¢ in drugih povragil stroskov v zvezi z delom so:
- bruto place in dodatki z vsemi pripadajoCimi davki in prispevki delavca in delodajalca,
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- povracila stroskov v zvezi z delom (prehrana med delom, prevoz na delo in z dela),

- povracila in nadomestila (npr. boleznine do 30 dni), e delodajalec ne povrne stroskov dela iz
- drugih javnih virov,

- drugi osebni prejemki v skladu z veljavno zakonodajo (regres za letni dopust, odpravnine v

- skladu z 79. ¢lenom ZDR-1 ipd.,

- jubilejne nagrade v skladu z veljavno zakonodajo (Ee so za delodajalca zakonsko obvezne).

V primeru, da zaposleni dela na operaciji le del delovhega €asa oziroma je v mentorski program
vkljuCen le del delovnega Casa, se njegov stroSek dela obraduna v sorazmernem delu, z
uposStevanjem pravnega akta o razporeditvi na operacijo in obsega dejansko opravljenega dela.
Osnova za izra€un upravi¢enih stroSkov oziroma izdatkov je delez opravljeneqa dela na
operaciji 0ziroma meseéno $t. opravljenih ur na operaciji. Stevilo opravljenih ur izhaja iz evidence
opravljenega dela, ki jo mora upravi¢enec voditi posebej za vsako osebo, ki sodeluje na operaciji.
Uveljavljajo se lahko tudi odsotnosti, v sorazmernem delezu zaposlitve na operaciji, v kolikor jih
upravi¢enec ne dobi povrnjenih iz drugih virov (npr. nadomestilo za odsotnost nad 30 dni,
krvodajalstvo ipd.).

Dokazila:

- pogodba o zaposlitvi ali drug pravni akt s katerim je zaposlena oseba razporejena na delo na
operaciji (ob prvem zahtevku za izpladilo in ko pride do spremembe),

- odlocba/sklep o letnem dopustu ipd.,

- mesecno porocilo (iz poro€ila mora biti razviden celoten delovni ¢as zaposlenega na mesec,
vklju€no z odsotnostmi), Ce zaposleni opravlja delo na ve¢ operacijah, izpolni skupno
mesecno porocilo za vse operacije in drugo delo, ki ni financirano iz operacije (Priloga st. 7),

- pladilni list ALI obracunski list za posamezni mesec,

- individualni REK in skupni REK-1 obrazec ter dokazilo o placilu (izpis iz TRR o placilu davkov
in prispevkov FURS-u),

- dokazilo o placilu (izpis iz TRR o placilu neto plate za posameznega zaposlenega).

Pogodba o zaposlitvi ali drug pravni akt s katerim je zaposlena oseba razporejena na delo na
operaciji, poleg sploSnih dolocil, dolo€enih z nacionalno zakonodajo, vkljuCevati tudi naslednje
elemente:

- logotip Evropskega socialnega sklada,

- dologbo, da se delo osebe financira iz operacije (in navedbo operacije),

- delez zaposlitve na operacije oziroma §t. ur, ki jih oseba opravi v sklopu operacije.

2.6.1.3. Stroski opreme in drugih opredmetenih sredstev (sklop A)

StroSki opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev (to so zgolj stroski, ki so neposredno
povezani s cilji mentorskega programa) so namenjeni kritju stroSkov razlicne opreme, ki je nujno
potrebna za izvajanje prijavljene operacije oziroma mentorskega programa. Stroski za nakup opreme
in drugih opredmetenih osnovnih sredstev so:

- stroSki opreme in pohistva;
- stroSki informacijsko-komunikacijske opreme.

Kupljeni stroji in oprema morajo biti v podjetju obravnavani kot osnovna sredstva. Upravi¢enec
kupljenih strojev in opreme, ne sme odsvojiti in morajo ostati v regiji, kjer se (je) izvaja(la) operacija Se
nadaljnja tri leta (za prijavitelje, ki so mala ali srednje velika podjetja) oziroma pet let (za prijavitelje, ki
so velika podjetja) po zaklju€ku operacije. Stroji in oprema, ki so predmet sofinanciranja, se morajo
uporabljati izkljuéno v podjetju upravi¢enca.

Nakup, vzdrZevanje ali najem strojev in opreme, ki sodi med upravi€ene stroSke, je dovoljen le od
tretjin oseb, po trznih pogojih. Pri tem velja, da tretja oseba ne sme biti ve¢ kot 25 % povezana
(lastniski delez) s podjetjem - upravi¢encem.

Nakup rabljene opreme je neupravic¢en strosek.

Dokazila:
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- utemeljitev izbora dobavitelja ali tri ponudbe,

- pogodba ali naro€ilnica,

- racun (navedba oznake, tipa opreme, v primeru sestavljenih naprav/proizvodnih linij
natan¢na specifikacija posameznih komponent, ki sestavljajo celoto),

- dokazilo o dobavi opreme oziroma posamezne komponente v primeru sestavljenih
naprav/proizvodnih linij (za dobave iz EU: dobavnica, tovorni list; v kolikor gre za uvoz:
dobavnica, enotna upravna listina (EUL), tovorni list),

- dokazilo, da je kupljena oprema nova (razvidno leto izdelave - garancije, certifikati,
tehni¢ne specifikacije, potrdila proizvajalcev),

- izjava s podpisom in Zzigom odgovorne osebe upravi¢enca o namenskosti opreme (za kaj
se bo uporabljala, kje se bo nahajala in kdo bo njen lastnik po koncu operacije);

- fotografije opreme,

- dokazilo o placilu (operacija se ne sme zaceti pred oddajo vloge na razpis),

- izpis iz registra osnovnih sredstev (kjer je zavedena kupljena oprema),

- druga morebitna dokazila o opremi (razvidno leto izdelave - garancije, certifikati, tehni¢ne
specifikacije, potrdila proizvajalcev idr.).

2.6.1.4. Stroski investicij v neopredmetena sredstva (sklop A)

Stroski neopredmetenih sredstev (to so zgolj stroski, ki so neposredno povezani s cilii mentorskega
programa) so namenjeni kritju stroSkov nakupa in vzdrzevanja neopredmetenih sredstev, ki vklju€ujejo
nakup nematerialnega premozenja, pridobitev patentov, nakup licenéne programske opreme ali
pridobitev drugih neopredmetenih osnovnih sredstev.

Dokazila:

- utemeljitev izbora dobavitelja,

- pogodba ali narocilnica,

- dokazilo o dobavi neopredmetenih sredstev (za dobave iz EU: dobavnica, tovorni list; v
kolikor gre za uvoz: dobavnica, enotna upravna listina (EUL), tovorni list),

- racun,

- izjava s podpisom in zigom odgovorne osebe upravienca o namenskosti neopredmetenih
sredstev (za kaj se bodo uporabljala in kdo bo njihov lastnik po koncu operacije),

- dokazilo o placilu,

- izpis iz registra osnovnih sredstev (neopredmeteno OS mora biti vpisano in aktivirano v
registru OS).

2.6.1.5. Stroski informiranja in komuniciranja (sklop A)
Stroski informiranja in komuniciranja (to so zgolj stro8ki, ki so neposredno povezani s cilji mentorskega

programa) so namenjeni obve&€anju javnosti o prijavljeni operaciji oziroma o aktivnostih mentorskega
programa.

Dokazila:

- utemeljitev izbora zunanjega izvajalca,

- pogodba ali naro€ilnica,

- racun,

- dokazilo o izvedbi (npr. natisnjen oglas, objava, haznanilo, posneta oddaja, izpis
internetne strani, drug izdelek, vabilo na novinarsko konferenco/delavnico, seznam
udelezencev oz. lista prisotnosti, fotografije, itd.),

- dokazilo o placilu.

Vsi dokumenti, materiali in drugo za kater upraviCenec uveljavlja povracilo stroSkov informiranja in
komuniciranja morajo biti opremljeni z logotipom Evropskega socialnega sklada.
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2.6.1.6. Pavsalno financiranje (sklop A)

To so stroski, ki so povezani z neposrednimi aktivhostmi operacije, in sicer v viSini do najve¢ 15 %
vrednosti vseh upravi¢enih stroSkov osebja zaposlenega na operaciji (to_so zgolj stroski, ki se vezejo
na upravi¢ene neposredne stroSke pla€ in povradil stroSkov v zvezi z delom tistih zaposlenih, ki so
vklju€eni v mentorski program). Med posredne upravi¢ene stroSke Stejemo tiste operativne stroske, ki
nastanejo oziroma so povezani z heposrednimi aktivnostmi prijavljene operacije.

Primeri upravi€enih stroSkov pav$alnega financiranje so:
- stroski elektricne energije,
- stroski porabe kuriv in stroski ogrevanja,
- stroSki vode in komunalnih storitev,
- stroSki odvoza smeti,
- stroski telefona, faksa in elektronske poste,
- stroski postnih in kurirskih storitev,
- amortizacija osnovnih sredstev, ki ni izkljuéno vezana na operacijo,
- stroski potroSnega materiala (pisarniski material, Cistilni material, posebni material, npr.
drobni potroSni material za izvedbo skupin/delavnic) in drobnega inventarja,
- stroski rezije in administracije,
- stro8ki raunovodskih storitev,
- stroski tekoCega vzdrzevanja,
- stroski najema nepremicnin in opreme,
- zavarovalne premije za objekte in opremo ipd.

Dokazila niso potrebna, potrebno pa jih je hraniti_s podroéno nacionalno zakonodajo.

2.6.1.7. Stroski sluzbenih potovanj (sklop B)

Stroski sluzbenih potovanj so stroski, ki so povezani z neposrednimi aktivhostmi operacije in se
nanasajo na sluzbena potovanja v Republiki Sloveniji ali v tujini (to_so zgolj stro$ki, ki lahko
upravienec uveljavlja samo za pri njem zaposlene osebe, ki so vkljuéene v mentorski program).
UpraviCenec mora izbrati najbolj ekonomi€en nadin prevoza in bivanja, pri tem so dnevnice za
potovanja upraviCen stroSek, e jih upravi¢enec zaposlenim dejansko izplaca skladno z veljavno
zakonodajo (npr. Uredba o davéni obravnavi povracil stroSkov in drugih dohodkov iz delovnega
razmerja in Uredba o povracilu stroSkov za sluzbena potovanja v tujino).

Primeri upraviéenih stroSkov sluzbenih potovanj so:
- stroski prevozov,
- stroSki nastanitev,
- stroSki kotizacij,
- stroSki dnevnic.

Dokazila:

- pravilno izpolnjen potni nalog,

- obracun potnega naloga, s prilozenimi vsemi racuni oz. dokazili za nastale stroSke (hotel,
vozovnica, placilo parkirnine, cestnina, tunelnina itn.),

- dokazilo o namenu in udelezbi (vabilo, zapisnik, lista prisotnosti, porocilo o sluZbeni poti
itn.),

- racun za nakup letalske karte, raun za kotizacijo, racun za nastanitev in pravna podlaga
za izdajo racuna,

- dokazilo o placilu.

Morebitni stroSki sluzbenih potovanj mentorjev, se vkljudijo v pogodbo o opravljanju storitev
mentorskega programa in se uveljavljajo v sklopu stroSkov zunanijih storitev.

Nakup tedenske ali letne vinjete ni upravi€en strosSek, saj se mentorski program praviloma izvaja na
sedezu upravienca.
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2.6.2.Ranljive ciljne skupine

Ministrstvo bo v sklopu administrativnega preverjanja zahtevkov za izplagilo tistih upravi¢encev, ki so v
vlogi razpis navedli, da bo v mentorski program oziroma aktivnosti operacije vkljuéena oseba iz
ranljive ciline skupine, preverilo ali vkljuéena oseba izpolnjuje pogoje, ki jih dolo¢a Cetrti odstavek 2.
¢lena Zakona o socialnem podjetnistvu, ki dolo¢a, da so najbolj ranljive skupine na trgu dela vsi
prikrajSani delavci, resno prikrajSani delavci in invalidi opredeljeni v Uredbi komisije (EU) 651/2014, tj.
vsaka oseba, ki:

(a) v preteklih Sestih mesecih ni imela redno plaane zaposlitve; ali

(b) je stara od 15 do 24 let; ali

(c) nima dokoncane visje srednje stopnje izobrazbe ali poklicne kvalifikacije (mednarodna
standardna klasifikacija izobrazbe 3) ali je v obdobju dveh let po zaklju¢ku rednega izobrazevanja
in Se ni pridobila prve redne pladane zaposlitve; ali

(d) je starejsa od 50 let; ali

(e) zivi sama in ima enega ali ve¢ vzdrzevanih ¢lanov; ali

(f) dela v sektorju ali ima poklic v drzavi €lanici, kjer je neravnovesje med spoloma vsaj 25 % visje
od povpre¢nega neravnovesja med spoloma v vseh gospodarskih sektorjih v zadevni drzavi
¢lanici, in spada v skupino, ki je zastopana v manjSem Stevilu; ali

g) je €lan etniCne manjSine v drzavi Clanici in ki hoCe razvijati svoj lingvisti¢ni profil, poklicno
usposabljanje ali delovne izkusnje, da poveca svoje moznosti dostopa do redne zaposlitve;

(h) v preteklih 24 mesecih ni imela redno placane zaposlitve; ali

(i) ni imela redno placane zaposlitve najmanj 12 mesecev in spada v eno od kategorij od (b) do
(9),

(j) ima status invalidnega delavca v skladu z nacionalno zakonodajo; ali

(k) ima dolgotrajne telesne, duSevne, intelektualne ali senzori¢ne okvare, ki jo v povezavi z
razli¢nimi ovirami lahko omejujejo, da bi polno in u€inkovito sodelovala v delovhem okolju na isti
ravni kot drugi delavci.

2.6.3.Loc¢eno knjigovodstvo

V skladu s 125. ¢lenom Uredbe t. 1303/2013/EU morajo upravi¢enci voditi loeno racunovodstvo ali
ustrezno racunovodsko kodo za vse transakcije v zvezi z operacijo, ne glede na nacionalna
raCunovodska pravila.

Upravi¢enec, ki ne vodi knjig za operacijo po ustrezni raCunovodski kodi, iz svojih poslovnih knjig ne
more lo¢eno izpisati evidenc samo za posamezno operacijo. Zato mora zaradi zagotavljanja lo¢enega
vodenja knjig za operacijo voditi druge pomoZzne knjige.

Na lo€enem stroSkovnem mestu/radunovodski kodi se morajo evidentirati vsi poslovni dogodki, ki se
nanaSajo na operacijo, razen v primeru poenostavljenih oblik nepovratnih sredstev, kot so npr.
posredni stroSki v pavSalu in standardni stroSek na enoto, kjer se na loéenem stroSkovnem mestu
operacije (racunovodski kodi) knjizijo le prihodki oziroma prilivi, medtem ko stroSkov (izdatkov), ki se
nanasajo in poplacujejo iz prejetih sredstev, ni treba evidentirati na stroSkovnem mestu operacije
(racunovodski kodi).

Upravi€enec _mora obvezno prilozZiti dokazilo o vodenju loéenega knjigovodstva (izpis iz
knjigovodskih evidenc) pri prvem in zadnjem zahtevku za izplacilo.

2.6.4.Posredovanje zahtevka za izplacilo
Podlaga za izpla€ilo sredstev iz prorauna je usklajen in s strani ministrstva potrjen zahtevek za
izpla€ilo z vsemi predpisanimi prilogami in dokazili, ki ga upraviCenec pripravi v informacijskemu
sistemu eMA in ga posreduje ministrstvu, na nacin, da spremeni status zahtevka v »oddano«.

Upravi¢enec mora v informacijski sistem eMA vnesti vse listine, ki se vezejo na povracilo stroSkov za
izvajanje operacije (upraviCene in neupravitene), e zeli zagotovit usklajenost konénih financnih
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podatkov ter usklajenost le-teh s konto karticami in konénim poroCilom. Vse listine morajo biti
navezane najkasneje na zadnji zahtevek za izplacilo.

Ko ministrstvo prejme zahtevek za izplacilo/predpladilo opravi 100 % administrativno preverjanje, v
primeru da pri tem ugotovi pomanjkljivosti, neupravi¢ene stroSke ali nepravilnosti, po e-posti o svojih
ugotovitvah obvesti upraviéenca. Ta mora, v kolikor je to mogocCe, dopolniti zahtevek skladno z
navodili osebe, ki izvaja administrativno preverjanje.

Administrativno preverjanje ministrstvo opravi s pomocjo kontrolnega lista (Priloga &t. 2), pri
preverjanju ministrstvo preuci vso spremljevalno dokumentacijo.

Ko je zahtevek ustrezno dopolnjen oziroma je popoln, ga ministrstvo potrdi v informacijskem sistemu
eMA in o tem obvesti upravi¢enca. Izplacilo sredstev potrjenega zahtevka je praviloma opravljeno 30
dni po potrditvi.

V primeru, da ministrstvo zahtevek za izplacilo zavrne, o tem obvesti upraviéenca. Ta mora pripraviti
nov popravljen zahtevek za izplacilo skladno z ugotovitvami izvedenega administrativnega preverjanja
na podlagi katerega je bil predhodni zahtevek zavrnjen in izloCiti ugotovljene neupraviCene stroSke. Na
popravljen zahtevek upraviéenec ne sme dodajati novih stroskov, ki jih ni uveljavljal v sklopu
predhodnega oziroma zavrnjenega zahtevka.

Osnutek novega popravljenega zahtevka lahko upravi¢encu pripravi OU, ta namre¢ zavrnjen zahtevek
lahko skopira, v kolikor za to zaprosi upravienec, in sicer mora ta OU posredovati proSnjo za
kopiranje zahtevka na ema.svrk@gov.si z navezavo na $ifro operacije in zavrnjenega zahtevka.

Kot oddan zahtevek, ki sodi v kvoto dveh dovoljenih zahtevkov se Stejejo le potrjeni zahtevki
za izplacilo, zahtevek za predplacilo ne sodi v to kvoto.

Ministrstvo lahko za dokonéno preveritev zahtevka za izpladilo in navedenih dejstev izvede tudi
preverjanje na terenu. To se praviloma izvede v obliki intervjuva s kontaktno osebo upravienca.
Preverjanje na terenu poleg intervjuja lahko vklju€uje tudi fizi€ni pregled originalne dokumentacije,
stanje izvedenih aktivnosti na lokaciji spremljanja operacije ipd. O izvedbi preverjanja na terenu se
upravi¢enca praviloma predhodno obvesti.

2.7.Spremljanje izvajanja
Upravi¢enec spremlja izvajanje operacije predvsem z vidika:

- nadrtovane €asovne in finan€ne dinamike izvajanja operacije,
- doseganja ciljev in kazalnikov,
- tezav in odstopanj pri izvajanju operacije.

O spremljanju operacije upravi¢enec poro¢a v posameznem vsebinskem porocilu, ki je del zahtevka
za izplacilo v informacijskem sistemu eMA ter v konnem porocilu (Priloga §t. 3) in po potrebi v
izrednem porocilu.

Konéno poroc€ilo o izvajanju operacije predstavlja porolilo o vsebinskem in finanénem izvajanju
operacije, doseZenih kazalnikih ter kvalitativno analizo doseZenih ciljev. V konéno porodilo je potrebno
vpisati tudi druge informacije o izvajanju operacije, Se posebej je potrebno obrazloZiti morebitne
razloge za nedoseganije ciljev in bistvenih odstopanjih od naértovanega.

Konéno porocilo o zakljuéku operacije mora upraviCenec posredovati ministrstvu najkasneje v roku

enega meseca po izpla€ilu zadnjega zahtevka za izplacilo, in sicer mora posredovati ozigosano in
podpisano konéno porocilo po posti ter ga vnesti v informacijski sistem eMA.
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2.7.1.Kazalniki

Glede na predvidene kazalnike v OP EKP 2014-2020 se na ravni celotnega javnega razpisa v obeh
sklopih predvideva:

- povecanje Stevila podprtih socialnih podjetij (Sifra kazalnika 9.23) v celotnem obdobju razpisa,
in sicer 75 podprtih socialnih podjetji v vzhodni kohezijski regiji in 55 v zahodni kohezijski
regiji,

- vkljucitev 172 oseb v vzhodni kohezijski regiji in 120 oseb v zahodni kohezijski regiji v
programe mentorstva v sklopu A in B v celotnem obdobju razpisa (Sifra kazalnika 9.22).

V obeh sklopih, v celotnem obdobju razpisa, se nacrtuje, da bo delez oseb (Sifra kazalnika 9.21), ki
bodo zaposlene ob izhodu 25 % v vzhodni in zahodni kohezijski regiji.

Skladno s kazalniki v OP EKP 2014-2020 so doloc¢eni tudi specifi¢ni kazalniki ucinka, ki jih mora
upravi¢enec spremljati na operaciji, to so:

Sklop A:

- Stevilo vklju€enih oseb (v izvedbo mentorskega programa),

- Stevilo vklju€enih oseb iz ranljivih ciljnih skupin (v izvedbo mentorskega programa),
- Stevilo novih zaposlitev (za polni delovni ¢as).

Sklop B:

- Stevilo vklju€enih oseb, t.j. usposobljenih mentorjev za socialno podjetnistvo.

SpecifiCni kazalniki u€inka, ki jih bodo dosegli upravi€enci se seStevajo v sklopu javnega razpisa in
tvorijo kazalnike rezultata. Obseg in posamezen specifi¢ni kazalnik u€inka posamezne operacije je
dolo¢en v pogodbi o sofinanciranju. Dokazovanje teh pa se bo preverjalo v _sklopu preverjanj
zahtevkov za izpladilo.

Upravicenec (sklop A) mora tako zahtevku za izplacilo priloziti dokazila kot so liste prisotnosti, u¢na
gradiva, pogodbe o zaposlitvi ali druga ustrezna dokazila, iz katerih bo jasno razvidno Stevilo in
struktura vklju¢enosti oseb v izvedbo mentorskega programa.

Izbran prijavitelj v vlogi upravi¢enca (sklop B) mora zahtevku za izplagilo priloziti dokazila, kot so liste
prisotnosti, u¢na gradiva, potrdila/certifikati o usposobljenosti mentorja za socialno podjetnistvo, ki ga
izda izvajalec izobrazevanja oziroma usposabljanja mentorirancu.

V primeru, da upravicenec ob zakljucku operacije ne bo dokazal uresnicCitve nacrtovanih ciljev
in_kazalnikov_operacije, lahko ministrstvo zahteva vracilo Ze izpladanih sredstev skupaj z
zakonskimi__zamudnimi__obrestmi__od dneva nakazila sredstev na transakcijski racun
upravicenca do dneva vracila sredstev v drzavni proracun Republike Slovenije.

Upravi¢enec je dolZzan ministrstvu dostavljati letna poro€ila o doseganju kazalnikov po zaklju¢ku
operacije, in sicer 8e 3 leta po zaklju¢ku operacije (Priloga §t. 4). UpraviCenec mora ministrstvu
dostavljati letha porocila o doseganju kazalnikov in izjave, da rezultati operacije ne bodo in niso bili
odtujeni, prodani ali uporabljeni za namen, ki ni v povezavi s sofinancirano operacijo, in sicer
najpozneje do 28. februarja tekoCega leta za preteklo leto.

UpraviCenec je zavezan, tudi po zaklju¢ku obdobja aktivnosti operacije, posredovati vse potrebne
podatke, ki jih bo od njega zahtevali nadzorni organi. V primeru, da upravi¢enec takSno sodelovanje
odkloni ali na poziv ne odgovori, lahko ministrstvo zahteva vracilo deleza ali celote prejetih sredstev
skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi od dneva nakazila sredstev na transakcijski racun
upravi¢enca do dneva vracila sredstev v drzavni proraun Republike Slovenije.

2.7.2.Porocanje o udelezencih mentorskega programa skladno s Prilogo I in Il Uredbe
st. 1304/2013/EU

Upravi¢enec je za namen spremljanja in vrednotenja operacije skladno s 27., 54., 96. in 125. &lenom
Uredbe 1303/2013/EU, 5. in 19. ¢lenom ter Prilogo | Uredbe 1304/2013/EU dolzan spremljati in
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ministrstvu zagotavljati podatke o doseganiju ciljev in kazalnikov operacij ter podatke o vsaki vkljuceni
osebi, ki se je udeleZila usposabljanja v obsegu ve¢ kot 40 ur oziroma je bila vkljuCena v mentorski
program v obsegu vec kot 40 ur v izpolnitev ponudi vprasalnik (Priloga §t. 5).

Pri tem v poroCanje niso vklju€ene osebe, ki izvajajo podporne aktivnosti operacije in niso vkljuCene v
mentorski program, kot neposredni udeleZenci usposabljanja oziroma mentoriranja. Za osebe
vklju¢ene v mentorski program mora upravi¢enec voditi evidenco, ki skladno z navodili OU zajema
naslednje podatke:

— identifikator operacije (Sifra operacije, v katero je vkljuéen udelezenec),

— osebni identifikator (praviloma ime in priimek),

— kontakt (elektronski naslov in telefon),

— datum vkljucitve v operacijo,

— datum zakljucka sodelovanja v operaciji,

— vrednosti za vse spremenljivke (spol, starost, izobrazba, zaposlitveni status in polozaj
gospodinjstva),

— obcutljivi osebni podatki® (podatek, ali udelezenec spada v katero od nastetih ranljivih skupin):

— migranti, tujega rodu, pripadnik manjsine (vklju€no z marginaliziranimi skupnostmi, kot so
Romi),

— invalidi,

— druge prikrajSane oseba,

— brezdomci.

— obcina prebivalis¢a,

— status na trgu dela ob zaklju¢ku sodelovanja v operaciji,

— status na trgu dela 6 mesecev po zaklju€ku sodelovanja v operaciji,

— polozaj zaposlenega 6 mesecev po zaklju¢ku sodelovanja v operaciji.

Upravi¢enec zbira podatke o udelezencih na podlagi vprasalnika (Priloga $t. 5) pri tem je dolzan
sprejeti ustrezne postopke in ukrepe za zavarovanje osebnih podatkov udelezencev, in sicer na
nacin doloen z veljavno zakonodajo s podrodja varstva osebnih podatkov. Ministrstvu omenjenih
vprasalnikov ni potrebno posredovati, saj upraviCenec zbrane podatke poroCa preko
informacijskega sistema eMA.

Podatke o udelezencih mora vnasati v informacijski sistem eMA ob oddaji zahtevka za izplacilo, in
sicer podatke vnaSa v modulu »poro€anje o udelezencih«. Podrobneje je postopek vhosa
podatkov v informacijski sistem opisan v priporo¢niku za uporabo informacijskega sistema eMA:
http://www.eu-skladi.si/portal/sl/ekp/izvajanje/e-ma.

Skrajni rok za vnos podatkov za preteklo leto je do 15.1.

2.7.3.Poro¢anje o naértovanju izplacil

Nacrtovanje napovedi izplacil (Priloga st. 6) je potrebno spremljati ter o tem porocati ministrstvu po e-
posti. Upravienec tako ob podpisu pogodbe o sofinanciranju operacije posreduje podatke o
nacrtovani napovedi izplacil (tj. terminski nacrt posredovanja zahtevkov za izplacdilo in morebitnega
zahtevka za predplacilo ter znesek zahtevka).

2.7.4.Poro€anje o spremembi operacije
Tekom izvajanja operacije oziroma ob sklenitvi pogodbe o sofinanciranju operacije lahko nastanejo

okolis€ine, ki oteZujejo izpolnitev pogodbenih obveznosti, oziroma lahko nastanejo okoliS€ine, zaradi
katerih ni mogoc¢e dosec&i namena pogodbe o sofinanciranju operacije in/ali ciljev operacije.

! Podatek ni obvezen.
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Za opravicljive spremenjene okolis¢ine gre v primerih, ko teh upravi¢enec ni mogel upostevati oziroma
upravi¢eno predvidevati ob sklenitvi pogodbe o sofinanciranju oziroma se jim ni mogel izogniti ali
odkloniti njihove posledice. Kot take se Steje tudi visja sila - (naravni) dogodek ali drugo dejanje izven
upravi¢enega vpliva, ki ga ni bilo mogoce pri¢akovati, se mu izogniti ali ga odvrniti. Opravicljive
spremenjene okolis¢ine so tako dejstva, ki nastopijo neodvisno od ravnanja upravi¢encev in bistveno
spremenijo okoliS€ine ter upraviéencu niso bile znane pri pripravi operacije (npr. dolgotrajna bolezen
mentoriranca ali mentorja, zamenjava delodajalca mentorja, selitev v tujino ipd.).

Zaradi navedenih okolis¢in se operacija lahko spremeni, v kolikor sprememba ne vpliva na oceno
vloge po merilih, vsaka morebitna sprememba se obravnava posebej z upoStevanjem veljavne
zakonodaje, dolocil pogodbe o sofinanciranju in vloge upravi¢enca na javni razpis.

O navedenih spremembah operacije torej o spremenjenih okoli§¢inah, ki vplivajo na vsebinsko,
finanéno ali terminsko izvedbo operacije, mora upravi¢enec obvestiti ministrstvo &im prej oziroma
najkasneje v roku 8 dni.

V primeru, da med izvajanjem operacije pride do sprememb, ki bi vplivale na oceno vloge tako, da bi
se ocena znizala pod prag sofinanciranih operacij, ministrstvo odstopi od pogodbe o sofinanciranju
operacije ter zahteva vrnitev izplacanih sredstev skupaj z zakonskimi zamudnimi obrestmi od dneva
nakazila sredstev na transakcijski racun upravi¢enca do dneva vracila sredstev v drzavni proracun
Republike Slovenije.

3. Shema in skladnost s pravili drzavnih pomogi

Sredstva v okviru tega javnega razpisa se dodeljuje v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013 z
dne 18. decembra 2013 o uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije pri pomogi
»de minimis« in Sheme de minimis »Program izvajanja finan¢nih spodbud MGRT- de minimis« (5t.
priglasitve: M001-2399245-2015/1).

4. Informiranje in obveséanje javnosti

UpraviCenci morajo zadostiti zahtevam glede informiranja in obveS¢anja javnosti skladno s 115. in
116. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU, veljavnimi Navodili organa upravljanja na podro¢ju komuniciranja
vsebin na podro&ju evropske kohezijske politike za programsko obdobje 2014-2020, dostopnih na:
http://www.eu-skladi.si/sl/dokumenti/navodila/navodila-za-komuniciranje-vsebin-2014-2020-1-
sprememba.pdf in Priroénika celostne graficne podobe evropske kohezijske politike 2014 — 2020,
dostopnega na: http://www.eu-skladi.si/sl/dokumenti/cgp_prirocnik _strukturni_skladi-koncni.pdf.

Pri izvajanju operacij, je potrebno smiselno uporabljati logotip ministrstva ter logotip Evropskega
socialnega sklada in na dokumentih, ki nastanejo v sklopu izvajanja operacije, predvsem pa na
promocijskem materialu. Pri tem je potrebno navesti, da operacijo delno financirata ministrstvo ter
Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Logotipi so dostopni na: http://www.eu-
skladi.si/portal/sl/aktualno/logotipi in http://www.mart.gov.si/si/medijsko_sredisce/.

Na spletni strani upraviéenca (v kolikor je ta vzpostavljena) mora upraviéenec objaviti kratek
opis operacije, iz katerega je razviden namen operacije in finanéna podpora, vkljuéno z
navedenimi cilji in rezultati. Poleg tega mora spletna stran vsebovati tudi logotip Evropskega
socialnega sklada ter povezavo na spletno stran http://www.eu-skladi.si/.

Na vidnem mestu (npr. na vhodu v stavbo, kjer se izvaja operacija) mora upravi¢enec izobesiti plakat
(najmanj v velikosti A3), ki vkljuuje navedbo finanéne podpore unije, ime in glavni namen ter cilj
operacije ter logotip Evropskega socialnega sklada.

Upravi€enec mora zagotoviti, da bodo vse osebe, vkljuCene v aktivhosti operacije, obved¢ene o
sofinanciranju operacije iz Evropskega socialnega sklada. Na zahtevo ministrstva mora izbrani
upravi¢enec sodelovati pri informiranju in obveS€anju javnosti, ki ga organizira ministrstvo ali organ
upravljanja. Poleg tega mora upravicenec posredovati opise operacij, fotografijie in druge
komunikacijske materiale, s katerimi razpolaga, Ce je zanje zaproSen, sicer pa po lastni presoji
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obves€a ministrstvo o vecjih komunikacijskih aktivnostih (npr. otvoritve, novinarske konference,
morebitni dnevi odprtih vrat, idr.).

5. Zahteve glede hranjenja dokumentacije in spremljanja ter evidentiranja

Upravi¢enec je dolzan zagotavljati dostopnost in hrambo celotne originalne dokumentacije, vezane na
operacijo in zagotavljati ministrstvu in drugim nadzornim organom vpogled v navedeno dokumentacijo
za potrebe bodocih preverjanj skladno s pravili Evropske unije in zakonodaje Republike Slovenije Se 3
(leta) let po njenem zakljucku, tj. do 31. 12. 2023.

Po zaklju¢ku operacije mora upravi¢enec hraniti dokumentacijo na nacin, da zagotavlja ustrezno
revizijsko sled.

Poleg navedenega je upravi¢enec dolZzan spostovati tudi nacionalno zakonodajo z razli¢nih podrodji, ki
dolo¢a roke hrambe dokumentacije.

6. Zagotavljanje enakih moznosti in trajnostnega razvoja

Upravicenec_mora_zagotoviti_spodbujanje _enakih _moznosti moskih in _Zensk ter prepredciti
vsakr$no diskriminacijo, zlasti v zvezi z dostopnostjo za invalide, med osebami, ki so oziroma
bodo vkljuéene v izvajanje aktivnosti operacije, v skladu z zakonodajo, ki pokriva podrocje
zagotavljanja enakih moznosti in 7. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU.

Upravi€enec bo moral rezultate operacije uresnievati v skladu z naelom trajnostnega razvoja in ob
spodbujanju cilja Evropske Unije o ohranjanju, varovanju in izboljSanju kakovosti okolja, ob
upostevanju nacela onesnazevalec placa v skladu z 8. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU.

7. Varovanje osebnih podatkov in poslovna skrivnost

Varovanje osebnih podatkov, ki jih ministrstvu posredujejo upravi¢enci, bo zagotovljeno v skladu z
veljavno zakonodajo, ki ureja varovanje osebnih podatkov, vklju¢no s Splosno uredbo GDPR), ZVOP-
1 ter 115. in 140. &lenom Uredbe 5t. 1303/2013/EU. V zvezi s tem ministrstvo napotuje na sploSne
informacije oz. na obvestilo o varstvu osebnih podatkov, objavljeno na spletni strani ministrstva na
povezavi http://www.mart.gov.si/si/o_ministrstvu/varstvo _osebnih podatkov/.

Vec€ o varstvu osebnih podatkov in zavezah ministrstva je navedeno v prilogi 8t. 5 kot delu razpisne
dokumentacije.

Namen obdelave osebnih podatkov, ki jih ministrstvu posredujejo prijavitelji oziroma upravi€enci, je
izvedba javnega razpisa, vodenje podatkov, evidenc, analiz in drugih zbirk za ministrstvo in nadzorne
organe, in sicer o izidu javnega razpisa ali javnega poziva in o izvajanju pogodbe o sofinanciranju.
Nadalje je namen obdelave osebnih podatkov tudi izdelava Studij in vrednotenj, sodelovanje in
priprava oziroma izdelava vlog v postopkih pred pristojnimi organi (postopki pred sodnimi,
preiskovalnimi ali drugimi pristojnimi organi). Osebni podatki se bodo obdelovali tudi za namene
uCinkovitega delovanja informacijskih sistemov ali pripomockov, ki jih uporablja ali jih je dolzno
uporabljati ministrstvo

Podatki o sofinanciranih operacijah, za katere je tako dolo¢eno s predpisi ali, ki so javnega znacaja, se
bodo objavili. Objavljen bo seznam upraviCencev, ki bo obsegal navedbo upraviCenca, naziv
operacije, programsko obmocje in znesek javnih virov financiranja operacije. Objave podatkov o
operaciji in upravi€encih do sredstev bodo izvedene v skladu z ZDIJZ.

8. Preverjanje na kraju samem

Izvajanje preverjanj na kraju samem opravljajo posredniSki organi (ministrstvo) in organ upravljanja
loeno od administrativnega preverjanja skladno z Navodili organa za upravljanje za izvajanje
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upravljalnih preverjanj po 125. ¢lenu Uredbe EU 1303/2013. Izvajalec preverjanja na kraju samem o
izvedbi preverjanja na kraju samem upravic¢enca praviloma predhodno pisno obvesti. Upravi¢enec pa
mora za izvedbo preverjanja hamen zagotoviti ustrezen prostor, sistemati¢no in kronolosko urejeno
originalno dokumentacijo, prisotnost odgovornih oseb ter omogoc¢i dostop in ogled rezultatov operacije
in sofinanciranih dobav/opreme.

Preverjanje na kraju samem se praviloma izvaja v obliki intervjuja z odgovorno osebo za izvedbo
operacije pri upravi¢encu. Preverjanje poleg razgovora vkljuuje tudi fiziCni pregled originalne
dokumentacije (pogodbe, racuni in druga spremljajoéa dokumentacija), pregled finan¢no
ratunovodskega sistema, ki se nanaSa na operacijo, pregled rezultatov operacije, stopnje
napredovanja del oziroma izvajanja aktivnosti operacije glede na vlogo upravi¢enca, nacin arhiviranja
dokumentacije idr.

9. Posledice, ¢e se ugotovi, da prislo do resnih napak, nepravilnosti, goljufije ali krSitve
obveznosti

V kolikor se ugotovi, da je v postopku potrjevanja operacij ali izvrSevanja operacij prislo do resnih
napak, nepravilnosti ali krSitve obveznosti, ali pa upravi¢enec ministrstva ni seznanil z vsemi dejstvi in
podatki, ki so mu bili znani ali bi mu morali biti znani oziroma, da je posredoval neresni¢ne, nepopolne
podatke oziroma dokumente ali prikril informacije, ki bi jih bil v skladu s tem javnim razpisom dolzan
razkriti, ker bi lahko vplivali na odlo€itev ministrstva o dodelitvi sredstev ali da je neupravi¢eno pridobil
sredstva po tem javnem razpisu na neposten nacin, na podlagi ponarejene listine ali kaznivega
dejanja, bo ministrstvo odstopilo od pogodbe, upraviéenec pa bo dolzan vrniti neupravi¢eno prejeta
sredstva skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi od dneva nakazila sredstev na njegov transakcijski
raéun do dneva vradila sredstev v drzavni proraéun Republike Slovenije. Ce je tak$no ravnanje
namerno, se bo obravnavalo kot goljufija.

10. Posledice, ¢e se ugotovi, da aktivnosti na operaciji niso bile skladne s pravom Unije in
pravom Republike Slovenije

V kolikor se ugotovi, da aktivnosti na operaciji niso bile, skladno z dolocili 6. ¢lena Uredbe (EU)
1303/2013/EU, skladne s pravom Unije in pravom Republike Slovenije, bo ministrstvo odstopilo od
pogodbe, upraviCenec pa bo dolzan vrniti neupravi¢eno prejeta sredstva skupaj z zakonitimi
zamudnimi obrestmi od dneva nakazila sredstev na njegov transakcijski raun do dneva vracila
sredstev v drzavni proracun Republike Slovenije.

Stevilka: 4300-11/2018/339 Marko Drofenik L.r.
Ljubljana, dne 27. februar 2019 Generalni direktor
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Priloge:

Priloga st.
Priloga &t.
Priloga &t.
Priloga st.
Priloga st.
Priloga &t.
Priloga &t.

NOoO OB WN-=-

: Vzorec meni¢ne izjave

: Kontrolni list

: Zaklju€no vsebinsko porocilo

: Letno porocilo o doseganju pogodbenih kazalnikov
: Obrazec za spremljanje udelezencev

: Napoved &rpanja

: Mese€no porocilo
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