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POMEN PROGRAMA ERASMUS+

Erasmus+ program ni le priloZnost za $tudij v tujini;
je potovanje k osebni transformaciji, ki Siri obzorja, krepi samozavest
in oblikuje globalno miselnost.



ZAKAJ EVALVACIJA ERASMUS+ PROGRAMA?

OCENA UCINKOV NA:
» individualno raven (Studenti, vi§jeSolski in visokoSolski uCitelji ter strokovni sodelavci)
e organizacijsko raven (viSje Sole, fakultete, univerze)
* sistemsko raven

OCENA USPESNOSTI Z VIDIKA:
* ucinkovitosti
* relevantnosti f)
* koherentnosti o
* dodane vrednosti na ravni EU
* doseganja horizontalnih prioritet

g,

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLJSAVE



KAKO JE EVALVACIJA POTEKALA?

OW ¢
KVANTITATIVNI PRISTOP: /
» analiza 13.502 vpraSalnikov Studentov (Studij: 9.244 in praksa: 4.258)

» analiza 6.164 vpraSalnikov osebja (viSjeSolski in visokoSolski u€itelji ter strokovni sodelavci)
* analiza strateskih in sodelovalnih partnerstev

KVALITATIVNI PRISTOP:

* 118 intervjujev
(predstavniki vodstev visjih in visokoSolskih zavodov, Erasmus koordinatorji,
viSjeSolski in visokoSolski ucitelji, Studenti in strokovno osebje) - JVZ in SVZ

ANALIZA SEKUNDARNIH VIROV:
» pretekla porocila, strateski dokumenti, Jabolka Kakovosti



KAJ SMO UGOTOVILI?




Motivacija
Ziveti v tujini in spoznati nove ljudi: 83-85,8 %

Informiranost
preko vrstnikov, ki imajo izkusnjo mobilnosti

Zadovoljstvo z mobilnostjo
zelo zadovoljen, zelo zadovoljna - zelo priporocam!

lzziv
med 21,05 % in 33,33 7% Studentov meni: “predmeti bodo priznani le delno”



informiranje in podpora
pred in po mobilnosti

A

' poenostavitev
s administrativnih postopkov

politika priznavanja

prilagoditev financne
podpore

vkljuCevanje Erasmus Alumni



Motivacija
vzpostavitev novih kontaktov/sirjenje

orofesionalne mreze: 82,8-75,3 % »Zelim spoznati dobre prakse«

Zadovoljstvo v mobilnostjo
zelo zadovoljen, zelo zadovoljna - zelo priporocam!

“Erasmus je kot prepih, ki prinasa nove ideje in
odpira okna v druge kulture, sluzbene sisteme in prakse.”

Diseminacija izkuSenj
sestanki, delavnice

“Erasmus mi predstavlja inspiracijo in
navdih za nadaljnje delo.”

Priznavanje
upostevano pri letni oceni uspesnosti, osebni delovni nacrt, priznanje vodstva O
@



vecja vkljucenost in informiranje
- tudi zaposlenih za dolocen Cas

poenostavitev
administrativnih postopkov =

podpora mlademu
akademskemu osebju
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vprasSalniki po mobilnosti

formalno priznana mobilnost

mednarodna mobilnost
v namen raziskovanja

sistematiCna diseminacija

prilagoditev financne podpore politika nadomescanja
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ERASMUS =

“Brez Erasmusa bi nas ugled trpel.”

“Priloznosti, ki jih ponujamo prek Erasmusa,
so neprecenljive.”
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definicija ranljivih skupin n

izboljSanje pogojev za
programe KIP

daljSe Stipendije za

optimizacija informacijske habilitacije

tehnologije in poenostavitev
akcije KATT1 ITEET l

testna obdobja za
partnerstva
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sistematicna diseminacija in
sistematicno spremljanje in
vrednotenje ucinkov na

organizacijski ravni

povecanje organizacijskih sredstev
in prilagoditev organizacijskih stroskov



pri ocenjevanju prijav na projekte in Q

individualne mobilnosti upostevati A ‘\)

specificnosti viSjega strokovnega -— :Q_-_ vecja vkljucenost v strateska
. v . -—w .

izobrazevanja — in sodelovalna partnerstva

vkljuCitev mednarodnega

sodelovanja v standarde
kakovosti (NAKVIS)

vecja vkljucenost visjin
strokovnih Sol v iniciativo
Study in Slovenia

integracija visjih strokovnih
sol v Porocilo o izvajanju
bolonjskega procesa in

iniciativo Evropska
‘% Studentska izkaznica

vzpostavitev mednarodne
projektne pisarne

(znotraj Skupnosti visjih strokovnih Sol)




ZAKLJUCNA OCENA?

OCENA UCINKOV NA:
» individualno raven (Studenti, viSjeSolski in visokoSolski uCitelji ter strokovni sodelavci)
e organizacijsko raven (viSje Sole, fakultete, univerze)

e sistemsko raven .
OCENA USPESNOSTI Z VIDIKA:

o ucinkovitosti *

* relevantnosti

* koherentnosti * *

e dodane vrednosti na ravni EU

* doseganja horizontalnih prioritet . .
PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLJSAVE . ' '




SPREMINJAMO ZIVLJENJA NA BOLJE!



Hvalezna, ker sem
lahko danes z vami!




