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Uvod

O Akcijskem načrtu Republike Slovenije za izvajanje resolucij Varnostnega sveta Združenih narodov o ženskah, miru in varnosti za obdobje 2018–2020
Vlada Republike Slovenije (RS) je na 8. redni seji dne 15. 11. 2018 s sklepom št. 51104-20/2018/3 sprejela Akcijski načrt Republike Slovenije za izvajanje resolucij Varnostnega sveta Združenih narodov o ženskah, miru in varnosti za obdobje 2018–2020 (v nadaljevanju NAN2). NAN2 je bil pripravljen na podlagi ugotovitev Pregleda uresničevanja Akcijskega načrta Republike Slovenije za izvajanje resolucij Varnostnega sveta Združenih narodov 1325 in 1820 o ženskah, miru in varnosti v obdobju 2010–2015 (NAN1).
NAN2 je pripravilo Ministrstvo za zunanje zadeve (MZZ) v tesnem sodelovanju z Ministrstvom za obrambo (MORS), Ministrstvom za notranje zadeve (MNZ), Ministrstvom za zdravje (MZ), Ministrstvom za pravosodje (MP) in Ministrstvom za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti (MDDSZ). V procesu priprave je bil opravljen tudi posvet s civilno družbo in drugimi deležniki (CEP in ITF). Naknadno je bil v izvajanje vključen tudi Urad Vlade RS za oskrbo in integracijo migrantov (UOIM). Cilj NAN2 je bil prispevati k mednarodnim aktivnostim za doseganje enakosti spolov na področju miru in varnosti ter na področjih, povezanih z njim (humanitarna pomoč in razvojno sodelovanje, človekove pravice in vladavina prava), s krepitvijo kapacitet za vključevanje vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo, in s tem uresničevanja Agende za ženske, mir in varnost na nacionalni ravni. Namen NAN2 je bil povezati različne vladne in nevladne deležnike, pomembne za uresničevanje Agende za ženske, mir in varnosti ter vključevanje vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo, in njihove aktivnosti ter tako krepiti učinkovitost njihovega izvajanja tako v tujini kot doma. Veljavnost NAN2 se je zaključila v letu, ko je preteklo 20 let od sprejetja prve resolucije VS ZN o ženskah, miru in varnosti (op. resolucija 1325), ki predstavlja temelj delovanja vseh deležnikov na tem področju.

Akcijski načrt se je osredotočil na aktivnosti na petih področjih, ki opredeljujejo teme iz resolucij VS ZN o ženskah, miru in varnosti:

1.
uresničevanje Agende o ženskah, miru in varnosti in vključevanje vidika spola na področje oz. v politiko miru in varnosti,

2.
delovanje žensk na področju miru in varnosti,

3.
zaščita žensk in deklic pred konfliktom, med njim in po njem ter odprava spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti,


4.
izobraževanje in usposabljanje o Agendi o ženskah, miru in varnosti,

5.
odgovornost za preprečevanje ter pregon storilcev spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti.

Aktivnosti so bile v okviru vsakega področja razdeljene glede na mednarodno ali nacionalno raven, vsaka pa je imela opredeljenega enega ali več nosilcev oz. koordinatorja, ter vsaj en kazalnik, s pomočjo katerega se je merilo izvajanje. Na vsakem izmed področij je akcijski načrt predvideval tudi aktivnosti, namenjene obravnavi porajajočih se izzivov, za katere se je v preteklem obdobju izkazala potreba po vključevanju vidika spola (migracije, humanitarne krize, terorizem in nasilni ekstremizem ter podnebne spremembe). 
Izvajanje NAN2 je spremljalo MZZ v sodelovanju z drugimi ministrstvi in vladnimi službami. 
Priprava poročila o izvajanju NAN2
Skladno z NAN2 sta bili pripravljeni dve letni poročili o izvajanju akcijskega načrta v letih 2018 in 2019. Poročilo za celotno obdobje akcijskega načrta 2018–2020 je pripravljeno na podlagi prispevkov o aktivnostih MZZ, MORS in Slovenske vojske (SV), MNZ in Policije, MDDSZ, MZ, UOIM in ITF – Ustanove za krepitev človekove varnosti. Poročilo sledi strukturi akcijskega načrta, tako da so aktivnosti, ki so jih izvajali različni deležniki, razvrščene po posameznih prednostnih področjih.
Uresničevanje Akcijskega načrta za izvajanje resolucij Varnostnega sveta o ženskah, miru in varnosti za obdobje 2018–2020 po posameznih področjih

1. Uresničevanje Agende o ženskah, miru in varnosti in vključevanje vidika spola na področje oz. v politiko miru in varnosti (splošno)

Poročilo o izvajanju po posameznih aktivnostih
· Aktivnosti na mednarodni ravni
	a) Promocija vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo, vključno:

a. s sodelovanjem Slovenije v razpravah mednarodnih organizacij in na mednarodnih dogodkih, tudi na področjih novih izzivov, kot so terorizem/ekstremizem/radikalizem, humanitarne krize, migracije in podnebne spremembe, ter na področjih razorožitve, demobilizacije in reintegracije (DDR), podpore reformi varnostnega sektorja (SSR), idr.,

b. z zavzemanjem Slovenije za vključitev vidika spola v relevantne mednarodne dokumente, vključno z globalnim dogovorom za migrante,
c. z vključevanjem vidika spola v izvajanje mednarodnih vaj (vaja MRMI – reagiranje ob množičnih nesrečah, idr.).

	Nosilci: MZZ, MORS in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi 


	Kazalnika:
· nastopi in izjave predstavnikov in predstavnic Slovenije v mednarodnih forumih na različnih ravneh (v razpravah v ZN – Varnostnem svetu ZN (VS), Svetu ZN za človekove pravice (SČP), Svetovni zdravstveni organizaciji (SZO) in drugih telesih ZN, Natu, EU in OVSE), ki upoštevajo pomen vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo, ali v obravnavo situacij v posamezni državi, 
· predlogi in druge aktivnosti, ki odražajo zavzemanje Slovenije za vključitev vidika spola v mednarodne dokumente na področjih, povezanih z mirom in varnostjo, ali glede posamezne države v okviru mednarodnih organizacij ali na mednarodnih dogodkih ter ocena njihovih učinkov. 

	

	V obdobju 2018-2020 je vidik spola ostal prioritetna vsebina delovanja Slovenije v mednarodnem okolju. Na enakost spolov, krepitev moči žensk ter spolno in reproduktivno zdravje in pravice žensk sta opozorila tako predsednik Vlade RS v svojem govoru na splošni razpravi 74. zasedanja GS ZN kot tudi predsednik Slovenije v govoru na splošni razpravi 75. zasedanja GS ZN. 
Slovenija je v obdobju 2018-2020 podpirala vključevanje vidika spola na področja povezana z mirom in varnostjo. To stališče je predstavljala v razpravah mednarodnih organizacij in na mednarodnih dogodkih, na katerih so sodelovali predstavniki različnih resorjev. 
Kot že tradicionalno je v okviru Varnostnega sveta ZN sodelovala na vseh odprtih razpravah VS ZN na temo spolnega nasilja v konfliktih in o ženskah, miru in varnosti, omenjene vsebine pa je prav tako vključevala tudi v izjave na temo zaščite civilistov. Vključevala se je tudi v dogodke, ki so potekali ob robu razprav v VS, mdr. na stranskem dogodku aprila 2019, ki so ga organizirali Nemčija, Združeno kraljestvo in UN Women za učinkovitejšo izvajanje resolucije VS ZN 1325 ob 20. obletnici njenega sprejetja s podajo konkretnih zavez za implementacijo Agende za ženske, mir in varnost.

Načelnica GŠSV se je med 10. in 12. junijem 2019 v New Yorku udeležila tretje konference načelnikov generalštabov v organizaciji ZN v formatu članic Posebnega odbora za mirovne operacije, kjer sta bili med tremi ključnimi vsebinami na dnevnem redu zasedanja kar dve vezani na agendo žensk, miru in varnosti (izgradnja kapacitet z večjim vključevanjem žensk v mirovne operacije in krepitev vloge uniformiranih ženskih pripadnic v ZN operacijah v povezavi z uresničevanjem agende ZN o zaščiti civilnega prebivalstva). Ob robu konference je načelnica opravila tudi bilateralni pogovor s predsednico 73. zasedanja GS ZN.

Vidik spola je bil vključen tudi pri delovanju drugih mednarodnih forumov na področju varnostne politike. V okviru NATO je Slovenija sodelovala na zasedanjih Severnoatlantskega sveta (NAC) s posebno predstavnico generalnega sekretarja Nata za ženske, mir in varnost (januarja in novembra 2018, marca in septembra 2019, oktobra 2020) in razpravah o napredku pri uresničevanju Natovega Akcijskega načrta za izvajanje Natove/EAPC (Evroatlantski partnerski svet) politike o ženskah, miru in varnosti. V letu 2019 je bil upoštevan predlog RS in drugih podobno mislečih zaveznic, ki so se zavzele, da relevantna Natova telesa vsakih šest mesecev razpravljajo o doseženem napredku na področju žensk, miru in varnosti. Na teh zasedanjih se je zavzela za čimprejšnje in temeljito izvajanje Natovega akcijskega načrta za obdobje 2018-2020 ter za redno poročanje Natovih oddelkov o doseženem napredku na področju žensk, miru in varnosti. Na letnih zasedanjih NCGP sta tudi v letih 2018–2020 aktivno sodelovali nacionalna predstavnica in njena namestnica (obe iz SV), mdr. tudi na letni konferenci odbora, ter s svojim delom v letu 2019 prispevali k oblikovanju strokovnih stališč, priporočil in vključitvi vidika spola v mednarodne dokumente Nata na področjih povezanih z mirom in varnostjo. V letu 2019 se je okrepilo sodelovanje s pisarno posebne predstavnice Nata za ženske, mir in varnost. Tako je svetovalka za vidik spola v GŠSV nastopila v dveh ključnih projektih pisarne, in sicer v: 
· projektu svetovalci za vidik spola v NATO (s sodelovanjem v raziskavi pisarne, vključevanjem v delavnice in razprave (mdr. kot panelistka na konferencah januarja in decembra 2019 v Bruslju) v zvezi z vlogo in delom svetovalcev za vidik spola v strukturi NATO, na misijah in v nacionalnih strukturah) in 
· projektu dobrih praks s področja integracije vidika spola in uresničevanja agende žensk, miru in varnosti v NATO (s pisnim prispevkom, sodelovanjem na delavnicah in razpravah je predstavila širši kontekst dobrih praks Slovenije o integraciji vidika spola in implementaciji agende žensk, miru in varnosti (zbranih na nacionalni ravni MORS, MZZ in MNZ)).
Slovenija je aktivno sodelovala na okrogli mizi, ki jo je ob 8. marcu 2019 organiziralo Stalno predstavništvo Nizozemske pri Natu na temo sodelovanja pripadnic v vojaških operacijah in misijah ter vključevanja vidika spola v oborožene sile. Predstavnice SV so aktivno sodelovale na številnih drugih dogodkih Nata, tudi na Visoki konferenci Nata o ženskah, miru in varnosti v Sarajevu marca 2019. Minister za obrambo se je udeležil rednega srečanja obrambnih ministrov NATO oktobra 2020, kjer je bila ena od tem tudi Agenda za ženske, mir in varnost.
Ženski lobi Slovenije je bil v letu 2019 izbran v CSAP in na njegovih zasedanjih tudi aktivno sodeloval. Šlo je za prvi tak izbor iz RS v zgodovini Nata. V letu 2020 je Ženski lobi Slovenije sodeloval v pobudi takratne posebne predstavnice generalnega sekretarja Nata za ženske, mir in varnost, in v sodelovanju s Komisijo za enake možnosti Zveze svobodnih sindikatov Slovenije organiziral panelno razpravo "NATO 2030: Women’s Defense Dialogues – Women’s Perceptions of Security and Defense, and the Future of the Alliance".
V okviru OVSE je Slovenija opredelila enakost spolov kot presečno temo predsedovanja Forumu za varnostno sodelovanje (FSC) (april–julij 2018). Vključevala se je v razprave FSC, Stalnega sveta in drugih dogodkov v okviru OVSE. V 2020 je tako v okviru srečanja z Mediteranskimi partnerji (julij 2020) mdr. izpostavila pomen vključevanja žensk v mediacijo ter v okviru skupne izjave ženskih veleposlanic in članov mreže MenEngage OVSE ob 20. obletnici sprejema VS ZN 1325 (maj 2020) opozorila na pomen dejanskega izvajanja resolucije. V luči obeleževanja obletnice se je pridružila tudi skupni ministrski izjavi na 27. Ministrskem svetu (december 2020).
Vidik pomena spola je izpostavila tudi:

· na visokem segmentu Konferenc o razorožitvi (februarja 2018, ko je nastopil minister za zunanje zadeve, februarja 2019, ko je nastopila državna sekretarka MZZ in februarja 2020, ko je nastopil državni sekretark MZZ), 
· v okviru usposabljanja OVSE in Urada za razorožitev (UNODA) za mlade na temo nadzora orožja, razoroževanja in neširjenja orožja (februarja 2018)
· na simpoziju CTBT o znanstveni diplomaciji (CTBT Science Diplomacy Symposium), na panelu Vključevanje načela enakosti spolov v razoroževanju in neširjenju jedrskega orožja (maja 2018);

· na zasedanjih 1. odbora GS ZN,
· na Pregledni konferenci Konvencije o prepovedi kemičnega orožja (novembra 2018),

· na 2. zasedanju pripravljalnega odbora za 10. Pregledno konferenco Pogodbe o neširjenju jedrskega orožja 2020 – NPT (maja 2018),

· na 3. Pregledni konferenci o osebnem in lahkem orožju (junija 2018),
· na mednarodni konferenci Odpraviti spolno nasilje in nasilje zaradi spola v humanitarnih krizah (Oslo, Norveška, maj 2019, kjer je nastopila državna sekretarka na MZZ)

· na 5. Konferenci držav pogodbenic Pogodbe o trgovini z orožjem (avgust 2019),

· na 11. zasedanju Konference v podporo uveljavitvi Pogodbe o celoviti prepovedi jedrskih poskusov - CTBT (septembra 2019, ko je nastopil minister za zunanje zadeve);
· na 24. zasedanju Konference držav pogodbenic Konvencije o prepovedi kemičnega orožja (novembra 2019, ko je nastopil posebni odposlanec MZZ za nadzor oborožitve, razorožitev in neproliferacijo),

· na 4. Pregledni konferenci Ottawske konvencije (novembra 2019, ko je nastopil posebni odposlanec MZZ za nadzor oborožitve, razorožitev in neproliferacijo),

· na zasedanjih Sveta guvernerjev in Generalnih konferencah Mednarodne agencije za jedrsko energijo (IAEA) (2018–2020, v letu 2020 samo na zasedanjih Sveta guvernerjev).
Strokovnjakinje iz SV so bile v letu 2018 aktivno vključene v šest konferenc in mednarodnih dogodkov. Strokovnjakinja, napotena v Kosovsko silo (KFOR) za področje vidika spola, pa je sodelovala na številnih dogodkih na Kosovu. Predstavnice SV in Policije so se udeležile Konference o vidiku spola Evropskega centra za varnostne študije v Sarajevu, Bosna in Hercegovina (BiH) maja 2019. Generalna direktorica na MZZ se je udeležila Seminarja o krepitvi participacije žensk v mirovnih procesih, ki je v potekal v Rimu decembra 2019.
Na področju človekovih pravic je Slovenija vidik spola izpostavljala predvsem v kontekstu preprečevanja kršitev človekovih pravic, posebej aktivna pa je bila na vseh zasedanjih Komisije ZN za status žensk (CSW), Sveta ZN za človekove pravice (SČP), 3. odbora GS ZN ter na zasedanjih Delovne skupine za Univerzalni periodični pregled (UPR) v obdobju 2018-2020.

Slovenija je pomen vključenosti in zaščite žensk in deklic izpostavljala tudi v kontekstu humanitarnih situacij in mirovnih procesov (npr. v primerih Sirije, Libije, Kolumbije in Jemna). Na izvršnem zasedanju Visokega komisariata ZN za begunce (oktobra 2018) je Slovenija predstavila projekte, ki jih podpira, za pomoč begunkam v Jordaniji, Libanonu in Ugandi. 
Posredno povezano z agendo žensk, miru in varnosti v ZN velja omeniti tudi aktivnosti RS v okviru SZO. Na 72. zasedanju Generalne skupščine SZO (Ženeva, maj 2019) je minister za zdravje v svojem nastopu predstavil razvoj inovativnih pristopov pri spopadanju z izzivi pri vključevanju celotne populacije in pri soočanju s potrebami različnih ranljivih skupin, ki presegajo zdravstveni sektor in vključujejo delovanje socialnih in drugih služb skupnosti ter civilne družbe. Ob robu zasedanja je Slovenija ko-sponzorirala tri stranske dogodke, ki so našteti v točki 1.b (aktivnosti na mednarodni ravni). Minister za zdravje je nastopil tudi na 69. zasedanju Regionalnega odbora SZO (Kopenhagen, Danska, september 2019) v panelni razpravi v zvezi s spodbujanjem enakosti v zdravju. Temo žensk, miru in varnosti je Slovenija izpostavljala tudi v drugih specializiranih forumih ZN kot so UNIDO (18. zasedanje Generalne konference novembra 2019), UNOOSA (dogodek UNISPACE+50 v okviru panela Vesolje za ženske, junija 2018) in UNESCO (v funkciji članice Izvršnega odbora UNESCO, na 204. in 205. seji, aprila in oktobra 2018). Slovenija je sodelovala tudi na Vrhu ob obeležitvi 25. obletnice Mednarodne konference o prebivalstvu in razvoju (Nairobi, Kenija, november 2019), kjer so bile sprejete okrepljene zaveze na več področjih, med drugim na področju spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola. 
V okviru EU je Slovenija aktivno sodelovala na zasedanjih Neformalne delovne skupine o ženskah, miru in varnosti. Z izjavami pa je nastopila na Politično-varnostnem odboru Sveta EU in zasedanjih drugih relevantnih teles Sveta EU na področju skupne zunanje in varnostne politike (za človekove pravice, za ZN, za humanitarne zadeve, za civilne vidike kriznega upravljanja) ter v razpravah o izvajanju Akcijskega načrta za enakost spolov. Sodelovala je na neuradnem srečanju ministrov EU za obrambo (Bukarešta, Romunija, januar 2019, udeležba ministra za obrambo), kjer je bila posebna razprava posvečena agendi za ženske, mir in varnost. 

Slovenija je kot ustanovna članica Globalne mreže kontaktnih točk za ženske, mir in varnost (kontaktna točka RS je generalni direktor za multilateralo) sodelovala na 2. letnem srečanju mreže (aprila 2018 v Berlinu) in 3. letnem srečanju mreže (aprila 2019 v Windhoeku, Namibija) ter ob srečanjih ob robu splošnih razprav 73. zasedanja GS ZN (septembra 2018) ter 74. zasedanja GS ZN (septembra 2019).

Slovenski veleposlaniki in stalni predstavniki so se vključevali v IGC V New Yorku, Ženevi in na Dunaju. Stalni predstavnik na Dunaju je v letu 2018 in do zaključka mandata v juliju 2019 vodil mrežo OVSE MenEngage, katere člani so se zavezali k promociji vključevanja vidika spola na vsa področja delovanja. V tej vlogi je preko izjav in nastopov promoviral vlogo moških pri zavzemanju za doseganje enakosti spolov ter pomen zaščite žensk in deklic ter njihovih pravic v okviru celotnega konfliktnega cikla. Stalna predstavnica RS pri ZN v New Yorku je v vlogi moderatorke nastopila na dogodku o vprašanju o participaciji in vodenju žensk, ki ga je organizirala predsednica 73. zasedanja GS ZN. Na Dunaju je v letu 2019 Slovenija skupaj s Kostariko in ZDA vodila Usmerjevalno skupino IGC, veleposlanica v Haagu pa je bila aktivno vključena v podskupino mreže International Justice Impact Group; cilj mreže je bilo oblikovanje delovne definicije spolnega nasilja v kontekstu mednarodnega kazenskega pravosodja. 
Stalno predstavništvo RS na Dunaju je oktobra 2018 gostilo srečanje Usmerjevalne skupine Mednarodne mreže za enakost spolov na Dunaju (v skupini so poleg pobudnic mreže na Dunaju (Kostarike, Združenih držav Amerike – ZDA in Slovenije) še predstavniki IAEA, Organizacije pogodbe o celoviti prepovedi jedrskih poskusov (CTBTO), Urad ZN za droge in kriminal (UNODC) / Urad ZN na Dunaju (UNOV), UNIDO in OVSE), ki je bilo mdr. namenjeno obravnavi načinov za okrepitev vključevanja vidika spola v programe mednarodnih organizacij na Dunaju in njihove aktivnosti na terenu. V vlogi članice Skupine prijateljev žensk na jedrskem področju je Stalno predstavništvo Slovenije na Dunaju sodelovalo pri pripravi več izjav, ki jih je imela skupina na zasedanjih Sveta guvernerjev IAEA in na zasedanju Generalne konference IAEA v decembru 2019. Leta 2019 se je Slovenija pridružila Skupini prijateljev žensk, miru in varnosti, ki deluje v New Yorku. RS je vidik spola kot presečno temo vključila v dve neformalni skupini držav, ki v okviru ZN delujeta na področju okolja, in sicer v sodelovanje v Skupini prijateljev za vodo in mir v Ženevi in v delovanje Zelene skupine.

Tudi druga diplomatska predstavništva Slovenije po svetu so sodelovala na dogodkih, ki so se nanašala na enakost spolov in agendo o ženskah, miru in varnosti, in na dogodkih ob mednarodnem dnevu boja proti nasilju nad ženskami (25. november). Med posebej aktivnimi je bilo Veleposlaništvo RS v Izraelu, ki je mdr. nastopilo na dogodku v Knessetu (julija 2018).

S svojimi predlogi je Slovenija sodelovala v pogajanjih o različnih mednarodnih dokumentih. Tradicionalno in skozi celotno obdobje 2018-2020 se je udejstvovala v pogajanjih o resolucijah v telesih ZN (SČP, 1. in 3. Odbor GS ZN ter CSW), kjer se je zavzemala za vključevanje vidika spola ter ohranjanje najvišjih standardov na področju enakosti spolov, zlasti v resolucijah o diskriminaciji in nasilju nad ženskami, trgovini z ženskami in deklicami, o škodljivih praksah, otrokovih pravicah v humanitarnih situacijah, itd. V letu je podprla pobudo generalnega sekretarja ZN za delovanje na področju ohranjanja miru (Action for Peacekeeping initiative, spomladi 2018) in Deklaracijo o skupnih zavezah pri mirovnih operacijah ZN (septembra 2018), ki vključujeta vidik spola ter poudarjata pomen zaščite žensk v okviru aktivnosti za ohranjanje miru in udeležbe žensk v teh aktivnostih.
Leta 2019 je Slovenija s predlogi aktivno sodelovala v pogajanjih o resoluciji Generalne konference IAEA o ženskah v Sekretariatu IAEA in resoluciji o enakosti spolov in opolnomočenju žensk 18. zasedanja Generalne konference UNIDO novembra 2019.
Aktivna je bila pri posodobitvi Natove politike in akcijskega načrta o ženskah, miru in varnosti, ki sta bila potrjena na Vrhu Nata julija 2018. Na predlog Slovenije je bil v Natov akcijski načrt vključen časovni okvir, in sicer da bodo relevantna Natova telesa (po potrebi s partnerskimi državami) vsakih šest mesecev, ali prej, razpravljala o doseženem napredku na področju žensk, miru in varnosti. Nadalje je aktivno sodelovala pri pripravi prve Natove politike in akcijskega načrta za področje SEA in bila med vidnejšimi podpornicami priprave Natove politike glede preprečevanja nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti. Slovenija je svoj pristop v okviru priprav omenjenih dokumentov večinoma predhodno uskladila na neformalnih sestankih Skupine prijateljev 1325, ki so potekali pred zasedanji NAC oz. drugih relevantnih odborov. Aktivno je sodelovala tudi pri pripravi Natovega interaktivnega zemljevida o ženskah, miru in varnosti, ki je bil predstavljen ob robu julijskega Vrha Nata. V okviru Odbora za vidik spola je prispevala k oblikovanju stališč, priporočil in vključitvi vidika spola v dokumente Nata na področjih povezanih z mirom in varnostjo. V sodelovanju z Verifikacijskim centrom SV (VERC) je SV oktobra 2020 pripravila odgovor na raziskavo NATO o vidiku spola na področju dela VERC, katere tematika je bila vključevanje vidika spola ter preprečevanje spolnega nasilja na področju nadzora oborožitve.
Sodelovanje Slovenije v pogajanjih o vsebini ministrske odločitve OVSE o preprečevanju in boju proti nasilju nad ženskami na ministrskem zasedanju OVSE v Milanu decembra 2018 je privedlo do eksplicitne omembe vloge OVSE MenEngage mreže pri ozaveščanju o vlogi moških in dečkov pri odpravi diskriminacije in vseh oblik nasilja nad ženskami in deklicami. Slovenija je prispevala k zagotovitvi vključitve vidika spolov tudi v dve odločitvi in eno deklaracijo, ki so bile sprejete na omenjenem zasedanju (odločitev o varnosti novinarjev, odločitev o razvoju človeškega kapitala v digitalni dobi in deklaracija o digitalni ekonomiji kot gonilni sili za promocijo sodelovanja, varnosti in rasti).

Slovenija sodelovala pri posodobitvi pristopa EU do agende o ženskah, miru in varnosti (po novem Strateški pristop EU do agende o ženskah, miru in varnosti), ki ga je Svet EU za zunanje zadeve potrdil decembra 2018 skupaj s prvimi sklepi Sveta EU na tem področju. Slovenija se je zavzemala za jasnost dokumenta in njegovo usklajenost z drugimi strateškimi dokumenti (še posebej Načrtom za enakost spolov II – Gender Action Plan II 2016-2020), tudi kar zadeva spremljanje izvajanja in poročanje. Posebej je izpostavljala pomen vloge moških za uspešno uresničevanje agende. Predlagala in podpirala je tudi vključevanje vidika spola v pripravo drugih dokumentov EU, kot so različni sporazumi EU z drugimi regijami (Latinsko Ameriko in Karibi, Afriko, itd.). Sodelovala je pri pripravi prvega Akcijskega načrta EU o ženskah, miru in varnosti za obdobje 2019-2024, ki je bil sprejet julija 2019, in vključevala tematiko žensk, miru in varnosti v druge dokumente EU na področju Skupne zunanje in varnostne politike.
Podprla je prvo odločitev o konkretnem uresničevanju Sporazuma o trgovini z orožjem (ATT) na področju vključevanja vidika spola na 5. konferenci pogodbenic, ki je potekala avgusta 2019. Prav tako je podprla resolucijo Ženske in vodstvo v humanitarnem delovanju Mednarodnega gibanja Rdečega križa in Rdečega polmeseca, ki je bila sprejeta na 33. Mednarodni konferenci Rdečega križa in Rdečega polmeseca decembra 2019.


	b) Organizacija ali sodelovanje pri pripravi mednarodnih dogodkov v Sloveniji in tujini, ki bodo poudarjali pomen vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo.

	Nosilci: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnik:
· število konferenc in mednarodnih dogodkov v Sloveniji in tujini ter ocena rezultatov teh dogodkov z vidika napredka pri vključevanju in prepoznavanju vidika spola.

	

	Februarja 2018 je MZZ v sodelovanju z MZZ Norveške pripravilo dvodnevni strokovni posvet o vlogi nacionalnih akcijskih načrtov pri promociji Agende za ženske, mir in varnost (v okviru Sklada za bilateralne odnose Norveškega in finančnega mehanizma Evropskega gospodarskega mehanizma – EGP). Prvi dan so potekale bilateralne konzultacije z Norveško, kjer so slovenski in norveški izvedenci z različnih področij izmenjali izkušnje s pripravo in izvajanjem nacionalnih akcijskih načrtov, razpravljali o zagotavljanju višje udeležbe žensk v varnostnem sektorju obeh držav, krepitvi moči žensk z območij, ki so jih prizadeli konflikti, ter o novih trendih in izzivih na področju žensk, miru in varnosti. Na slovenski strani so v razpravah sodelovale predstavnice MZZ, MORS in SV, Policije, akademske sfere (Fakulteta za družbene vede – FDV), vladnih (CEP in ITF) in nevladnih organizacij (Forum za enakopraven razvoj – FER, Ekvilib). Drugi dan posveta so potekale razprave z vladnimi in nevladnimi predstavniki vseh sedmih držav Zahodnega Balkana, na katerih so udeleženci poudarili nujnost tovrstnih platform za izmenjavo stališč in potrebo po regionalnem sodelovanju za učinkovito obravnavo izzivov (predvsem sprave in posledic spolnega nasilja) in izkoriščanje priložnosti glede žensk, miru in varnosti na Zahodnem Balkanu.

Dogodek je pokazal, da so za Agendo o ženskah, miru in varnosti potrebna prizadevanja tako za ohranjanje že doseženih standardov kot za napredek pri uresničevanju agende, še posebej, ko gre za učinkovito obravnavo (novih) izzivov ter na ključno vlogo žensk v aktivnostih na področju miru in varnosti. Pri tem je potrebno odpraviti strukturne ovire, predsodke, stereotipe in različne oblike diskriminacije in nasilja, vključno s spolnim nasiljem in nasiljem zaradi spola. Prav tako je dogodek pokazal, da imajo države Zahodnega Balkana mnogo dobrih praks in izkušenj, ki bi jih lahko delile z namenom krepitve uresničevanja Agende za ženske, mir in varnost po svetu. Dogodek je služil kot priložnost za izmenjavo izkušenj in dobrih praks izkušenj z Norveško in državami Zahodnega Balkana ter za povezovanje med izvedenci različnih področij, povezanih z Agendo za ženske, mir in varnost, ki so večkrat pozvali h krepitvi regionalnega sodelovanja. Večkrat je bilo tudi izpostavljeno, da vključevanje vidika spola v prizadevanja za mir in varnost ni le žensko vprašanje, vendar se je dogodka udeležila le peščica moških. 
Slovenija je v času splošne razprave 73. zasedanja GS ZN (september 2018) podprla (kosponzorirala) stranski dogodek na visoki ravni o pregonu spolnih hudodelstev in hudodelstev zaradi spola na Mednarodnem kazenskem sodišču – ICC (Prosecuting Sexual and Gender-Based Crimes in the ICC – Analyzing the legacy of prosecutions on the 20th Anniversary of the ICC), na katerem je v imenu Slovenije nastopila generalna direktorica za multilateralo na MZZ.

Slovenija je ob robu 71. zasedanja Generalne skupščine SZO maja 2018 podprla (kosponzorirala) dva stranska dogodka. Prvi dogodek je podrobneje obravnaval različne vidike človekovih pravic in iskal odgovore na vprašanje, zakaj so ženske, otroci, mladostniki in mladi osrednjega pomena za hitrejše doseganje univerzalne dostopnosti do zdravstvenega varstva, kakovosti, enakosti in dostojanstva ter spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic. Drugi dogodek se je osredotočal na problematiko alkoholizma, ki je posredno tudi povezana z agendo o ženskah, miru in varnosti. Škodljiva raba alkohola je problem, ki je povezan tudi s spoštovanjem človekovih pravic in prispeva k revščini, neenakostim med spoloma, socialni izključenosti in nasilju. Podoben dogodek (o alkoholu, kroničnih boleznih in trajnostnem razvoju) je Slovenija v sodelovanju s SZO in NVO-ji organizirala ob robu splošne razprave 73. zasedanja GS ZN (september 2019). 

Slovenska diplomatska predstavništva po svetu so organizirala ali podprla številne druge dogodke po svetu, kot je postavitev fotografske razstave Nasilje na njeni koži, ki sta jo na podlagi fotografskega natečaja pripravila MNZ-Policija in MDDSZ, v okviru kampanje Vesna, v več krajih v Izraelu (novembra in decembra 2018 ter maja 2019).

V letu 2019 je potekalo kar nekaj obletnic na področju enakosti spolov, zato so bili organizirani dogodki v Sloveniji in tujini na temo enakosti spolov in Agende za ženske, mir in varnost. V Sloveniji sta Agendo za ženske, mir in varnost obravnavala dva dogodka:

· V okviru Slovenskih razvojnih dni je bil marca 2019 tematiki enakosti spolov v celoti posvečen dvodnevni dogodek, ki ga je pripravilo MZZ v sodelovanju z MDDSZ in Platformo NVO Sloga. Eno od omizij je bilo posvečeno ženskam v humanitarnih razmerah, predvsem preprečevanju in odpravi spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v humanitarnih razmerah, pri katerem so sodelovali predstavnika in predstavnici SV, Evropske mreže za preprečevanje genocida, UOIM in Inštituta za kriminologijo Pravne fakultete v Ljubljani.
· South East Europe Military Intelligence Chiefs – SEEMIC Konferenca direktorjev vojaških obveščevalnih služb držav jugovzhodne Evrope (JVE), ki je potekala novembra 2019 v Ljubljani, na kateri je bil med ključne teme uvrščen in obravnavan tudi vidik spola v povezavi z nadzorom oborožitve in razorožitve.

Poleg tega je bila vloga žensk v aktivnostih povezanih z mirom in varnostjo obravnavana tudi v okviru panela Blejskega strateškega foruma (BSF) (september 2019) z naslovom »Viri v ženskih rokah: izkoriščanje potenciala«, ki ga je organiziralo MZZ. 

V okviru jesenskih Slovenskih razvojnih dni novembra 2019, posvečenih okoljskim temam, je bilo obravnavano vprašanje položaja žensk v skupnem boju proti podnebnim spremembam, predvsem z vidika oskrbe s pitno vodo, prehransko varnostjo in preprečevanja konfliktov.
Tema ženske, mir in varnost je bila ena od vsebin političnih konzultacij s Švico v letu 2019.

SV je sodelovala pri vsebinski pripravi Nato delavnice o ženskah, miru in varnosti in spolnem nasilju v konfliktu, ki jo je organiziralo in izvedlo Nato Združeno poveljstvo (JFC) v Neaplju, in je bila izvedena med 20. in 21. februarjem 2020 v Neaplju. Delavnica je bila namenjena ozaveščanju o problematiki zaščite žensk in deklet pred konfliktom, med njim in po njem, ter Natovi zavezanosti k preprečevanju in odzivu na spolno nasilje, povezano s konflikti (CRSV). Ugotovitve delavnice so bile podlaga za uvedbo izboljšav v mednarodnih dokumentih Nata. Delavnice se je udeležilo 48 udeležencev iz vseh ravni Natove poveljniške strukture in Poveljstva Nato;. 

RS je kosponzorirala stranski dogodek ob robu Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta decembra 2019, ko so bila objavljena Haaška načela glede spolnega nasilja.

Slovenija je kosponzorirala tri dogodke ob robu 72. SZO konference maja 2019 v Ženevi: 
(1) Zagotavljanje univerzalne dostopnosti do zdravstvenega varstva za izvajanje globalne strategije o zdravju žensk, otrok in mladostnikov: ponovni razmislek o kakovostnejši izobrazbi babic, 
(2) Desetletje zdravega staranja (2020-2030) – zamisli in predlogi za doseganje ljudi in izgradnjo zdravih družb in 
(3) Poglejmo resnično stanje: spolno in reproduktivno zdravje mladostnikov, njihove pravice in blagostanje.

Posredno povezana z agendo o ženskah, miru in varnosti je bila Prva globalna konferenca SZO na visoki ravni o zmanjševanju neenakostih v zdravju: zdravo in uspešno življenje za vse, ki jo je junija 2019 soorganizirala Slovenija (MZ). Na konferenci je bila sprejeta Ljubljanska izjava o enakosti v zdravju, s katero so se države zavezale k povečanju vlaganj in ustanovitvi partnerstev za učinkovitejše reševanje neenakosti v zdravju. Med drugim je bilo predstavljeno tudi novo orodje SZO s politikami za pospeševanje napredka na področju zmanjševanja neenakosti v zdravju, ki, ob upoštevanju komercialnih, socialnih, ekonomskih, gospodarskih, okoljskih in drugih determinant, vsebuje nabor najučinkovitejših ukrepov za zmanjšanje neenakosti za sprejemanje bolj ozaveščenih politik. 


	c) Spodbujanje in podpora mednarodnim aktivnostim slovenskih izvedencev in izvedenk za različna vprašanja na področju enakosti spolov oz. Agende o ženskah, miru in varnosti, vključno s sodelovanjem:
1. na mednarodnih dogodkih kot panelisti/panelistke na mednarodnih konferencah, 
2. kot izvedenci/izvedenke pri pripravi mednarodnih študij, analiz in poročil, 
3. v vlogi nacionalnega predstavnika / nacionalne predstavnice na letnih srečanjih in drugih dogodkih Nato Odbora za vidik spola (Nato Committee on Gender Perspectives), 
4. kot svetovalci/svetovalke za vidik spola v mednarodnih operacijah in misijah,
5. pri vključevanju civilnih funkcionalnih strokovnjakov in strokovnjakinj v mednarodne operacije in misije, 

6. vključevanje strokovnjakov in strokovnjakinj v mednarodne organizacije.

	Nosilci: MZZ, MORS in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalniki:
· seznam strokovnjakov in strokovnjakinj za vključevanje vidika spola po posameznih področjih (pripravo koordinira MZZ v sodelovanju z drugimi resorji),

· pregled znanja in dodane vrednosti strokovnjakov in strokovnjakinj ter priporočila njihovega vključevanja v mednarodne aktivnosti,

· število mednarodnih aktivnosti slovenskih izvedencev in izvedenk za področje enakosti spolov oz. žensk, miru in varnosti ter ocena njihovega učinka s priporočili za nadaljnje delovanje.

	

	Avgusta 2018 je MZZ vzpostavilo bazo podatkov o izvedencih na različnih področjih, decembra 2018 pa je to bazo podatkov dopolnilo še s področjem vključevanja vidika spola na področje miru in varnosti (agendo žensk, miru in varnosti). V letih 2019 in 2020 se je na MZEZ nadaljevalo vzpostavljanje baze podatkov o izvedencih na različnih področjih, med katerimi je tudi področje vključevanja vidika spola na področje miru in varnosti (agenda žensk, miru in varnosti). Izmed vpisanih 82 izvedencev jih je 26 kot področje zanimanja navedlo (tudi) področje vključevanja vidika spola na področje miru in varnosti.
V SV seznam strokovnjakov in strokovnjakinj za vidik spola vodi svetovalka za vidik spola v GŠSV: pet pripadnic in pripadnikov je razporejenih na delovna mesta »Svetovalec za vidik spola«. Delovna mesta so osnovana na strateški, operativni in taktični ravni ter v Centru vojaških šol (CVŠ). Pet dodatno usposobljenih strokovnjakinj in strokovnjakov se po potrebi vključuje v izobraževanja in usposabljanja. 

Od leta 2015 do vključno leta 2019 je v SV osem pripadnic in pripadnikov, ki so uspešno opravili vsaj en mednarodni tečaj s področja vidika spola (Evropska varnostno-obrambna akademija – EU-ESDC ali/in Nordijski center za vidik spola in vojaške operacije – NATO-NCGM). V letu 2019 se je svetovalka za vidik spola iz CVŠ udeležila dodatnega mednarodnega tečaja – ESDC tečaj o celostnem vidiku spola na operacijah maja 2019 v Madridu.
9. aprila 2019 je bila na ravni MORS prvič, s sklepom ministra, imenovana odgovorna oseba za ženske, mir in varnost, ki je v vlogi kontaktne točke za agendo žensk, miru in varnosti v MORS.
V NCGP sta svetovalki za vidik spola iz sestave SV imenovani za nacionalno predstavnico in namestnico nacionalne predstavnice. Njuno sodelovanje je opisano pod točko 1.a (aktivnosti na mednarodni ravni). 
SV je v obdobju od oktobra 2017 do začetka novembra 2018 na mednarodno operacijo Nata KFOR napotila strokovnjakinjo, svetovalko za vidik spola iz SV. Opravljala je delo Načelnice koordinacijskega centra skupin za povezavo in nadzor (LMT) v poveljstvu KFOR. V sektorju, v katerem je pripadnica opravljala delo, je opravljala tudi naloge kontaktne točke za vidik spola in svetovalke za vidik spola poveljniku KFOR. Sodelovala je z lokalnim prebivalstvom, lokalnimi in mednarodnimi organizacijami ter na različnih razpravah in konferencah. V svoje aktivnosti je vključevala ključne ženske vodje in organizacije ter spodbujala in podala vrsto pobud za sodelovanje in podporo ženskim organizacijam na Kosovu, tako ključnih kot lokalnih. Razvila je predavanja v sklopu usposabljanj za LMT-je ter vključevanje vidika spola v druge vsebine. Glede vključevanja vidika spola ter žensk, miru in varnosti je razvila izboljšave v prenovi dokumentov, npr. v delu skupin za povezavo in nadzor LMT, dimenzijah vidika spola v nasilnem ekstremizmu in terorizmu, trgovini z ljudmi, itd. Aktivno je bila vključena v več dogodkov, kot je organizacija osrednjega letnega dogodka KFOR o vidiku spola in na Mednarodni konferenci o ženskah, miru in varnosti na Kosovu in Mednarodnega dne KFOR. Bila je panelistka na dveh konferencah: 
· na okrogli mizi Misije EU za krepitev pravne države na Kosovu – EULEX ob otvoritvi Zveze ženskih zavodov za prestajanje kazni na Kosovu in 
· na konferenci KFOR »Dan enakosti žensk«. 
V izvedbi tečaja za izvajalce usposabljanja s področja vidika spola – Gender Training of Trainers Course – GToT (Regionalni center za pomoč pri preverjanju in izvajanju nadzora nad orožjem – center za varnostno sodelovanje – RACVIAC / NCGM) je sodelovala ena od svetovalk za vidik spola v SV, kot vodja ene od skupin tečajnikov.

Kot je razvidno iz aktivnosti, navedenih pod točkama 1.a in 1.b (aktivnosti na mednarodni ravni), so slovenski predstavniki in predstavnice sodelovali na številnih dogodkih, povezanih z agendo ženske, mir in varnost. Med njimi so bile strokovnjakinje za vidik spola, ki so sodelovale kot panelistke na številnih dogodkih, še posebej je bila aktivna svetovalka SV za vidik spola s sodelovanjem kot panelistka na različnih dogodkih Nata:

· Nato konferenca svetovalcev za vidik spola (Združeno poveljstvo za operacije – ACO Gender Conference, Mons, Belgija, januar 2019), 
· prva konferenca svetovalcev za vidik spola na ravni sedeža Nata (NATO Headquarters Gender Advisors’ Conference NATO Headquarters, Bruselj, januar 2019), 
· Visoka konferenca Nata o ženskah, miru in varnosti (Sarajevo, marec 2019)
· Konferenca o vidiku spola in varnosti (Gender and Security), ki jo je organiziral Evropski center za varnostne študije George C. Marshall v sodelovanju s Centrom za usposabljanje za mirovne operacije BiH (Sarajevo, BiH, maj 2021),
· delovna konferenca o nacionalnih akcijskih načrtih in dobrih praksah o integraciji vidika spola (Bruselj, junij 2019),
· Nato validacijsko delavnico svetovalcev za vidik spola (Gender Advisor's Validation Workshop) sedež Nata, Bruselj, december 2019.
V letu 2019 se je vidno povečalo število prejetih povabil na visoke mednarodne dogodke zaradi dveh razlogov – imenovanja prve ženske načelnice GŠSV novembra 2018, kar je pripomoglo k povečanju povabil za nastope na panelih v letu 2019, ki so bila naslovljena osebno na načelnico GŠSV ter povratek visoko strokovno usposobljene svetovalke za vidik spola iz GŠSV z misije KFOR novembra 2018.

Skupno število udeležbe na ključnih mednarodnih aktivnostih s strani SV, neposredno vezanih na vidik spola in agendo ženske, mir in varnost je bilo 17, in sicer:

· udeležba načelnice GŠSV s pogovori ali temami o ženskah, miru in varnosti na zasedanjih, na dveh mednarodnih aktivnostih,

· udeležba z nastopi svetovalke za vidik spola iz GŠSV kot panelistke, na petih mednarodnih aktivnostih, 

· udeležba v razpravah, na štirih mednarodnih aktivnostih,

· udeležba v podporo in izvedbo mednarodnim tečajem, na dbeh mednarodnih aktivnostih,

· sodelovanje z nudenjem strokovne podpore v izvedbi mednarodnih konferenc in delavnic, na dveh mednarodnih aktivnostih,
· sodelovanje z nudenjem strokovne podpore v izvedbi projektov Nata, na dveh mednarodnih aktivnostih.

Od leta 2019 se je okrepilo sodelovanje s pisarno posebne predstavnice Nata za ženske, mir in varnost. Predstavnica Ženskega lobija Slovenije je bila v letu 2019 izbrana v Svetovalni odbor civilne družbe Nata o ženskah, miru in varnosti (CSAP) in se je 13. novembra 2019 na sedežu NATO kot glavna panelistka udeležila prvega plenarnega zasedanja novoimenovanega CSAP. 
V letu 2020 so se pripadniki SV in svetovalci za vidik spola v SV v času obeleževanja 20. obletnice sprejema Resolucije 1325 udeležili (nekateri tudi s prispevkom, kjer so predstavili uresničevanje Agende 1325 o ženskah, miru in varnosti ter vključevanje vidika spola v delo SV/MORS) naslednjih mednarodnih konferenc: 
· (virtualno) »Third OSCE Gender Equality Review Conference« oktobra 2020, ki je bila izvedena okviru albanskega predsedovanja OVSE, v sodelovanju s Programom OVSE za vprašanja spolov in Uradom za demokratične institucije in človekove pravice (ODIHR). Namen dvodnevne konference, ki je bila izvedena tri leta po drugi revizijski konferenci o enakosti spolov leta 2017, je bil pregledati napredek pri izvajanju Akcijskega načrta OVSE za spodbujanje enakosti spolov iz leta 2004 in spodbuditi bolj sistematično izvajanje in ciljno usmerjene dejavnosti na prednostnih področjih za enakost spolov v treh dimenzijah varnosti OVSE. V ta namen se je konferenca osredotočila na tri področja: ženske v varnostnem sektorju, ekonomsko opolnomočenje žensk in politično sodelovanje žensk; 
· (virtualno) dogodek "NATO and Women, Peace and Security: Strength is in gender diversity and equality", oktobra 2020. Generalni sekretar Nata je na spletnem dialogu o prihodnosti žensk, miru in varnosti v Natu poudaril, da je nadaljnji napredek enakosti spolov prednostna naloga Nata do leta 2030. Dogodek je bil del Natovih dejavnosti ob 20. obletnici sprejetja Resolucije VS ZN 1325 o ženskah, miru in varnosti, ki je vključevala srečanje NAC 14. oktobra, na katerem so veleposlaniki razpravljali o tem, kako se je Nato prilagodil v luči Agende Ženske, mir in varnost. Digitalni dialog o prihodnosti žensk, miru in varnosti je povezal več kot 450 udeležencev; 
· (virtualno) "Conference on the 20th Anniversary of UNSCR 1325 on Women, Peace and Security – from Expectations to Reality", novembra 2020, v organizaciji RACVIAC. Namen konference je bil proslaviti sprejem Resolucije VS ZN 1325 kot prelomnega koraka za enakost spolov v mednarodnih mirovnih in varnostnih procesih ter oceniti dosežke in izzive pri njenem popolnem izvajanju ter pri izvajanju z njo povezanih resolucij tako po svetu kot v državah JVE še posebej; 
· (virtualno) “Gender equality – 20 years after the adoption of UN Security Council Resolution 1325 on Women, Peace and Security. The impact on the security and defence sector”. Konferenco je organizirala Bukarešta kot država gostiteljica projekta "Female Leaders in Security and Defence (FLSD)" novembra 2020. Dogodek je potekal pod okriljem Procesa srečanj obrambnih ministrov jugovzhodne Evrope (SEDM) in je bil del sklopa ukrepov, ki jih je Bukarešta kot vodilna država sprejela za nadaljnji razvoj projekta FLSD.


	d) Finančna podpora za uresničevanje Agende o ženskah, miru in varnosti, v okviru proračunskih zmožnosti RS, vključno:
1. s finančno podporo različnim mehanizmom mednarodnih organizacij, ki podpirajo implementacijo Agende o ženskah, miru in varnosti,
2. z namenjanjem relevantnih prispevkov RS, ki niso neposredno vezani na tematiko žensk, miru in varnosti, v izvajanje Agende o ženskah, miru in varnosti (primer: finančni prispevek RS v podporo afganistanskim varnostnim silam se je uporabilo namensko za potrebe pripadnic Afganistanskih varnostnih sil).

	Nosilci: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika:

· finančni prispevki RS različnim mehanizmom mednarodnih organizacij, ki podpirajo implementacijo Agende o ženskah, miru in varnosti, 

· relevantni finančni prispevki RS, ki niso neposredno vezani na tematiko žensk, miru in varnosti, v izvajanje Agende o ženskah, miru in varnosti.

	

	Pregled prostovoljnih prispevkov mednarodnim organizacijam, skladom in mehanizmom za obdobje 2018 – 2020
Organizacija/mehanizem/sklad/pobuda

prispevki v EUR v posameznih letih

2018

2019

2020

UN Women

20.000

10.000

/
Evropski razvojni sklad (EDF)

9.992.100
10.418.880
10.418.880
OHCHR
33.840
10.000

/
Mednarodni odbor Rdečega križa (ICRC): za delovanje na področju boja proti SEA ter pomoč žrtvam v Demokratični Republiki Kongo

60.000

30.000
30.000
Finančni mehanizem NATO za ženske, mir in varnost

5.000

15.000

Skrbniški sklad NATO za financiranje afganistanske nacionalne vojske (projekti usmerjeni v napredek ženskih pripadnic afganistanske nacionalne vojske)*
667.022 
659.457
629.247
Sklad ZN za demografsko dejavnost (UNFPA): programi spolnega in reproduktivnega zdravja

25.000
25.000
/
Prostovoljni sklad ATT: pomoč državam G5 Sahel*
20.000

Skrbniški sklad ICC za žrtve

10.000
10.000

10.000

Krizni skrbniški sklad EU za stabilnost in odpravljanje temeljnih vzrokov za nedovoljene migracije in razseljevanje v Afriki: v podporo državam G5 Sahel*
30.000

SKUPAJ v EUR
10.807.962
11.218.337
11.103.127
* prispevki MORS
Prostovoljni prispevek za "UN Women", v višini 20.000 EUR, UN Women je osrednja entiteta ZN za enakost spolov ter opolnomočenje žensk in deklic, ki si med drugim prizadeva za polno in enako sodelovanje in vključenost žensk in deklic v mirovne procese in prizadevanja za varnost. 

Evropski razvojni sklad (EDF) je bil v obdobju 2018–2020 poglavitni instrument EU za financiranje razvojnega sodelovanja, ki je med drugim vključevalo aktivnosti na področju: človekovih pravic in demokracije, organizacij civilne družbe, miru, stabilnosti in preprečevanju konfliktov ter globalnih izzivov.
OHCHR je osrednja entiteta ZN za varstvo in spodbujanje človekovih pravic. Služi kot sekretariat temeljnim paktom in konvencijam na področju človekovih pravic, ki so podlaga za uresničevanje resolucij VS ZN o ženskah, miru in varnosti.

ICRC je neodvisna, nevtralna organizacija, ki zagotavlja humanitarno zaščito in pomoč žrtvam oboroženih spopadov in drugih konfliktnih situacij. Odziva se na izredne dogodke in spodbuja spoštovanje mednarodnega humanitarnega prava in njegovo vključevanje v nacionalne zakonodaje.
Cilj Natovega Finančnega mehanizma za ženske, mir in varnost je podpirati implementacijo Akcijskega načrta Nata o ženskah, miru in varnosti ter delo posebne predstavnice generalnega sekretarja Nata za ženske, mir in varnost.

V letih 2018-2020 je Slovenija namenjala po približno 700.000 EUR letno v Skrbniški sklad Nata za financiranje afganistanske nacionalne vojske, kjer se je osredotočila na projekte, ki so bili usmerjeni v napredek ženskih pripadnic afganistanske nacionalne vojske.
Sklad ZN za demografsko dejavnost (UNFPA) je agencija ZN za programe spolnega in reproduktivnega zdravja.

Glavni namen Prostovoljnega sklada ATT je uvedba robustnih standardov za regulacijo mednarodne trgovine z orožjem. Prostovoljni sklad je namenjen financiranju projektov za vzpostavitev in krepitev nacionalnih mehanizmov, ki omogočajo implementacijo ATT. Pogodba v 7. členu določa ocenjevanje posameznih izvozov v luči nasilja na podlagi spola, zato ATT prispeva tudi k implementaciji ciljev trajnostnega razvoja (5.2 – boj proti nasilju na podlagi spola) in Agende za ženske, mir in varnost.

Skrbniški sklad ICC za žrtve podpira in izvaja programe podpore in pomoči v kontekstu škod, ki izhajajo iz genocida, zločinov proti človečnosti, vojnih zločinov in kaznivih dejanj agresije. Poleg mandata uveljavljanja reparacij, ki jih določi ICC, ima mandat za zagotavljanje fizične, psihofizične in materialne podpore žrtvam in njihovim družinam. 
Krizni skrbniški sklad EU za stabilnost in odpravljanje temeljnih vzrokov za neregularne migracije in razseljene osebe v Afriki s spodbujanjem gospodarskih priložnosti in enakih možnosti ter varnosti in razvoja pomaga pri odpravljanju temeljnih vzrokov za destabilizacijo, prisilno razseljevanje in nedovoljene migracije.


	e) Okrepljena podpora projektom in aktivnostim slovenskih NVO in drugih razvojnih deležnikov na področju enakosti spolov, uresničevanja Agende o ženskah, miru in varnosti in s tem krepitve moči žensk na tem področju ter na področju razminiranja in rehabilitacije žrtev min ter vključevanje vidika spola v vse aktivnosti slovenskega razvojnega sodelovanja.

	Nosilci: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalniki:
· število projektov slovenskih NVO in drugih razvojnih deležnikov, ki obravnavajo enakost spolov in krepitev moči žensk, deklic in otrok na splošno, predvsem s področja izobraževanja in podpore pri samozaposlovanju žensk, vključevanja žensk v procese odločanja in spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic ter ocena njihovega učinka,

· število aktivnosti na področju razminiranja in rehabilitacije žrtev min, ki jih je podprla RS predvsem prek ITF – Ustanove za krepitev človekove varnosti, razčlenjenih po spolu, ter ocena njihovega učinka,

· delež razpoložljive dvostranske uradne razvojne pomoči, ki upošteva vidik spola.

	

	Projekti, slovenskih NVO in drugih razvojnih deležnikov se glede na svoje cilje ocenjujejo po t.i. gender marker (GM, ocenjevanje po OECD). 
V letu 2018 je bilo 27 projektov, ki so bili ocenjeni z GM 1 (enakost spolov je pomemben in nameren cilj projekta). 14 projektov je bilo ocenjenih z GM 2 (enakost spolov je glavni cilj projekta). Projekti so se izvajali na Kosovu, v Albaniji, BiH, Črni gori, Severni Makedoniji, Srbiji, Ugandi, Ruandi, Afganistanu, Egiptu, Maroku, Jordaniji, Libanonu, Belorusiji ter v Ukrajini. 

V letu 2019 je bilo 30 aktivnosti in projektov, ki so bili ocenjeni z GM 1 (enakost spolov je pomemben in nameren cilj projekta). 12 projektov je bilo ocenjenih z GM 2 (enakost spolov je glavni cilj aktivnosti oz. projekta). Projekti so se izvajali v Albaniji, BiH, Črni gori, Severni Makedoniji, Srbiji, Ugandi, Afganistanu, Egiptu, Kosovu, Maroku, Jordaniji, Siriji in Libanonu.

V letu 2020 je bilo 20 aktivnosti in projektov, ki so bili ocenjeni z GM 1 (enakost spolov je pomemben in nameren cilj projekta). 12 projektov je bilo ocenjenih z GM 2 (enakost spolov je glavni cilj aktivnosti oz. projekta). Projekti so se izvajali v Afganistanu, Albaniji, Belorusiji, BiH, Črni gori, DR Kongu, Egiptu, Jordaniji, Keniji, Kosovu, Libanonu, Severni Makedoniji, Ruandi, Senegalu, Srbiji, Turčiji, Ugandi in v Gazi ter na Zahodnem bregu.
RS je v letu 2018 preko ITF Ustanove za krepitev človekove varnosti podpirala 9 projektov, ki vključujejo podatke razčlenjene po spolu. ITF pri projektih zasleduje koncept enakosti spolov. V projekte si prizadeva enakomerno vključiti tako ženske kot moške, kjer je to možno. Ocena njihovega učinka na vidik spola ni na voljo.
V letih 2018-2020 je ITF izvajal naslednje projekte z donacijo RS:

· Psihosocialna pomoč žrtvam konfliktov in pomoč na področju celostne rehabilitacije v Gazi

· Krepitev psihosocialne dobrobiti otrok iz Ukrajine

· Izobraževanje o nevarnosti min in eksplozivnih ostankov za sirske begunce v Jordaniji

· Podpora MDC Polikliniki v Kabulu, Afganistan

· Zdravstvena rehabilitacija otrok iz Belorusije

· Projekt šolske in vrstniške mediacije v BiH
· Nadaljnja zdravstvena rehabilitacija žrtev oboroženega konflikta v Ukrajini
Dodatno je z donacijo RS ITF v letu 2018 izvajal tri projekte:

· Protiminsko delovanje v BiH
· Integrirani program telemedicine in e-zdravja – Republika Zelenortski otoki: Faza III

· Nadaljevanje zdravstvene rehabilitacije žrtve oboroženega konflikta v Ukrajini

V letu 2019 in 2020 je ITF izvajal naslednje projekte z donacijo RS:

· Makroekonomsko fiskalno modeliranje – Gospodarska skupnost zahodnoafriških držav – ECOWAS

· Obravnavanje humanitarnih potreb notranje razseljenih oseb in skupnosti, ki jih ogrožajo eksplozivna sredstva v severovzhodni Siriji
V letih 2019 in 2020 je CEP izvajal osem projektov, in sicer:

· Krepitev preglednost volilnih organov − Albanija 2019–2020

· Pomoč BiH na poti v EU

· Podpora razvoju Avio-helikopterske enote MNZ Črne gore
· Pomoč pri poglavju 24 – finančne preiskave

· Evropska izmenjava aktivnosti digitalne diplomacije (EDDE)

· Kompas učenja – izobraževanje učiteljev za delo z otroci s posebnimi potrebami

· Spodbujanje podjetništva med mladimi na Zahodnem Balkanu

· Krepitev zmogljivosti upravljanja patrulj

Pri vseh projektih je bila vključitev vidika spola in občutljivosti na vprašanje spolov vključena v celoten cikel.
V okviru bilateralnega humanitarnega delovanja je Slovenija prispevala 400.000 EUR za implementacijo dveh projektov (izvajalca Slovenska karitas in Zavod Emma) v obdobju 2020–2022, in sicer glede boja proti nasilju na podlagi spola in dviga ozaveščenosti o škodljivosti otroških porok v Libanonu. V letu 2020 je bilo na obeh projektih realiziranih 110.000 EUR.
MORS je v okviru razvojnega sodelovanja strokovno svetovalo pri izgradnji sistema varnih komunikacij v Gruziji ter prenosu znanja in izkušenj kosovskim varnostnim silam na pravnem področju in na področju obrambnih naročil in s tem prispevalo k spodbujanju miroljubnih in vključujočih družb, s poudarkom na dobrem upravljanju, enakih možnostih, vključno z enakostjo spolov in kakovostnim izobraževanjem.
V obdobju od 2019 do 2020 je Društvo Ključ – center za boj proti trgovini z ljudmi v programu »Podpora osebam v prostituciji in pri izhodu iz nje« ženskam nudil pomoč za varen izhod iz prostitucije, celostno obravnavo žrtve (spremstvo, zagovorništvo na različnih institucijah, krizna in varna namestitev, oskrba z reintegracijo, skupine za samopomoč). Program je bil prilagojen tudi ženskam, ki še niso pripravljene na popoln izhod iz situacije, v kateri so zlorabljene, saj omogoča različne kanale za anonimno komunikacijo. 
V obdobju od 2019 do 2020 je Inštitut Stopinje za logoterapijo, mediacijo, izobraževanje in raziskovanje izvajal program »Stopinje v svobodo«. Program je bil namenjen ženskam, pripornicam in obsojenkam v Zavodu za prestajanje kazni zapora Ig, njihovim otrokom, partnerjem in družinskim članom. Gre za program psihosocialne pomoči posebej ranljivim skupinam žensk za krepitev njihovega duševno zdravje, pomoč pri premagovanju stisk in depresivnosti, zmanjševanje anksioznosti, preventivno delovanje zoper samomorilnost, spodbudo k celostni osebni rasti, opolnomočenje za sprejemanje odločitev in pomoč pri novem zastavljanju smiselnih življenjskih ciljev.
Oba programa sta se nadaljevala tudi po izteku Akcijskega načrta.


· Aktivnosti na nacionalni ravni
	a) Vključitev enakosti spolov kot presečne teme mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči ter vpenjanje področja miru in varnosti v mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarno pomoč.

	Nosilec: MZZ

	Kazalniki: 
· enakost spolov je ena izmed presečnih tem Strategije mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči, načelo enakosti spolov je integrirano v razvojno sodelovanje in humanitarno pomoč,

· priporočila glede vključevanje vidika spola v vse dejavnosti RS v partnerskih državah,

· področje miru in varnosti je vpeto v Smernice za enakost spolov in krepitev vloge žensk v mednarodnem razvojnem sodelovanju,

· določitev deleža programirane pomoči, namenjene zagotavljanju enakosti spolov, ki ne sme biti nižja od 50 %.

	

	Vlada RS je decembra 2018 sprejela Strategijo mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči RS do leta 2030, ki potrjuje enakost spolov, poleg varovanja okolja, kot presečno temo in ključno za uresničevanje splošnih ciljev mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči. Izmed štirih izbranih področij, ki jih opredeljuje strategija, je tudi področje miroljubne in vključujoče družbe ter učinkovite, odgovorne in pregledne ustanove (cilj trajnostnega razvoja št. 16). Na podlagi te sprejete strategije se je začel pripravljati osnutek Smernic za vključevanje enakosti spolov v mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarne pomoč Republike Slovenije.
Od 2017 je obveza vseh izvajalcev mednarodnega razvojnega sodelovanja, ki imajo z MZZ sklenjeno pogodbo o financiranju, da ob prijavi projekta in pri poročanju o izvajanju projekta opredelijo, kako je vidik spola vključen v načrtovanje, izvajanje in spremljanje projekta. Pri načrtovanju projektnih aktivnosti se pri vseh projektih v največji možni meri upošteva načelo uravnotežene zastopanosti žensk in moških (projekti na področju izobraževanja, rehabilitacije, štipendije, itd.).
V okviru Javnega razpisa za izvajanje mednarodnih razvojnih in humanitarnih projektov v obdobju od leta 2020 do leta 2022 (izveden jeseni 2019) je bila obveza vseh prijaviteljev, da ob prijavi projekta in pri poročanju o izvajanju projekta opredelijo, kako je vidik spola vključen v načrtovanje, izvajanje in spremljanje projekta. Pri načrtovanju projektnih aktivnosti se pri vseh projektih v največji možni meri upošteva načelo uravnotežene zastopanosti žensk in moških. Obveza velja tako za projekte, ki so ciljno usmerjeni v enakost spolov, kot tudi za projekte, ki enakost spolov obravnavajo kot presečno temo.

V letu 2020 se je začelo izvajati sedem triletnih projektov v izvajanju NVO. Vseh sedem projektov je bilo ocenjenih z GM 2 oz. da je enakost spolov glavni cilj aktivnosti oz. projekta.


	b) MZZ bo v okviru poročanja o drugem akcijskem načrtu EU za enakost spolov (EU Gender Action Plan II 2016–2020) tudi kot nacionalni koordinator mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči posvečal pozornost spremembam v institucionalni kulturi in usmeritvam za nadaljnje izboljšave na operativni in upravljavski ravni glede vključevanja vidika spola.

	Nosilec: MZZ

	Kazalnik:
· aktivnosti za vključevanje vidika spola v delo MZZ na operativni in upravljavski ravni.

	

	Vlada RS je decembra 2018 sprejela Strategijo mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči RS do leta 2030, ki potrjuje enakost spolov, poleg varovanja okolja, kot presečno temo in ključno za uresničevanje splošnih ciljev mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoči. Izmed štirih izbranih področij, ki jih opredeljuje strategija, je tudi področje miroljubne in vključujoče družbe ter učinkovite, odgovorne in pregledne ustanove (cilj trajnostnega razvoja št. 16). Na podlagi te sprejete strategije se je začel pripravljati osnutek Smernic za vključevanje enakosti spolov v mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarne pomoč Republike Slovenije.

Od 2017 je obveza vseh izvajalcev mednarodnega razvojnega sodelovanja, ki imajo z MZZ sklenjeno pogodbo o financiranju, da ob prijavi projekta in pri poročanju o izvajanju projekta opredelijo, kako je vidik spola vključen v načrtovanje, izvajanje in spremljanje projekta. Pri načrtovanju projektnih aktivnosti se pri vseh projektih v največji možni meri upošteva načelo uravnotežene zastopanosti žensk in moških (projekti na področju izobraževanja, rehabilitacije, štipendije, itd.).
V okviru Javnega razpisa za izvajanje mednarodnih razvojnih in humanitarnih projektov v obdobju od leta 2020 do leta 2022 (izveden jeseni 2019) je bila obveza vseh prijaviteljev, da ob prijavi projekta in pri poročanju o izvajanju projekta opredelijo, kako je vidik spola vključen v načrtovanje, izvajanje in spremljanje projekta. Pri načrtovanju projektnih aktivnosti se pri vseh projektih v največji možni meri upošteva načelo uravnotežene zastopanosti žensk in moških. Obveza velja tako za projekte, ki so ciljno usmerjeni v enakost spolov, kot tudi za projekte, ki enakost spolov obravnavajo kot presečno temo.

V letu 2020 se je začelo izvajati sedem triletnih projektov v izvajanju NVO. Vseh sedem projektov je bilo ocenjenih z GM 2 oz. da je enakost spolov glavni cilj aktivnosti oz. projekta.


	c) Dosledno vključevanje vidika spola v načrtovanje in izvajanje projektnih aktivnosti, spremljanje in poročanje o izvajanju tudi v fazi evalvacije projektnih aktivnosti.

	Nosilci: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi


	Kazalnika:
· število in delež projektov razpoložljive dvostranske razvojne pomoči, ki ima opredeljen vidik spola v projektu,

· število in delež evalvacij, pri katerih je v skladu z evalvacijsko politiko in smernicami mednarodnega razvojnega sodelovanja kot presečni cilj obravnavana enakost spolov.

	

	V MORS/SV se je v obdobju 2018–2020 vidik spola vključeval v različne oblike načrtovanja, spremljanja in poročanja o delu:

· poročila na mednarodne organizacije: ZN, NATO, OVSE in EU;

· poročila na nacionalne inštitucije: MZZ, MDDSZ, zagovornik enakih možnosti, idr; 

· v obrambno načrtovanje, mdr. Srednjeročni obrambni program (SOPR) in sicer je bilo v letu 2019 že drugič vključeno samostojno poglavje o integraciji vidika spola in agende za ženske, mir in varnost v osnutku SOPR za obdobje 2023–2025. Prvič je bilo vključeno samostojno poglavje v SOPR leta 2018 za obdobje 2018–2023 ter
· načrtovanje v SV, mdr. vsakokratni ukaz za napotitev v mednarodne operacije in misije – MOM vsebuje prilogo o integraciji vidika spola in uresničevanju Resolucije VS ZN 1325.

SV je s strokovnjaki podprla raziskave na področju vključenosti žensk v vojski, vidika spola in agende za ženske, mir in varnost:

· raziskavo študentke na podiplomskem magistrskem študiju univerze Aarhus na Danskem, smer človekova varnost. V raziskavi na temo uresničevanje vidika spola na misiji je z intervjujem sodelovala svetovalka za vidik spola iz GŠSV.

· raziskavo študentke novinarstva na dodiplomskem študiju na FDV v Ljubljani. V intervjuju za izdelavo naloge pri predmetu mirovne operacije, seminarski nalogi na temo vloge spola v vojaški organizaciji je sodelovala svetovalka za vidik spola iz GŠSV.

V SV je koordinator za enake možnosti žensk in moških po svoji funkciji od leta 2015 dalje svetovalec za vidik spola v Generalštabu SV (GŠSV) in nosilec področja vidika spola v SV in imenovan za nacionalnega predstavnika v Natov odbor za vidike spola (Nato Committee on Gender Perspectives – NCGP). Po svojih funkcijah je v letih 2018–2020 nudil strokovno podporo načelnici GŠSV, vodstvu v GŠSV, poveljnikom SV, ministru za obrambo, obrambnim in drugim visokim predstavnikom pri mednarodnih organizacijah in doma. Svetovalci za vidik spola v poveljstvih in enotah SV so na področju dela podali podporo poveljnikom in pripadnikom SV v svojih enotah ter izvajali integracijo vidika spola v svojih enotah. V SV seznam strokovnjakov za vidik spola vodi svetovalec za vidik spola v GŠSV: Pet pripadnic in pripadnikov je razporejenih na dolžnosti svetovalcev za vidik spola, na strateški, operativni in taktični ravni. Tri dodatno usposobljene strokovnjake iz poveljstev in enot SV se po potrebi vključuje v podporo svetovalcem za vidik spola pri izvedbi izobraževanj in usposabljanj. 

Maja 2020 je Načelnik GŠSV izdal prenovljeno Direktivo št. 01-08 za uresničevanje Agende 1325 o ženskah, miru in varnosti ter vključevanju vidika spola v SV (GŠSV; št. 804-114/2020-1 z dne 27. 5. 2020), ki podaja usmeritve za integracijo vidika spola v procese dela v SV, v cilju večje operativne učinkovitosti in uresničevanja Agende za ženske, mir in varnost.

Podpora in sodelovanje SV na projektih Nata je podano pod točko 1.a (aktivnosti na mednarodni ravni).
V MZEZ se je v obdobju 2018-2020 vidik spola vključeval v projekte mednarodne razvojne pomoči in sicer je med leti 2018-2020 31 projektov izvajalo aktivnosti, ki so vključevale enakost spolov (označeni z GM 1 ali 2), dodaten projekt se je izvajal med leti 2017-2019. 


2. Delovanje žensk na področju miru in varnosti

Poročilo o izvajanju po posameznih aktivnostih
· Aktivnosti na mednarodni ravni
	a) Poudarjanje pomena vloge žensk, ki lahko s svojim delovanjem pomembno prispevajo k dodani vrednosti v pripravi in izvajanju aktivnosti, povezanih z mirom in varnostjo v okviru mednarodnih organizacij in drugih mednarodnih dogodkov, vključno: 
a. s sodelovanjem predstavnic in predstavnikov RS v razpravah na mednarodnih forumih,
b. z zavzemanjem za vključitev pomena vloge žensk in njihovega prispevka k dodane vrednosti v mednarodne dokumente, tudi ko gre za področje migracij,
c. z organizacijo dogodkov na diplomatsko-konzularnih predstavništvih RS,
d. s sodelovanjem s podobno mislečimi državami in civilno družbo pri razvoju vsebin in predlogov,
e. s podporo strokovnjakinjam in ženskim organizacijam pri vključevanju v aktivnosti, vezane na mir in varnost v okviru mednarodnih organizacij, 
f. s sodelovanjem svetovalk in svetovalcev za vidik spola pri realizaciji aktivnosti v CCOE (CIMIC Center of Excelence), DCAF, RACVIAC, idr.

	Nosilci: MZZ, MORS, MNZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi


	· Kazalniki:
· nastopi in izjave predstavnikov in predstavnic RS, ki vključujejo pomen vloge oz. dodane vrednosti sodelovanja žensk pri pripravi in izvajanju aktivnosti, povezanih z mirom in varnostjo, v razpravah v ZN (VS, SČP in drugih telesih ZN), Natu, EU in OVSE na različnih ravneh ali na mednarodnih dogodkih, ki se nanašajo na področja, povezana z mirom in varnostjo in, kjer je relevantno, na razmere v posamezni državi, 

· pobude in druge aktivnosti, ki odražajo zavzemanje RS za vključitev pomena vloge oz. dodane vrednosti sodelovanja žensk pri pripravi in izvajanju aktivnosti, povezanih z mirom in varnostjo, pripravi dokumentov na področjih, povezanih z mirom in varnostjo in, kjer je relevantno, glede posamezne države v okviru mednarodnih organizacij ali na mednarodnih dogodkih ter ocena uspešnosti/rezultatov teh pobud,

· število organiziranih dogodkov (razstave, okrogle mize, sprejemi) na diplomatskih predstavništvih in konzulatih RS in ocena njihovega rezultata na podlagi števila udeležencev, poročanja v medijih ter razširjenosti v družbenih medijih.

	

	Tako, kot navedeno pod točko 1.a (aktivnosti na mednarodni ravni), je Slovenija izpostavljala pomen vloge žensk oz. dodane vrednosti njihovega sodelovanja v vseh fazah aktivnosti, povezanih z mirom in varnostjo v ZN, Natu, EU in OVSE na različnih ravneh. Oba vidika je pogosto izpostavljala v istih izjavah.

Poleg tega je pomen vključevanja žensk v mirovne pogovore in mediacijo obravnavala tudi v izjavi na odprti razpravi VS ZN pod točko o vzdrževanju mednarodnega miru in varnosti s poudarkom na mediaciji in mirnem reševanju konfliktov (avgusta 2018). Na visokem dogodku GS o izgradnji in ohranjanju miru (aprila 2018) je takratni državni sekretar MZZ naslovil polno vključevanje žensk v politične procese za zagotavljanje trajnostnih družb.

Slovenija si je v času predsedovanja FSC za varnostno sodelovanje (april–julij 2018) prizadevala za enakovredno zastopanost spolov pri sestavi panelov, kar ji je tudi uspelo, saj je bilo v povprečju 42 % gostov ženskega spola. 

Slovenija je kot članica Skupine prijateljev žensk na jedrskem področju (dalje Skupina) v letu 2018 sodelovala pri oblikovanju štirih govorov, ki jih je Skupina imela v okviru marčevskega, junijskega, septembrskega in novembrskega zasedanja Sveta guvernerjev IAEA. V letu 2019 je Slovenija sodelovala pri pripravi petih izjav, ki jih je Skupina imela v okviru marčevskega, junijskega, septembrskega in novembrskega zasedanja Sveta guvernerjev IAEA ter na posebnem zasedanju Generalne konference IAEA v decembru 2019. V letu 2020 je Slovenija sodelovala pri pripravi treh izjav, ki jih je Skupina imela v okviru junijskega, septembrskega in novembrskega zasedanja Sveta guvernerjev.
Aktivnosti na tem področju v okviru Nata je še naprej usklajevala v Skupini prijateljic 1325. 

Tako kot v preteklosti je sodelovala s podobno mislečimi državami v aktivnostih za podporo vključevanju pomena delovanja žensk na področju miru in varnosti in vključenosti žensk in deklic v mirovne procese v relevantne dokumente. 

Slovenija je v Ženevi tesno sodelovala z NVO International Planned Parenthood Federation, s katero si je prizadevala za vključevanje referenc na vlogo žensk, povezanih z mirom in varnostjo, v resolucije SČP. 

Svetovalke in svetovalci za vidik spola so pri realizaciji aktivnosti v CCOE, DCAF, RACVIAC sodelovali kot: 
· strokovna podpora svetovalke za vidik spola pri izvedbi tečaja CCOE za civilno-vojaško sodelovanje v MOM, z izvedbo predavanja in
· strokovna podpora svetovalke za vidik spola pri izvedbi tečaja GToT v RACVIAC-u, z izvedbo predavanj in kot že omenjeno v točki 1.c (aktivnosti na mednarodni ravni) vodja ene od skupin udeležencev tečaja.

V letu 2019 so sodelovali pri izvedbi naslednjih mednarodnih tečajev s področja vidika spola ali pa izvedli predavanja iz vidika spola ter Agende žensk, miru in varnosti:

· za Nato tečaj za civilno-vojaško sodelovanje (CIMIC Field and Worker Course) v Novem mestu, v skupni organizaciji CCOE in SV; 
· izvedba predavanj in funkcija vodje ene od skupin udeležencev Nato GToT na Hrvaškem v skupni organizaciji NCGM in RACVIAC.

· na tečaju o uporabnosti vidika spola v mirovnih operacijah (Utillity of Gender in Pace Support Operations – PSO) v skupni organizaciji NCGM in Centra za usposabljanje za mirovne misije (Peace Operations Training Centre – POTC). 
V letu 2020 so sodelovali pri izvedbi predavanja iz vidika spola ter Agende žensk, miru in varnosti na pilotnem tečaju POTC (glej točko 4.). 

Svetovalka za vidik spola iz SV je bila napotena na misijo KFOR, kot je že navedeno pod točko 1.c (aktivnosti na mednarodni ravni), kjer so tudi navedeni podatki o delu svetovalke za vidik spola iz SV.  

V okviru strokovnega posveta o vlogi akcijskih načrtov za napredek Agende 1325 o ženskah, miru in varnosti (glej točko 1.b – aktivnosti na mednarodni ravni) je bila prikazana tudi fotografska razstava o ženskah v slovenskih varnostnih strukturah, pripravljena leta 2016 v okviru praznovanja 25. obletnice samostojnosti Slovenije. Razstava je bila uporabljena tudi na dvodnevni strokovni posvet o vlogi nacionalnih akcijskih načrtov pri promociji Agende 1325 o ženskah, miru in varnosti, dogodku, ki ga je februarja 2018 organiziral MZZ v sodelovanju z MZZ Norveške (glej točko 1.b – Aktivnosti na mednarodni ravni).
Načelnica GŠSV je kot prva ženska med zaveznicami in partnerskimi državami Nata ter tudi prva imenovana na dolžnost načelnice GŠSV na svetovni ravni, kot že navedeno pod točko 1.c – aktivnosti na mednarodni ravni prejela veliko pozornosti in vrsto povabil na različne dogodke. Po nastopu dolžnosti se je na rednem zasedanju Nata v formatu načelnikov generalštabov januarja 2019 v Bruslju poleg udeležbe na konferenci še dodatno srečala z vidnejšimi predstavniki Nata, kot na srečanju s predsedujočim Vojaškemu odboru NATO, kjer so potekali tudi pogovori o uresničevanju Agende za ženske, mir in varnost.

Načelnica GŠSV je delovala tudi v rednih bilateralnih srečanjih, delovnih obiskih držav in kot častna gostja na mednarodnih dogodkih. Promocija imenovanja načelnice GŠSV kot edine ženske v zvezi Nato je potekala preko sodelovanja na različnih dogodkih v okviru diplomatskega zbora in na socialni omrežjih veleposlaništev.
Kot je navedeno pod točko 1.a (aktivnosti na mednarodni ravni) je stalna predstavnica RS pri ZN v New Yorku v vlogi moderatorke nastopila na dogodku o vprašanju participacije in vodenja žensk. Ob tej priložnosti je Slovenija predstavila tudi položaj žensk v Sloveniji. Stalni predstavnik RS na Dunaju je moderiral dogodek OVSE na temo odpravljanja neuravnoteženosti enakosti spolov na panelih OVSE (19. julij 2019).
V letu 2019 je Slovenija okrepila sodelovanje s pisarno posebne predstavnice generalnega sekretarja Nata za ženske, mir in varnost. Tako je svetovalka za vidik spola v GŠSV sodelovala v dveh ključnih projektih pisarne posebne odposlanke Nata v letu 2019:
· Projekt svetovalci za vidik spola v Natu: s sodelovanjem v raziskavi pisarne, vključevanjem v delavnice in razprave v zvezi z vlogo in delom svetovalcev za vidik spola v strukturi Nata, na misijah in v nacionalnih strukturah je strokovnjakinja SV vidno prispevala k priporočilom in vpeljavi izboljšav v dokumente Nata ter tudi k ozaveščanju odločevalcev v Natu, strokovne in širše javnosti o vlogi svetovalcev za vidik spola. 

· Projekt dobrih praks s področja integracije vidika spola in uresničevanja Agende žensk, miru in varnosti v Nato: s pisnim prispevkom, sodelovanjem na delavnicah in razpravah je svetovalka za vidik spola v GŠSV aktivno prispevala, med drugim tudi k oblikovanju publikacije, katere namen je z naborom dobrih praks ponuditi podporo državam zaveznicam in partnerskim državam Nata za učinkovitejšo integracijo vidika spola v Natove operacije. Kot panelistka je junija 2019 nastopila na delavnici na sedežu Nata v Bruslju, kjer je na podlagi prispevkov MORS, MZZ in MNZ predstavila širši kontekst dobrih praks Slovenije o integraciji vidika spola in implementaciji agende žensk, miru in varnosti.

Potrebo po povečanem številu žensk na vodilnih položajih v okviru Nata je izpostavila tudi predstavnica Ženskega lobija Slovenije na prvem plenarnem zasedanju novoimenovanega CSAP novembra 2019. 


	b) Spodbujanje slovenskih državljank/uslužbenk v javnem sektorju in zaposlenih v pravosodnih organih RS za sodelovanje v mednarodnih operacijah in misijah, pri opazovanju volitev in v drugih oblikah napotitev na mednarodni ravni.

	Nosilci: MORS, MNZ/Policija, MZZ, MP, MZ

	Kazalniki
· število in delež pripadnic in pripadnikov SV, napotenih na mednarodne operacije in misije,

· število in delež pripadnic in pripadnikov Policije, usposobljenih za sodelovanje v mednarodnih civilnih misijah in napotenih na mednarodne civilne misije,

· število in delež pripadnic in pripadnikov Policije, vključenih v nabore agencije Frontex,

· število in delež civilnih funkcionalnih strokovnjakinj in strokovnjakov ali drugih civilnih strokovnjakinj in strokovnjakov v mednarodnih misijah,

· število in delež opazovalk in opazovalcev na volitvah,

· delež naslovljenih odločevalcev, ki se pozitivno odziva na spodbujanje slovenskih državljank pri sodelovanju v mednarodnih operacijah in misijah, opazovanju volitev in drugih oblikah napotitev na mednarodni ravni.

	

	SV je v letu 2018 v sestavi dveh kontingentov SV – SVNKON KFOR 36 in 37 napotila žensko pripadnico na vodstveno dolžnost Načelnice koordinacijskega centra za LMT v poveljstvu KFOR, ki je tudi strokovnjakinja za vidik spola, katere aktivnosti so navedene pod točko 1.c (aktivnosti na mednarodni ravni). 
V KFOR je bilo napotenih 12 skupin LMT, od katerih je bilo deset mešanih po spolu; od tega tudi pet poveljnic LMT in ena namestnica poveljnika LMT. 

Analize so potrdile ugotovitve in usmeritve mednarodnih organizacij, dosedanje izkušnje SV in izkušnje drugih vojsk: skupine, ki vključujejo moške in ženske in imajo stike z lokalnim prebivalstvom, pogosteje vključujejo vidik spola v svoje delo. Prav tako se je potrdilo, da so LMT pod vodstvom poveljnic pogosteje vključevale vidik spola in ženske organizacije iz lokalnega okolja, s tem pa uspešneje prispevale h uresničevanju agende žensk, miru in varnosti. Kot ključna za vključevanje vidika spola v delo pa se je pokazala usposobljenost pripadnikov in pripadnic ter razumevanje pomena in vloge vidika spola.
Delež napotenih pripadnic SV v MOM se je v letu 2019 glede na leto 2018 (9,17 %) nekoliko povečal (na 10,34 %) ter v letu 2020 ostal nespremenjen (10,34 %).
Število in delež pripadnic in pripadnikov SV, napotenih na MOM v obdobju 2018-2020:
 

2018

2019

2020

Operacije in misije

moški

ženske

moški

ženske

Moški

ženske

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

ZN

32
96,97
1

3,03
22

91,67
2

8,33
22

91,67
2

8,33
Nato

761
90,27
82

9,73
534

89,45
63

10,55
534

89,45
63

10,55
EU

60
92,31
5

7,69
25

92,59
2

7,41
25

92,59
2

7,41
drugo

19
100
0

0
/

/
/

/
/

/
/

/
Skupaj

872
90,83
88

9,17
581

89,66

67

10,34

581

89,66

67

10,34

Za 2018:
ZN: Organizacija ZN za nadzor premirja – UNTSO, Začasne sile ZN v Libanonu – UNIFIL

NATO: Misija Odločna podpora v Afganistanu – RSM, KFOR, Natova pisarna za povezave – NLO SKOPJE, Vojaški urad za povezave – MLO BEOGRAD, Natova misija Okrepljena prednja prisotnost – eFP, BIH sedež Nata – NHQ

EU: Operacija pomorskih sil EU – EUNAVFOR, EUNAVFOR SOFIA, Sila EU – EUFOR / ALTHEA BIH, Misija EU za usposabljanje oboroženih sil – EUTM MALI

Za 2019:
ZN: UNTSO, UNIFIL
NATO: RSM, KFOR, NLO SKOPJE, MLO BEOGRAD, eFP, BIH NHQ, operacija Neomajna odločenost – OIR
EU: Operacija pomorskih sil EU v Mediteranskem morju IRINI – EUNAVFOR MED, EUFOR / ALTHEA BIH, EUTM MALI
Za 2020:
ZN: UNTSO, UNIFIL
NATO: RSM, KFOR, NLO SKOPJE, MLO BEOGRAD, eFP, BIH NHQ, OIR
EU: EUNAVFOR MED (od sredine marca 2020 – EU IRINI), EUFOR / ALTHEA BIH, EUTM MALI
Število in delež pripadnic in pripadnikov Policije, usposobljenih za sodelovanje v mednarodnih civilnih misijah (MCM) in napotenih na MCM:
V letu 2018 je v MCM delovalo sedem pripadnikov policije, od tega je bila ena policistka napotena v mednarodno civilno misijo, in sicer v EULEX Kosovo (14 % delež). V istem letu je bilo za delo v MCM usposobljenih deset pripadnikov policije (od 13 izbranih na testiranjih), od tega ena policistka (10 % delež).

Po podatkih MNZ/Policije je imela Slovenija v nacionalnem naboru in v podnaborih agencije Frontex 18 policistk, kar predstavlja 8,33 % delež. 

Slovenska policija je v letu 2018 na podlagi protokolov o skupnih patruljah na ozemlju Republike Srbije in Severne Makedonije napotila dve policistki v Srbijo (5,55 %) in dve  v Severno Makedonijo (3,33 %).
V letu 2019 je na območju dveh EU misij je delovalo skupaj osem policistov in ena policistka (14 % delež). Policistka je v letu 2019 nadaljevala z vodenjem slovenskega policijskega kontingenta v misiji EULEX Kosovo. V letu 2019 je policija usposobila enega policista za delo v MCM – osnovno usposabljanje (ni bilo ženskih kandidatk). Vseeno pa je Policija napotila na različna specialistična usposabljana za delo v MCM policiste in policistke. 
Po podatkih MNZ/Policije je imela Slovenija v nacionalnem naboru in v podnaborih agencije Frontex 21 policistk, kar predstavlja 9,54 % delež
V letu 2019 je bilo mdr. z napotitvijo v sestavo Natove svetovalne skupine pri Ministrstvu za varnostne sile na Kosovem za svetovanje varnostnim silam (preoblikovanim in preimenovanim v vojsko) doseženo ravnovesje po spolu (50 % moških, 50 % žensk).

V okviru bilateralnih sporazumov je Policija v letu 2019 napotili štiri policistke (7 % delež) v Srbijo in pet v Severno Makedonijo (13,5 % delež).
V letu 2020 je v MCM delovalo 11 pripadnikov Policije, od tega je bila ena policistka napotena v EULEX Kosovo (9,09 %). V istem letu ni bil noben policist usposobljen za delo v MCM, saj se zaradi COVID-19 pandemije usposabljanja niso izvajala. 

Slovenska policija je v letu 2020 na podlagi protokolov o skupnih patruljah na ozemlju Republike Srbije in Severne Makedonije v Republiko Srbijo napotila osem policistov in policistk, od tega eno policistko (12,5 %) in v Severno Makedonijo 69 policistov in policistk, od tega štiri policistke (5,8 %).

Število in delež CFS in strokovnjakov ali drugih civilnih strokovnjakinj in strokovnjakov v mednarodnih misijah v obdobju 2018-2020:
 

2018

2019

2020

Operacije in misije

moški

ženske

moški

ženske

Moški

ženske

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

KFOR Kosovo

1

100

0

0

1
100
0
0
1
100
0
0
NALT Kosovo

1

33,33

2

66,67

3
50
3
50
3
50
3
50
NLO Skopje

1

50

1

50

1
50
1
50
1
100
0
0

SNGP Gruzija

1

100

0

0

1* 
100
0
0
1*
100
0
0
MNCG HQ Italija

1

100

0

0

1
100
0
0
1
100
0
0
Skupaj

5
62,5
3
37,5
7
63,6
4
36,4
7
70
3
30
*nerezidenčni
CFS so redno napoteni na MOM za različna strokovna področja (svetovalci za finance, nabavo, pravne zadeve, idr).
Ostale napotitve civilnih strokovnjakinj:
Med septembrom 2015 in septembrom 2018 je bila v Posebno opazovalno misijo OVSE (SMM) v Ukrajini napotena slovenska diplomatka, ki je opravljala funkcijo namestnice vodje SMM.

Med decembrom 2010 in sredino junija 2018 je bila neprekinjeno imenovana sodnica v mednarodni misiji EULEX slovenska okrajna sodnica svetnica.
V letu 2019 je bila v SMM v Ukrajini napotena ena opazovalka, ki je svoje naloge opravljala tudi v letu 2020.

Število in delež opazovalk in opazovalcev na volitvah
OVSE misije opazovanja volitev
moški

ženske

skupaj

število

delež (%)

število

delež (%)

število

delež (%)

2018

6

67

3

33

9

100

2019

9

90

1

10

10

100

2020

1

100

0

0

1

100

Skupaj

16
80

4
20

20

100

V letu 2019 je bilo na misije EU opazovanja volitev napotenih 14 slovenskih državljanov in državljank, od tega je bilo šest moških (43 %) in osem žensk (57 %). Od tega so bili trije javni uslužbenci, med njimi ena uslužbenka.
V letu 2020 sta bila na misije EU opazovanja volitev napotena le 2 slovenska državljana, od tega je bilo en moški (50 %) in ena ženska (50 %). Glede opazovanja volitev je bilo leto 2020 specifično zaradi epidemije COVID-19. Dve misiji sta bili odpovedani, na eno misijo pa se RS ni odločila napotiti nobenega opazovalca.


	c) Spodbujanje napotitev oz. sekundiranja izvedenk RS v sekretariate mednarodnih organizacij.

	Nosilec: MZZ v sodelovanju z drugimi resorji

	Kazalnika: 
· število in delež napotitev v sekretariate mednarodnih organizacij, prikazana po spolu,
· delež naslovljenih odločevalcev, ki se pozitivno odziva na spodbujanje napotitev oz. sekundiranja izvedenk RS v sekretariate mednarodnih organizacij.

	

	Septembra 2018 je zaključila delo v mednarodni organizaciji oz. mednarodni civilni misiji ena diplomatka, tako da konec leta 2018 MZZ ni imelo nobenega sekundiranega uslužbenca. 

Od leta 2018 do leta 2020, je uslužbenka MORS nadaljevala z delom v Pisarni posebne predstavnice generalnega sekretarja Nata za ženske, mir in varnost.

Stalno predstavništvo Slovenije na Dunaju je podprlo kandidaturo slovenske izvedenke v Sekretariat CTBTO (funkcijo je nastopila aprila 2018).

MORS je oktobra 2019 napotil eno uslužbenko kot sekundirano nacionalno strokovnjakinjo v posebno opazovalno misijo OVSE v Ukrajini, kjer je naloge opravljala tudi v letu 2020.
V letu 2020 je bila ena uslužbenka MZEZ napotena na sekundirano delovno mesto namestnice generalnega sekretarja Srednjeevropske pobude (SEP).


	d) Ohranjanje uravnotežene zastopanosti spolov na diplomatskih in konzularnih predstavništvih RS.

	Nosilec: MZZ

	Kazalnika:
· število in delež vodij diplomatskih predstavništvih in konzulatov, prikazana po spolu,

· število in delež diplomatskega osebja na diplomatskih predstavništvih/konzulatih, prikazana po spolu.

	

	Pregled zastopanosti spolov na mestih vodij diplomatskih predstavništev in konzulatov ter na diplomatskih delovnih mestih na diplomatskih predstavništvih/konzultatih v obdobju 2018 – 2020:
 

2018

2019

2020

 

moški

ženske

skupaj

moški

ženske

skupaj

moški

ženske

skupaj

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

št.
delež (%)

Vodje diplomatskih predstavništev in konzulatov

36

67

18

33

54

100

32

58

23

42

55

100

30

58

22

42

52

100

Drugo diplomatsko osebje

121

46

141

54

262

100

64

37

111

63

175

100

88

38

141

62

229

100

SKUPAJ

157

49,7
159

50,3
316

100

96

41,7
134

58,3
230

100

118

42
163

58
281

100

V letu 2018 je v zunanji službi delovalo 54 diplomatov na vodstvenih delovnih mestih, od katerih jih je bilo 36 moškega spola (67 %) ter 18 ženskega spola (33 %). Na diplomatska predstavništva in konzulate RS v tujini je bilo razporejenih 262 uslužbencev (54 % žensk in 46 % moških). 
V letu 2019 je v zunanji službi delovalo 55 diplomatov na vodstvenih delovnih mestih, od katerih jih je bilo 32 moškega spola (58 %) ter 23 ženskega spola (42 %). Na diplomatska predstavništva in konzulate RS v tujini je bilo skupaj razporejenih 230 uslužbencev (58 % žensk in 42 % moških).
V letu 2020 je v zunanji službi delovalo 52 diplomatov na vodstvenih delovnih mestih, od katerih jih je bilo 30 moškega spola (58 %) ter 22 ženskega spola (42 %). Na diplomatska predstavništva in konzulate RS v tujini je bilo razporejenih 281 uslužbencev (58 % žensk in 42 % moških).

V letu 2018 je bilo skupaj napotenih 11 obrambnih atašejev, od tega devet moških (81,8 %) in dve ženski (18,2 %), v letih 2019 in 2020 pa je bilo v tujini 9 obrambnih atašejev, od tega osem moških (88,9%) in ena ženska (11,1 %). 
V letu 2018 je mandat zaključila prva slovenska obrambna atašejka RS v Republiki Srbiji (akreditirana tudi za Makedonijo in Romunijo). V istem letu je bila v ZDA (akreditirana tudi za Kanado) napotena druga obrambna atašejka RS. Svojo funkcijo je opravljala tudi v letih 2019 in 2020. Slovenski obrambni atašejki sta bili med prvimi obrambnimi atašejkami v svetu.

V letu 2019 in 2020 je bilo na delo v tujini razporejenih skupno 27 slovenskih obrambnih diplomatskih predstavnikov, od tega osem žensk (29,6 %) in 19 moških (70,4 %), razmerje med obrambnimi svetovalci v Bruslju dosega uravnoteženost po spolu: sedem (50 %) moških in sedem (50 %) žensk. 
Na delu v tujini je bilo na vojaških diplomatskih predstavništvih pri Nato, EU in drugih mednarodnih organizacijah skupno razporejenih 74 vojaških diplomatskih predstavnikov, od tega 70 pripadnikov (94,6 %) in štiri pripadnice (5,4 %). Vsi vodje posameznih predstavništev in diplomatski vojaški predstavniki na vodstvenih položajih v letu 2019 in 2020 so bili moški.


	e) Spodbujanje in podpora pri sodelovanju slovenskih izvedenk za področje miru in varnosti v različnih mednarodnih aktivnostih, vključno s sodelovanjem v vlogi:
1. panelistk na mednarodnih konferencah, 
2. izvedenk pri pripravi mednarodnih študij, analiz in strokovnih poročil, 
3. svetovalk za posamezna področja v mednarodnih operacijah in misijah.

	Nosilec: MZZ, MORS, MNZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika: 
· seznam strokovnjakinj po posameznih področjih, povezanih z mirom in varnostjo (pripravo seznama koordinira MZZ v sodelovanju z drugimi resorji),

· število in delež vključevanja in udeležb slovenskih izvedenk v različnih mednarodnih aktivnostih.

	

	Kot navedeno pod točko 1.c (aktivnosti na mednarodni ravni) je MZZ avgusta 2018 vzpostavil bazo podatkov s strokovnjaki na nekaj področij. Seznam strokovnjakinj, ki so v evidenci na področju miru in varnosti, se lahko uporabi za potrebe te aktivnosti. 

V SV seznam strokovnjakov vodi svetovalka za vidik spola v GŠSV.

V letu 2018 je bila v MOM na dolžnost v poveljstvu KFOR napotena tudi strokovnjakinja za vidik spola iz SV v sestavo SVNKON KFOR 36 in 37. Več o njenem delu je navedeno pod točko 1.c (aktivnosti mednarodne aktivnosti).

 Slovenske izvedenke so mdr. sodelovale:

· Namestnica načelnika GŠSV je v času slovenskega predsedovanja FSC kot panelistka sodelovala na varnostnem dialogu OVSE: "KFOR in njegov prispevek k stabilnosti na Zahodnem Balkanu" (maj 2018).

· Koordinatorka Centra Jugovzhodne in Vzhodne Evrope za izmenjavo informacij pri nadzoru osebnega in lahkega orožja (SEESAC) je v času slovenskega predsedovanja FSC kot panelistka sodelovala na varnostnem dialogu OVSE na temo regionalnega vojaškega sodelovanja, kjer je predstavila rezultate projekta "Enakost spolov v oboroženih silah Zahodnega Balkana" (junij 2018).

Predstavnici RS (MNZ in MP) sta sodelovali na UNESCO-vem izobraževanju Training the European judiciary and law enforcement officials on the fight against illicit trafficking in cultural property (november 2018).

Kot navedeno v točkah 1.c in 2.a (aktivnosti na mednarodni ravni), je v izvedbi tečaja za izvajalce usposabljanja s področja vidika spola – GToT (RACVIAC/NCGM) sodelovala ena od svetovalk za vidik spola v SV kot vodja ene od skupin tečajnikov.

Poleg udeležbe načelnice GŠSV na različnih dogodkih v okviru Nata in ZN (glej točki 1.a in 2.a – aktivnosti na mednarodni ravni«) je vodja Mobilnega biološkega laboratorija SV decembra 2019 nastopila na stranskem dogodku "A Comprehensive Capstone Exercise and Other Activities to Operationalize the Secretary-General’s Mechanism for Investigation of Alleged Use of Chemical and Biological weapons" ob robu Sestanka držav pogodbenic Konvencije o biološkem orožju.

Glede sodelovanja na mednarodnih konferencah v letu 2020 več pod točko 1.c (aktivnosti na mednarodni ravni).


· Aktivnosti na nacionalni ravni
	a) Ozaveščanje o pomenu udeležbe žensk na področju miru in varnosti v Sloveniji, vključno z organizacijo dogodkov za širšo javnost, pripravo publikacij, člankov in drugih oblik ozaveščanja.

	Nosilec: MORS, MNZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika:
· število dogodkov za širšo javnost, publikacij, člankov, itd. in ocena njihovega dosega na podlagi števila udeleženih, poročanja v medijih ter razširjenosti v družbenih medijih,

· raven prepoznavanja pomena udeležbe žensk na področju miru in varnosti.

	

	MNZ/Policija je v letu 2018 sodelovala s FDV pri predstavitvi pomena in vloge žensk v MCM študentom Obramboslovja, kjer je bila gostujoča predavateljica policistka.

Predstavnice MORS, SV in MZZ so na FDV sodelovale pri predstavitvi agende za ženske, mir in varnosti. Ozaveščanje o pomenu udeležbe žensk na področju miru in varnosti je bilo obravnavano v okviru večine dogodkov v Sloveniji, navedenih pod točko 1.b (aktivnosti na mednarodni ravni). 
Nacionalna strategija za preprečevanje terorizma in nasilnega ekstremizma, ki jo je vlada sprejela 5. decembra 2019 v okviru preprečevanja radikalizacije in novačenja posameznikov iz najranljivejših skupin predvideva, da je "mladim treba ponuditi alternativne možnosti in bolje izkoristiti vlogo žensk in družine pri omejevanju radikalizacije, še posebno pri rehabilitaciji in reintegraciji mladih".
SV je v letu 2019 intenzivno ozaveščala o pomenu vključenosti žensk v zagotavljanje miru in varnosti skozi vrsto izobraževalnih oblik in usposabljanj. Za širšo javnost je bilo izvedeno:

· Načelnica GŠSV je podala intervjuje za medije, kot je revija Slovenska vojska št. 5, maj 2019, v katerem je podala tudi poglede na vključenost žensk v vojaški strukturi, poudarila dobro umeščenost SV v Nato po odstotku pripadnic SV in izjavila, da "postaja zagotavljanje po spolu mešane sestave vojske temelj za učinkovito sodobno vojaško organizacijo".

· Svetovalka za vidik spola iz GŠSV je podala več izjav za javnost in prispevala k ozaveščanju javnosti ob 8. marcu, med drugim izjavo v sporočilu za javnost o 9. Slovenskih razvojnih dnevih, napovednik osrednjega dogodka in izjavo za Radiotelevizijo Slovenija o ženskah, miru in varnosti ob tem dogodku ter intervju na Valu 202.
· Pripadnice SV so sodelovale pri predstavitvah in promociji vojaškega poklica, v sodelovanju s fakultetami ter organizacijami v RS na različnih dogodkih in aktivnostih.



	b) Ohranjanje ali povečevanje deleža pripadnic SV in Policije.

	Nosilca: MORS in MNZ

	Kazalnika:
· število in delež pripadnic in pripadnikov SV ter izvajanje letnih analiz trendov (nacionalna poročila, poročila za Nato Odbor za vidik spola (NATO Committee on Gender Perspectives – NCGP), EU, ZN, ipd.,

· število in delež policistk in policistov.

	Sestava SV po spolu v obdobju 2018-2020:

2018

2019

2020

Status

moški

Ženske

skupaj

moški

ženske

skupaj

moški

ženske

skupaj

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

št.

delež (%)

Skupaj častniki, podčastniki in vojaki

4847
87,40
699
12,60
5546
100

4638
87,39
669
12,61
5307
100
4638
87,39
670
12,61
5308
100
Skupaj nižji vojaški uslužbenci in višji vojaški uslužbenci

384
65,75
200
34,25
584
100

397
67,17
194
32,83
591
100
397
67,17
195
32,83
592
100
Vse vojaške osebe

5231
85,33
899
14,67
6130
100

5035
85,37
863
14,63
5898
100
5035
85,37
865
14,63
5900
100
Skupaj SV

5478
83,49
1083
16,51
6561
100
5284
83,50
1044
16,50
6328
100
5284
83,50
1046
16,50
6330
100
Delež pripadnic SV je v vseh letih obdobja 2018-2020 znašal 16,5 %. 
Sestava Policije po spolu v obdobju 2018-2020:

2018

2019

2020

Status

moški

ženske

skupaj

moški

ženske

skupaj

moški

ženske

skupaj

št.
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št.
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št.
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št.
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št.
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št.
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št.
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št.
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št.
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Skupaj v Policiji

5854

82,56

1237

17,44

7091

100

6079

74,23

2110

25,77

8189

100

6147
73,72
2191
26,28
8338
100
Delež policistk je s 17,44 % v letu 2018, narasel na 25,77 % v letu 2019 26,28 % v letu 2020.
MORS/SV je v letih 2018, 2019 in 2020 izdelalo celovita poročila za ZN, NATO, EU in nacionalna poročila.


	c) Spodbujanje enakovredne udeležbe žensk v procesih odločanja na področjih, povezanih z mirom in varnostjo.

	Nosilec: MORS, MNZ, MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnik: 
· delež žensk in moških na odločevalskih položajih po resorjih, pristojnih za področja, ki zadevajo mir in varnost, ter v SV in Policiji.

	

	Delež žensk in moških na odločevalskih položajih v SV v obdobju od 2018 do 2020:
Št. vseh pripadnikov SV
Položaji odločanja
Leto
skupno
Pripadnice
% pripadnic
skupno
pripadnice
% pripadnic
2018
6561
1083
16,5
915
83
9,1
2019
6328
1044
16,5
879
79
9,0
2020
6330
1046
16,5
913
80
8,8
V letu 2018 je bila v generalski čin povišana prva pripadnica SV, v čin generalmajorke. Nadalje je bila imenovana na funkcijo Načelnice GŠSV, kot prva pripadnica SV, prva v Nato in tudi v svetovnem merilu. SV in RS je s tem dosegla zgodovinski mejnik v položaju žensk v vojski. Na položaju je ostala do aprila 2020.
Na poveljniški dolžnosti je bila v letu 2018 ena pripadnica SV in sicer poveljnica Šole za častnike. Tudi v letih 2019 in 2020 je opravljala naloge in dolžnosti poveljnice Šole za častnike SV.

Delež moških in žensk na položajnih delovnih mestih v Policiji v obdobju 2018-2020:

 

Moški

ženske

skupaj

Leto

število

delež (%)

število

delež (%)

skupaj

delež (%)

2018

371

94,4

22

5,6

393

100

2019

369

94,37

22

5,63

391

100

2020

375
  95,42 

18
  4,58 

 393
100

Od oktobra 2018 do marca 2020 je Policijo prvič vodila ženska (med začetkom oktobra in sredino decembra 2018 kot vršilka dolžnosti direktorja, od sredine decembra naprej direktorica s polnimi pooblastili).
Delež moških in žensk na položaju generalnega direktorja v MZZ v obdobju 2018-2020:

 

moški

ženske

skupaj

Leto

število

delež (%)

število

delež (%)

skupaj

delež (%)

2018

2

50

2

50

4

100

2019

1

25

3

75

4

100

2020

3

60

2

40

5

100

Na MZZ je bila od septembra 2018 do novembra 2019 ena od dveh državnih sekretarjev ženska. V preostalem obdobju sta bila oba državna sekretarja moška. 


3. Zaščita žensk in deklic pred konfliktom, med njim in po njem ter odprava spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti

Poročilo o izvajanju po posameznih aktivnostih
· Aktivnosti na mednarodni ravni
	a) Zagovarjanje pomena zaščite žensk in deklic ter varovanja njihovih pravic pred konfliktom, med njim in po njem, vključno s podporo prizadevanjem deležnikov v mednarodni skupnosti. Aktivnosti bodo med drugim vključevale:
1. sodelovanje predstavnikov in predstavnic RS v izjavah v nacionalnem svojstvu in pri skupinskih izjavah,
2. sodelovanje v pogajanjih o mednarodnih dokumentih.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika: 
· izjave v nacionalnem svojstvu ali skupinske izjave v razpravah v okviru teles ZN (VS, GS, SČP (vključno z UPR), CSW, itd.), Nata, OVSE in EU ter na drugih mednarodnih dogodkih, 

· stališča RS, ki zagovarjajo vključitev ustreznega besedila o zaščiti žensk in deklic pred konflikti, med njimi in po njih v mednarodne dokumente (opomba: npr. vključitev referenc v relevantne resolucije odborov GS ali SČP) ter ocena uspešnosti pobud.

	

	Tudi kar zadeva izpostavljanje in zagovarjanje zaščite žensk in deklic ter varovanja njihovih pravic pred konfliktom, med njim in po njem je Slovenija v obdobju 2018–2020 nadaljevala z nastopi v ZN, Natu, EU in OVSE na različnih ravneh. Slovenija v mednarodni skupnosti najbolj izpostavlja pomen odprave vseh oblik diskriminacije žensk in nasilja nad njimi, pomen spolnega in reproduktivnega zdravja in pravic, izobraževanja žensk (vključno z izobraževanjem za človekove pravice), sodelovanja žensk v vseh sferah življenja in vseh družbenih procesih ter vloge moških in dečkov pri doseganju enakosti spolov.

Nastopi, ki jih je imela Slovenija v ZN, so navedeni pod točko 1.a (aktivnosti na mednarodni ravni).  

V okviru ZN je Slovenija nastopila na odprti razpravi VS ZN o otrocih v oboroženih spopadih (julija 2018), ko je med drugim predstavila humanitarni projekt za sirske begunce v Jordaniji, ki nudijo pomoč in podporo otrokom in ženskam. Sodelovala je preko izjav EU v vseh razpravah VS ZN na temo žensk, miru in varnosti, spolnega nasilja v konfliktih, otrok v oboroženih spopadih in zaščite civilistov, preko izjave Skupine držav prijateljic otrok v oboroženih spopadih na odprti razpravi VS ZN o otrocih v oboroženih spopadih in preko izjav Skupine držav prijateljic koncepta odgovornosti zaščititi. Znotraj ZN se je za ustrezno uporabo jezika glede varovanja človekovih pravic žensk in preprečevanja nasilja nad ženskami in deklicami zavzemala zlasti v pogajanjih resolucij o nasilju nad ženskami in deklicami in proti diskriminaciji žensk na 38. zasedanju SČP (pri slednji resoluciji je Slovenija imela vlogo pogajalke v imenu EU) ter v resolucijah 3. odbora GS ZN o nasilju nad ženskami, trgovini z ženskami in deklicami, odpravi pohabljanja ženskih spolovil, odpravi otroških, zgodnjih in prisilnih porok in preprečevanju porodne fistule. Prav tako je bila aktivno vključena v pogajanja o dogovorjenih zaključkih 62. in 63. zasedanja CSW. Na pravice deklic in njihovo ranljivost ter pomen dostopa do zdravstvenega varstva in izobraževanja smo opozarjali tudi v pogajanjih resolucije o otrokovih pravicah na 37. SČP (resolucijo vlagata skupaj EU in skupina latinskoameriških in karibskih držav), ki je bila posvečena otrokovim pravicam v humanitarnih razmerah.

V okviru Nata je Slovenija z izjavo sodelovala tudi na skupnem zasedanju NAC in Vojaškega odbora s posebno odposlanko visokega komisarja ZN za begunce (januar 2018), v kateri je poudarila, da mora Nato voditi z zgledom na področju preprečevanja spolnega nasilja. Pri tem mora upoštevati najvišje možne standarde (dostojanstvo, spoštovanje in medkulturno razumevanje) in posebno pozornost nameniti ozaveščanju, izobraževanju in usposabljanju tistih, ki bodo ščitili najbolj ranljive skupine in civilno prebivalstvo. Kot že večkrat navedeno je Slovenija aktivno sodelovala pri pripravi Natove politike glede preprečevanja SEA in bila med vidnejšimi podpornicami priprave Natove politike glede preprečevanja nasilja na podlagi spola, povezanega s konflikti (več pod točko 3.b – aktivnosti na mednarodni ravni). Sporočila o pomenu zaščite žensk in deklic ter varovanja njihovih pravic pred konfliktom, med njim in po njem je Slovenija posredovala tudi na zasedanju NAC oktobra 2020 ob obeležitvi 20. obletnice sprejetja resolucije VS ZN 1325.
Tudi v okviru OVSE je izpostavljala zaščito žensk in deklic ter varstvo njihovih pravic v okviru FSC in na drugih dogodkih. Stalni predstavnik Slovenije je kot predsedujoči mreži OVSE MenEngage večkrat nagovoril različne forume OVSE (FSC in Stalni svet), kjer je med drugim izpostavil tudi pomen zaščite žensk in deklic ter njihovih pravic v okviru celotnega konfliktnega cikla. Na prvi dan zasedanja Letne pregledne konference OVSE (junija 2018) je sedem članov mreže OVSE MenEngage (veleposlanikov in vojaških predstavnikov) uprizorilo dokumentarno igro Sedem, ki predstavi zgodbe sedmih zagovornic človekovih pravic žensk. V letu 2019 se je kot član OVSE MenEngage zavezal k:

· spodbujanju moških veleposlanikov v OVSE k priključitvi k OVSE MenEngage, 
· sistematskemu zagovarjanju enakosti spolov in opolnomočenja žensk v izjavah in odločitvah OVSE ter 
· se zavzemal za ravnotežje med poklicnim in družinskim življenjem, tudi z izogibanjem organiziranju sestankov zgodaj zjutraj, zvečer ali med vikendi in prazniki. 
Slovenija je v pogajanjih o vsebini ministrske odločitve OVSE o preprečevanju in boju proti nasilju nad ženskami na ministrskem zasedanju OVSE v Milanu zagovarjala pomen vključitve jezika o zaščiti žensk in deklic ter varovanju njihovih pravic v okviru celotnega konfliktnega cikla. Sodelovanje Slovenije je privedlo tudi do eksplicitne omembe vloge mreže OVSE MenEngage pri ozaveščanju o vlogi moških in dečkov pri odpravi diskriminacije in vseh oblikah nasilja nad ženskami in deklicami. Stalna predstavnica pri OVSE je oktobra 2019 v skladu s svojo zavezo IGC izvedla "Dan z veleposlanico", v okviru katerega je gostila tri mlade Afganistanke, ki se aktivno zavzemajo za pravice žensk in enakost spolov.

Podobno kot v izjavah se je Slovenija tudi s stališči, ki zagovarjajo vključitev ustreznega besedila o zaščiti žensk in deklic pred konflikti, med njimi in po njih v mednarodne dokumente, zavzemala za ustrezno referenco na odpravo diskriminacije in nasilja nad ženskami in deklicami, pomen njihovega izobraževanja in sodelovanja v različnih sferah družbe ter pomenu vloge moških in dečkov pri tem tudi ko gre za konfliktne in pokonfliktne situacije. 

RS je kot članica Skupine prijateljev varnosti novinarjev na 204. in 205. seji IO UNESCO uspešno podpirala izrecno vključitev varnosti novinark v relevantnem gradivu, kljub pritiskom, da se ta del izbriše.

Slovenija je v splošni izjavi na 5. Konferenci držav pogodbenic Pogodbe o trgovini z orožjem (avgust 2019) podprla razpravo in sklep konference na temo trgovine z orožjem in nasilju na podlagi spola. Prav tako se je Slovenija pridružila skupinski izjavi 46-ih držav na to temo.


	b) Opozarjanje na nedopustnost spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktih, vključno s podporo prizadevanjem različnih deležnikov v mednarodni skupnosti. Aktivnosti bodo med drugim vključevale:
1. sodelovanje RS v razpravah na mednarodni ravni,
2. sodelovanje v pogajanjih mednarodnih dokumentov.

	Nosilec: MZZ v sodelovanju z drugimi resorji

	Kazalnika: 
· nastopi in izjave RS v nacionalnem svojstvu ali skupne izjave v okviru razprav v telesih ZN (VS, GS, SČP (vključno z UPR), CSW, itd.), Nata, OVSE in EU ter na drugih mednarodnih dogodkih, 

· stališča, v katerih RS zagovarja vključitev referenc o nedopustnosti spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktih v mednarodne dokumente (npr. vključitev referenc v relevantne resolucije odborov GS ali SČP) ter ocena uspešnosti pobud.

	

	Slovenija je opozarjala na nedopustnost spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti. 

Kot navedeno pod točko 1.a in 3.a (aktivnosti na mednarodni ravni) je v mednarodnih organizacijah je nastopila v odprtih razpravah VS ZN o ženskah, miru in varnosti, o spolnem nasilju v konfliktih in o otrocih v oboroženih spopadih, na 62. in 63. zasedanju CSW ter v različnih razpravah SČP, vključno v okviru pregledov relevantnih držav na UPR. Prav tako je na pomen preprečevanja spolnega nasilja izpostavila v svoji izjavi na skupnem zasedanju NAC in Vojaškega odbora s posebno odposlanko visokega komisarja ZN za begunce (januar 2018). Tudi v OVSE je v svojih izjavah ali v imenu mreže OVSE MenEngage opozarjala na pomen preprečevanja in nedopustnost spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktnih situacijah.

Pri pogajanjih o dokumentih (kot navedeno pod točko 3.a – aktivnosti na mednarodni ravni) se je zavzemala tudi za vključitev jezika o nedopustnosti spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktih, kot v resoluciji o otrokovih pravicah v humanitarnih razmerah (tudi kar zadeva spolno in reproduktivno zdravje in pravice in celostno spolno vzgojo) in v ministrsko odločitev OVSE o preprečevanju in boju proti nasilju nad ženskami na ministrskem zasedanju OVSE v Milanu.

Junija 2018 pridružila Pozivu k delovanju na področju varovanja pred nasiljem zaradi spola v izrednih razmerah (Call to Action on Gender Based Violence in Emergencies), ter se zavezala, da bo: 

1. gradila splošno in/ali specializirano znanje in zmogljivosti med zaposlenimi, vodji in lokalnimi partnerji v partnerskih državah za delovanje na področju preprečevanja, odziva in pripravljenosti na nasilje zaradi spola,

2. se sistematično zavzemala za vključevanje vidikov Poziva k delovanju v relevantne politične procese in opozarjala o pomenu preprečevanja, odzivanja in pripravljenosti na nasilje zaradi spola v vseh relevantnih mednarodnih humanitarnih forumih,
3. vključila preprečevanja in odzivanje na nasilje zaradi spola in enakost spolov v humanitarne načrtovalne procese, načrte in preglede. 
Veleposlaniki in veleposlanice Slovenije po svetu so ob 25. novembru, mednarodnem dnevu boja proti nasilju nad ženskami sodelovali v številnih kampanjah (kampanja Nata, kampanja "UN Women" v Maroku, v Bratislavi in številne aktivnosti v Izraelu). Člani mreže OVSE MenEngage so ob tej priložnosti posneli video. 

Svetovalka za vidik spola iz SV, napotena na misijo KFOR (več o njenem delovanju pod točko 1.c (mednarodne aktivnosti)) je vključevala v delo in spodbujala večjo vključitev ženskih organizacij na Kosovu, ki podpirajo preživele spolnega nasilja v konfliktu in se zavzemajo za odgovornost storilcev in odpravo nekaznovanosti. V dogodek ob mednarodnem dnevu KFOR so bili vključeni preživeli spolnega nasilja v konfliktu. Pripadnica SV je sodelovala na razpravah na konferencah, spodbudila in sodelovala tudi pri projektih za preživele spolnega nasilja in podpornih dejavnostih KFOR (kot npr. iniciativa za intervju z direktorico Kosovskega centra za žrtve trpinčenja za revijo KFOR, podpora kampanji »Bodi moj glas« (BeMyVoice), izjave, idr.). Več o tem v prejšnjih poglavjih.

V času splošne razprave 74. zasedanja GS ZN je tedanji predsednik vlade RS kot član Kroga voditeljev za preprečevanje SEA v operacijah ZN in odziv nanje, ki ga je ustanovil generalni sekretar ZN, pozval k usklajenemu delovanju za preprečevanje spolnega izkoriščanja.

Stalna predstavnica Slovenije pri OPCW je kot članica Haaške mreže šampionov za enakost spolov in njene podskupine International Justice Impact Group podprla kampanjo NVO Women's Initiative for Gender Justice "Call it what it is". Slovenija je kosponzorirala stranski dogodek ob robu Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta decembra 2019, ko so bila objavljena Haaška načela glede spolnega nasilja.

Prav tako je na pomen preprečevanja spolnega nasilja izpostavila na mednarodni konferenci v Oslu »Odpraviti spolno nasilje in nasilje zaradi spola v humanitarnih krizah« in na Vrhu ob obeležitvi 25. obletnice Mednarodne konference o prebivalstvu in razvoju (Nairobi, Kenija, november 2019).

Slovenija je aktivno sodelovala pri pripravi Natove politike glede SEA, ki je bila potrjena na zasedanju voditeljev Nata, decembra 2019 v Londonu. Kot že večkrat navedeno je svoja stališča v okviru priprav politike SEA, predhodno uskladila na neformalnih sestankih Skupine prijateljev 1325. Skupaj s podobno mislečimi zaveznicami, se je Slovenija zavzela za pripravo bolj strateškega in manj podrobnega dokumenta ter tako razpravo o vprašanjih, kjer se stališča najbolj razhajajo, odložila na jesen 2020 v okvir usklajevanja Akcijskega načrta v zvezi s tem.

Slovenija je bila glede opozarjanja nedopustnosti spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti, dejavna tudi z organizacijo ali podporo dogodkom. Poleg zgoraj omenjenega stranskega dogodka ob robu Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta, je mdr. tej temi bila posvečena okrogla miza Slovenskih razvojnih dni marca 2019 (pod točko 1.b – aktivnosti na mednarodni ravni), podprla pa je tudi Natovo delavnico o Agendi o ženskah, miru in varnosti in spolnemu nasilju v konfliktih februarja 2019 v Neaplju.



	c) Spodbujanje večje vloge moških in dečkov pri preprečevanju nasilja nad ženskami in deklicami pred konflikti, med njimi in po njih ter pri odpravi spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti. Aktivnosti bodo med drugim vključevale:
1. sodelovanje RS v razpravah na mednarodni ravni,
2. sodelovanje RS v pogajanjih mednarodnih dokumentov,
3. sodelovanje moških predstavnikov RS v pobudah, ki spodbujajo vlogo moških in dečkov pri preprečevanju nasilja nad ženskami in deklicami ter spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalniki: 
· nastopi in izjave RS v nacionalnem svojstvu ali skupne izjave v okviru teles ZN (VS, GS, SČP (vključno z UPR), CSW, itd.), Nata, OVSE in EU ter na drugih mednarodnih dogodkih, 

· pobude in druge aktivnosti, ki odražajo zavzemanje RS za vključitev pomena vloge moških in dečkov pri preprečevanju nasilja nad ženskami in deklicami ter spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktih v pripravo relevantnih mednarodnih dokumentov na področjih, povezanih z mirom in varnostjo ali glede posamezne države v okviru mednarodnih organizacij ali na mednarodnih dogodkih ter ocena uspešnosti aktivnosti,

· aktivnosti (sodelovanje v pobudah ali celo njihovo vodenje) moških, predstavnikov RS, ko gre za spodbujanje večje vloge moških in dečkov pri preprečevanju nasilja nad ženskami in deklicami ter pri odpravi spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti.

	

	Kot navedeno v točki 3.a (aktivnosti na mednarodni ravni) Slovenija posveča posebno pozornost tudi spodbujanju večje vloge moških in dečkov pri preprečevanju nasilja nad ženskami in deklicami ter odpravi spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, tudi vseh oblik nasilja povezanega s konflikti. Vlogo moških in dečkov je tako izpostavila v nastopih navedenih v prejšnjih poglavjih in pod točko 3.a in 3.b (aktivnosti na mednarodni ravni). Med izjavami in nastopi velja izpostaviti govor predstavnika MZZ na zasedanju Ministrskega sveta OVSE v Milanu (decembra 2018). 
Prav tako velja izpostaviti nastope stalnega predstavnika Slovenije pri OVSE na Dunaju kot predsedujočega mreži OVSE MenEngage. Stalni predstavnik se je kot član in predsedujoči mreži mdr. zavezal, da bo spodbujal moške kolege v OVSE k vključitvi in sodelovanju v mreži. V letu 2018 je bila vloga mreže formalizirana, maja 2018 je bila lansirana spletna stran mreže, junija 2018 so člani mreže uprizorili igro Sedem (več o tem pod točko 3.a – aktivnosti na mednarodni ravni). Prav tako so člani mreže ob mednarodnem dnevu boja proti nasilju nad ženskami posneli video, v katerem ozaveščajo in spodbujajo k aktivnostim na tem področju (video je bil novembra 2018 prikazan na formalni seji Stalnega sveta OVSE, objavljen pa na spletni strani OVSE pod zavihkom 'The MenEngage Network', Facebook in Twitter profilu OVSE, Twitter profilu Stalnega predstavništva Slovenije pri OVSE in drugih mednarodnih organizacijah na Dunaju ter na spletnem portalu YouTube). Ob mednarodnem dnevu žensk je stalni predstavnik Slovenije pri OVSE na Dunaju kot predsedujoči mreži OVSE MenEngage moderiral skupni dogodek IAEA, CTBTO, UNOV, UNODC in UNIDO na temo "Moški kot šampioni enakosti spolov", na katerem so kot panelisti sodelovali vodje mednarodnih organizacij na Dunaju (UNODC/UNOV, UNIDO, CTBTO) ter veleposlanika Avstralije in Mehike pri ZN na Dunaju (marec 2019), na konferenci OVSE, namenjeni pregledu zaključkov raziskave o nasilju nad ženskami v OVSE regiji, je vodil razpravo na panelu o pomenu vključevanja moških in dečkov v boj proti nasilju nad ženskami in deklicami (maj 2019) ter moderiral dogodek OVSE na temo odpravljanja neuravnoteženosti enakosti spolov na panelih OVSE (julij 2019). Izpostaviti velja tudi sodelovanje stalnih predstavnikov in predstavnic Slovenije v IGC. 



	d) Okrepljena podpora projektom in aktivnostim slovenskih NVO in drugih deležnikov na področju preprečevanja nasilja nad ženskami in deklicami, predvsem v času kriz, oboroženih spopadov oz. na pokriznih območjih.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnik: 
· število projektov slovenskih NVO in drugih razvojnih deležnikov, ki obravnavajo enakost spolov in krepitev moči žensk, deklic in otrok na splošno, predvsem s področja preprečevanja nasilja nad ženskami in deklicami v okviru mehanizmov za zaščito, predvsem v času kriz, oboroženih spopadov oz. na pokriznih območjih ter ocena njihovega učinka.

	

	Kot navedeno pod točko 1.e (aktivnosti na mednarodni ravni) je bilo v obdobju 2018-2020 izvedena vrsta projektov namenjenih enakosti spolov. Z oznako GM1 je bilo v letu 2018 izvedenih 27 projektov, v letu 2019 30 projektov in v letu 2020 20 projektov. Dodatno je bilo z oznako GM2 v letu 2018 izvedenih 14 projektov, v letu 2019 12 projektov in v letu 2020 12 projektov. V tem obdobju se je z donacijo RS izvajalo tudi 12 relevantnih projektov ITF in 8 projektov CEP.
Svetovalka za vidik spola iz SV, napotena na misijo KFOR (več pod točko 1.c – aktivnosti na mednarodni ravni) je spodbujala in podala vrsto pobud za večjo vključenost ženskih organizacij na Kosovu. Spodbudila je večjo angažiranost LMT-jev in tudi podporo vodstva KFOR. Redno so bila organizirana srečanja z NVO, ki podpirajo ženske, mlade in otroke, prav tako preživele spolnega nasilja v konfliktu. Izvedena je bila vrsta podpornih dejavnosti z vključenostjo različnih strokovnjakov in svetovalcev v izvedbo.


4. Izobraževanje in usposabljanje na področju Agende o ženskah, miru in varnosti

Poročilo o izvajanju po posameznih aktivnostih
· Aktivnosti na mednarodni ravni
	a) V okviru ZN, Nata, EU in OVSE bo RS nadaljevala s podporo pomenu ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja glede uresničevanja Agende o ženskah, miru in varnosti ter vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo, glede pomena oz. dodane vrednosti udeležbe žensk v procesih odločanja, načrtovanja in izvajanja aktivnosti za preprečevanje konfliktov, ohranjanje in izgradnjo miru, preventivne diplomacije kot tudi opozarjanju na različne potrebe žensk in moških na območjih, ki so jih prizadeli konflikti, na problematiko spolnega nasilja, povezanega s konflikti, na odgovornost za hudodelstva zaradi spola ter o pomenu preprečevanja spolnega izkoriščanja in zlorab, ki jih storijo pripadniki mednarodnih operacij in misij.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika: 
· nastopi in izjave RS v nacionalnem svojstvu ali skupne izjave v razpravah na mednarodnih forumih, 

· pobude in druge aktivnosti, ki odražajo zavzemanje RS za vključitev pomena ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja o zgoraj omenjenih tematikah v pripravo relevantnih mednarodnih dokumentov na področjih, povezanih z mirom in varnostjo, ali glede posamezne države ter ocena njihove uspešnosti.

	

	V nastopih in izjavah, navedenih na prejšnjih prednostnih področjih, je Slovenija poudarjala tudi pomen ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja za njihovo uresničevanje. Pri tem je pogosto predstavljala dobro prakso izobraževanja in usposabljanja v SV in Policiji. Glede nastopov in izjav v zvezi z ozaveščanjem, izobraževanjem in usposabljanjem velja omeniti:

· nastop stalnega predstavnika Slovenije na Dunaju na panelu "Spoznavanje šampionov za enakost spolov" v okviru skupnega usposabljanja OVSE in UNODA za mlade na temo nadzora orožja, razoroževanja in neširjenja orožja (februarja 2018), 

· izjavo Slovenije na zasedanju NAC in Vojaškega odbora Nata s posebno odposlanko UNHCR, v kateri je stalni predstavnik Slovenije pri Natu izpostavil pomen ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja tistih, ki bodo ščitili najbolj ranljive skupine in civilno prebivalstvo doma in v tujini; izjavo Slovenije na zasedanju NAC oktobra 2020 ob obeležitvi 20. obletnice sprejetja resolucije VS ZN 1325,
· številne aktivnosti v okviru mreže OVSE MenEngage (navedene pod točkama 3.b in 3.c – aktivnosti na mednarodni ravni),

· vodenje razprave na panelu o pomenu vključevanja moških in dečkov v boj proti nasilju nad ženskami in deklicami na konferenci OVSE, namenjeni pregledu zaključkov raziskave o nasilju nad ženskami v OVSE regiji (maj 2019),

· moderiranje dogodka OVSE na temo odpravljanja neuravnoteženosti enakosti spolov na panelih OVSE (julij 2019),

· moderiranje letnega srečanja voditeljske Mreže šampionov za enakost spolov na Dunaju. Glavna tema srečanja je bila ustanovitev t.i. Impact Groups, s ciljem nadaljnje krepitve znanja o pomenu vprašanj vključevanja vidika spola ter promocije praktičnih ukrepov za vključevanje perspektive enakosti spolov v aktivnosti mednarodnih organizacij na Dunaju,

· v skladu s zavezo IGC izvedba "Dneva z veleposlanico" (oktober 2019),

· skladno z isto zavezo, srečanje z vsemi slovenskimi stažistkami v programu "shadowing" v ZN,

· na OVSE FSC ob priložnosti 20. obletnice sprejetja VS ZN 1325 je Slovenija obvestila o svojih prizadevanjih na področju usposabljanja, mdr. v okviru POTC (oktober 2020).

Med mednarodnimi dokumenti, pri katerih je Slovenija v pogajanjih prispevala k vključitvi jezika o pomenu ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja, velja izpostaviti ministrsko odločitev OVSE o preprečevanju in boju proti nasilju nad ženskami na ministrskem zasedanju OVSE v Milanu, kjer je prispevala k vključitvi jezika o krepitvi aktivnosti ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja o enakosti spolov, človekovih pravicah ter preprečevanju in boju proti vsem oblikam nasilja nad ženskami in deklicami, kot tudi Natovo politiko glede SEA, ki je bila potrjena na zasedanju voditeljev Nata, decembra 2019 v Londonu. 

SV je ozaveščala o pomenu vključenosti žensk v zagotavljanje miru in varnosti skozi objave v medijih, intervjujih ter z vrsto izobraževalnih oblik in usposabljanj. Za mednarodno javnost je v letu 2019 načelnica GŠSV podala intervju mdr. za revijo črnogorske vojske oktobra 2019, svetovalka za vidik spola iz GŠSV je prispevala video za uradno medijsko sporočilo Nata na temo svetovalcev za vidik spola marca 2019. 

Kot omenjeno pod točko 1.c (aktivnosti na nacionalni ravni) je z namenom ozaveščanja svetovalka za vidik spola v SV sodelovala v intervjuju v raziskavi študentke na podiplomskem magistrskem študiju univerze Aarhus na Danskem.


	b) Usposabljanje pripadnikov in pripadnic SV v okviru mednarodnih certificiranih izobraževalnih inštitucij Nato (SWEDINT/NCGM), EU (ESDC), RACVIAC, idr.

	Nosilec: MORS/SV

	Kazalnik:
· število napotenih pripadnikov in pripadnic SV oziroma številčno povečevanje in strokovno usposabljanje mreže svetovalcev / svetovalk za vidik spola v SV.

	

	V letu 2018 se je pet svetovalcev in svetovalk za vidik spola iz CVŠ udeležilo:

· Tečaja za svetovalce za vidik spola (GENAD Course (NCGM)) – ena pripadnica,

· Tečaja o Zaščiti civilistov v oboroženih spopadih (ESDC) – ena pripadnica,

· Tečaja za izvajalce usposabljanja s področja vidika spola – GToT (RACVIAC/NCGM) – dva nova pripadnika SV iz CVŠ, ki sta vključena v izobraževanje in usposabljanje v CVŠ. V izvedbi tečaja je sodelovala ena od svetovalk za vidik spola v SV, kot vodja ene od skupin tečajnikov. 

Od leta 2015 do vključno leta 2020 je v SV osem (12) pripadnic in pripadnikov, ki so uspešno opravili vsaj en mednarodni tečaj s področja vidika spola (EU-ESDC ali/in NATO-NCGM, RACVIAC).

V letu 2019 se je svetovalka iz CVŠ udeležila dodatnega mednarodnega tečaja ESDC – Tečaj o celostnem vidiku spola na operacijah maja v Madridu.

Kot navedeno pod točko 2.a (aktivnosti na mednarodni ravni) so svetovalci za vidik spola v SV v letu 2019 podprli izvedbo več mednarodnih tečajev, ki so bili organizirani pod okriljem mednarodnih organizacij CCOE, NCGM, RACVIAC, PSOTC. 

V letu 2020 so se svetovalci za vidik spola v SV in pripadniki SV udeležili izvedbe pilotnega mednarodnega usposabljanja v izvedbi PCOT o enakosti spolov in integraciji načela enakosti spolov v delovanje na mednarodnih operacijah in misijah na Jablah, Slovenija.



· Aktivnosti na nacionalni ravni
	a) Krepitev ozaveščanja širše javnosti v RS, vključno z globalnim učenjem, o pomenu vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo, z organizacijo javnih dogodkov, konferenc, razstav ter objavami člankov, sporočil za javnost ob ustreznih mednarodnih dnevih, idr.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji

	Kazalnika:
· število organiziranih dogodkov, razstav, člankov, sporočil za javnost, itd., ki ozaveščajo javnost o pomenu vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo,

· raven prepoznavanja pomena vključevanja vidika spola na področja, povezana z mirom in varnostjo.

	

	MZZ je kot običajno na svoji spletni strani in družbenih omrežjih objavilo sporočila za javnost ob mednarodnem dnevu žensk 8. marca, mednarodnem dnevu deklic 11. oktobra in mednarodnem dnevu boja proti nasilju nad ženskami 25. novembra.
Med dogodki v letu 2019, ki so bili namenjeni krepitvi ozaveščanja širše slovenske javnosti o pomenu vključevanja vidika spola na področja povezana z mirom in varnostjo velja izpostaviti spomladanski del Slovenskih razvojnih dnevov, ki je bil organiziran ob mednarodnem dnevu žensk 8. marca 2019 in ki je poleg dogodka vključeval tudi medijsko kampanjo. Razprave na omizjih so se osredotočile na izziv doseganja enakosti spolov, udeleženci pa so skušali odgovoriti na vprašanje, kako v Sloveniji in na globalni ravni obravnavamo različne vidike enakosti žensk in moških ter spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v humanitarnih razmerah. V jesenskem delu, ki je potekal med 25. in 29. novembrom s fokusom na podnebnih spremembah in z njimi povezanimi izzivi, so slovenski in tuji strokovnjaki, predstavniki vladnih in nevladnih ustanov, mednarodnih organizacij in akademske sfere razpravljali o načinih, kako lahko z obravnavanjem podnebnih sprememb v okviru mednarodnega razvojnega sodelovanja prispevamo k sposobnosti manj razvitih držav za prilagajanja podnebnim spremembam s ciljem zmanjševanja neenakosti na globalni ravni.
MORS/SV je v letu 2019 z nastopi pripadnic SV (svetovalkami za vidik spola in preteklimi poveljnicami na misijah) sodeloval tudi s fakultetami in drugimi organizacijami pri predstavitvah pomena in vloge žensk v SV in na mednarodnih misijah in operacijah.

Svetovalci za vidik spola v SV so redno ozaveščali tudi notranjo javnost (MORS, SV) z medijskimi sporočili, z objavljanjem različnih dogodkov na intranetih straneh MORS, kot je širjenje informacij o slovenskih razvojnih dnevih, Nato svetovalcih za vidik spola, idr. 
Policija je v letu 2019 na področju enakosti spolov, ki ga izvajajo v Centru za raziskovanje in socialne veščine, Policijski akademiji z namenom spodbujanja in osveščanja o pomenu politike enakosti spolov, organizirala štiri delavnice Integracije načela enakosti spolov in sicer za študente Višje policijske šole (100 udeležencev), dve delavnici za policiste nadzornike državne meje (40 udeležencev), ter dve delavnici v okviru usposabljanja Vodenje v policiji, ki so se ga udeležili bodoči vodstveni delavci v policiji (40 udeležencev). Policija je v letu 2020 na področju enakosti spolov, ki ga izvajajo v Centru za raziskovanje in socialne veščine, Policijski akademiji z namenom spodbujanja in ozaveščanja o pomenu politike enakosti spolov, organizirala dve delavnici integracije načela enakosti spolov za policiste nadzornike državne meje (31 udeležencev) in osem predavanj preko spletne video konference za študente Višje policijske šole v okviru predmeta Etika in človekove pravice. Na tematiko izvajanja integracije načela enakosti spolov so izvedli tudi dve delavnici v okviru usposabljanja Vodenje v policiji, ki so se ga udeležili bodoči vodstveni delavci v policiji (42 udeležencev). 

V letu 2019 so za zaposlene v policiji in MNZ organizirali tudi okroglo mizo "Zakaj postati šefinja/šef?", kjer so spregovorili o izzivih vodenja tako za ženske kot za moške ter o predsodkih in stereotipih za zasedbo vodstvenih/vodilnih položajev, ki so še vedno prisotni. Na okroglo mizo so bili povabljeni tako notranji kot zunanji gosti z izkušnjami na vodstvenih/vodilnih položajih. Svoje izkušnje prve poveljnice kontingenta Eulex v MCM je na okrogli mizi predstavila višja policijska inšpektorica.


Ob obeležitvi 20-obletnice Resolucije 1325 o ženskah, miru in varnosti, ki ga je Policija izvajala v sodelovanju z MZZ, so bili v reviji Varnost objavljeni članki o izkušnjah policistk napotenih v MCM ter objavljen je bil tudi video prispevek v katerem je sodelovala nekdanja generalna direktorica policije.


	b) Izobraževanje o Agendi o ženskah, miru in varnosti in o pomenu vključevanja vidika spola na področja preprečevanja konfliktov, ohranjanja in izgradnje miru, preventivne diplomacije, boja proti terorizmu, nasilnemu ekstremizmu in radikalizaciji ter na področju migracij in trgovine z ljudmi z naslednjimi ukrepi:
1. izobraževanje uslužbencev in uslužbenk MZZ, še posebej uslužbencev, napotenih na diplomatsko-konzularna predstavništva, v mednarodne organizacije in na različne mednarodne misije, o vidiku spola ter Agendi o ženskah, miru in varnosti,
2. izvajanje usposabljanj pripadnikov in pripadnic SV ter civilnih funkcionalnih strokovnjakov in strokovnjakinj (CFS) pred napotitvijo v mednarodne operacije in misije ali MSSVT
 o kulturnih značilnostih, vidiku spola, resoluciji VS ZN 1325 in drugih vsebinah, 
3. izvajanje izobraževanj v Centru vojaških šol (CVŠ) za pripadnike in pripadnice SV v okviru rednih izobraževanj (Šola za častnike, Poveljniško štabna šolanja),
4. vključitev vsebine Agende o ženskah, miru in varnosti v redna letna usposabljanja poveljstev in enot SV,
5. redna strokovna izobraževanja svetovalcev in svetovalk za vidik spola v SV.

	Nosilec: MZZ, MORS/SV

	Kazalniki:
· izvedeno izobraževanje za uslužbence in uslužbenke MZZ,

· izvedena usposabljanja za pripadnike in pripadnice SV pred odhodom na mirovne operacije in misije,

· izvedena izobraževanja za pripadnike in pripadnice SV v okviru CVŠ,

· izvedena redna letna usposabljanja poveljstev in enot SV,

· izvedena redna strokovna izobraževanja in usposabljanja svetovalcev /svetovalk za vidik spola v SV,

· raven poznavanja vidika spola in Agende o ženskah, miru in varnosti na odločevalski in delovni ravni.

	

	Vsi pripadniki SV in CFS se pred napotitvijo v mednarodne operacije in misije ter pripadniki SV na opravljanje mirnodobnih dolžnosti v MSSVT usposobijo iz teme vidika spola v vojaških operacijah in Agendi o ženskah, miru in varnosti. Tako je bilo v obdobju od 2018 do 2020 usposobljenih 2880 pripadnikov SV, vključno s CFS. Tema vidik spola in uresničevanje Agende ženke, mir in varnost se predava tudi na programih šolanja v CVŠ, tudi v programu generalštabnega šolanja. Dodatno so svetovalci za vidik spola v SV usposobili po omenjeni temi pripadnike v enotah SV. S tematiko so se tako seznanili pripadniki SV, vključno s poveljujočim kadrom, na taktičnem, operativnem in strateškem nivoju. 
MZZ je v okviru priprav pred napotitvijo diplomatskega osebja na delo v tujino kandidatom predstavil Agendo ženske, mir in varnost kot eno prioritetnih področij delovanja.

Kot ustanovitelji POTC, ki deluje v okviru CEP, so MORS, MZZ in MNZ podprli idejo o oblikovanju mednarodnega tečaja s področja vidika spola (ZN ali/in EU) v programski shemi tega novoustanovljenega centra. 

Prvo usposabljanje o enakosti spolov in integraciji načela enakosti spolov je bilo v sodelovanju s CEP, MZZ MNZ in MORS izvedeno novembra 2020. POTC nadaljuje z vsakoletnimi izobraževanji s področja enakosti spolov in integracije načela enakosti spolov.



	c) V okviru izvajanja usposabljanj za pripadnike in pripadnice SV in CFS pred napotitvijo na mednarodne operacije in misije njihovo seznanjanje s pomenom preprečevanja spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktih in z odgovornostjo.

	Nosilec: MORS/SV

	Kazalnik:
· število izvedenih usposabljanj.

	

	Kot navedeno pod točko 4.b (aktivnosti na nacionalni ravni), so bili pred napotitvijo v MOM o vidiku spola v vojaških operacijah in Agendi o ženskah, miru in varnosti usposobljeni vsi napoteni pripadniki SV in CFS. Izobraževanje o preprečevanju spolnega nasilja in nasilja zaradi spola v konfliktih je vključeno v predavanja v okviru usposabljanj pripadnikov in pripadnic SV ter CFS pred napotitvijo v MOM.



	d) Ozaveščanje in usposabljanje zdravstvenega osebja v okviru sistema izobraževanja, usposabljanja in ozaveščanja o pomenu vključevanja vidika spola, prepoznavanja nasilja, vključno s spolnim nasiljem, nasilnega ekstremizma in radikalizacije ter na področju trgovine z ljudmi. Priprava gradiv za izobraževanje zdravstvenega osebja glede večjezične komunikacije z migranti – npr. izdelava slovarja.

	Nosilec: MZ

	Možni izvajalci:

· Zdravniška zbornica Slovenije,

· Zbornica zdravstvene in babiške nege Slovenije, 

· NIJZ.

	

	Odvijala sta se Projekt – Izdaja slovarja, namenjenega lažji komunikaciji migrantov z zdravstvenim osebjem, ki se je zaključil januarja 2018 ter dogodek na temo "Večjezično zdravstvo in zakaj ga v Sloveniji (še) ni?". Prva naloga projekta je bila priprava slovarjev v sedmih jezikih in štirih knjižicah, ki so eno od orodij za sporazumevanje za paciente in zdravstvene delavce. Slovar je uporaben v prvih, urgentnih, nenapovedanih stikih, ko ni možnosti primernega, profesionalnega tolmačenja. Poleg slovarjev so pripravili tudi 14 usposabljanj z naslovom "Pacient ne govori slovensko! Izziv za zdravstvene delavce v Sloveniji". Poleg vprašanja jezika, tolmačenja, so se dotaknili tudi izziva dela z ljudmi iz drugih kultur in okolij, spoznavanja ovir v zvezi z zdravstvenim zavarovanjem, različnih pravnih statusov in situacij, v katerih se lahko znajdemo ter praktične delavnice o izkušnjah udeležencev ter uporabe slovarja. Izvedli so tudi evalvacijo usposabljanja ter naknadno evalvacijo glede uporabe priročnika po treh mesecih od usposabljanja. 

Izvedeno je bilo tudi 20 dvodnevnih izobraževanj v okviru projekta POND_Si – Zdrav – prepoznava in obravnava žrtev nasilja v družini v okviru zdravstvene dejavnosti, kjer so sodelovali osebje zdravstvene nege, zdravniki in zobozdravniki. Projekt predstavlja dober zgled uspešne povezave raznolikih znanj, ki lahko zagotovijo celovit vpogled v problematiko in primerno opremijo zdravstveno osebje za dejavno izobraževalno platformo. 

Pri Zbornici zdravstvene in babiške nege Slovenije – Zvezi strokovnih društev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije deluje Delovna skupina za nenasilje v zdravstveni negi, ki izvaja različne aktivnosti prepoznavanja in obravnavanja nasilja v zdravstvu, in sicer tako pacientov in pacientk kot tudi zaposlenih v zdravstveni in babiški negi. 

Aktivnosti v zvezi z izobraževanjem, usposabljanjem zdravstvenega osebja o pomenu vidika spola, prepoznavanja nasilja so bile: 

· članki v glasilu Utrip (Sporočilo gibanja # jaz tudi), članek – Spolno nadlegovanje;

· izjave v medijih – ob svetovnem dnevu osveščanja o nasilju nad starejšimi; 

· izobraževanja zaposlenih na različnih strokovnih področjih (na temo nasilja na delovnem mestu, o mobingu, na temo deeskalacijskih tehnik, o obravnavi nasilja v družinah in ukrepi medicinskih sester v patronažnem varstvu ob pojavu nasilja);

· priprava nacionalnih protokolov v letu 2018 – obravnava žrtev nasilja v družini v zdravstvenih ustanovah, prepoznavanje in obravnava zlorabljenega otroka

· aktivnosti ob mednarodnem dnevu boja proti nasilju nad ženskami, reševanje konfliktov v zdravstveno-negovalnem babiškem timu.
Večjezični priročnik kot orodje za sporazumevanje za paciente in zdravstvene delavce in kot rezultat projekta »Izdaja slovarja, namenjenega lažji komunikaciji migrantov z zdravstvenim osebjem« se je v času od oktobra 2018 do decembra 2020 uporabljal v okviru izobraževanja Razvijanje kulturnih kompetenc zdravstvenih delavcev na NIJZ. Priročnik je prejel vsak udeleženec izobraževanja in glede na povpraševanje smo ga tudi distribuirali v nekatere zdravstvene domove. Vidik trajnosti rabe omenjenega priročnika se bo udejanjal tudi v prihodnje, saj bo izobraževanje »Razvijanje kulturnih kompetenc zdravstvenih delavcev« potekalo na NIJZ v okviru stalnih izobraževanj za zdravstvene delavce v primarnem zdravstvenem varstvu. 
V okviru delovne skupine Ne dopuščajmo nasilja, ki deluje v okviru Zdravniške zbornice Slovenije in katere člani so tako zdravniki, kot predstavniki zdravstvene nege in predstavniki policije ter strokovni delavci Zdravniške zbornice Slovenija, so v letu 2019 izvedli naslednje naloge: 
· izdelava Priporočil za preprečevanje nasilnih incidentov – Okvirne usmeritve za zaščito zdravništva na delovnem mestu, izdane so bile v letu 2019 in predstavljene na novinarski konferenci; priprava izobraževanj za zdravstvene delavce: Ne dopuščajmo nasilja; 
· izdelava spletne podstrani s pomembnimi informacijami – spletna stran se nahaja na naslovu: https://www.zdravniskazbornica.si/zbornica-zavas/prijava-nasilnega-dogodka, kjer so objavljeni in prikazani nekateri rezultati raziskave, resolucija proti nasilju nad zdravniki "Ljubljanska izjava srednje in vzhodnoevropskih zdravniških zbornic", Priporočila za preprečevanje nasilnih incidentov na delovnem mestu, pobuda za spremembo zakonodaje, obrazec za prijavo nasilnih dogodkov; 
· redna in sprotna interdisciplinarna obravnava prispelih prijav nasilnih dogodkov s svetovanjem in odgovori prijaviteljem. 
V letu 2020 je bilo močno okrnjeno delovanje zaradi epidemije covid-19, zato je bilo izvedenih je bilo zgolj nekaj aktivnosti:

· usposabljanje zdravstvenih delavcev na primarni ravni zdravstvena varstva na temo ranljivosti in neenakosti v zdravju, s poudarkom na jezikovnih in kulturnih ovirah, razvoju kulturnih kompetenc kot enem izmed načinov premoščanja ovir v dostopu do zdravstva in spolu kot determinanti zdravja ter drugih determinantah zdravja;
· informiranje vseh zdravstvenih domov v okviru večjezične komunikacije o možnosti storitve medkulturne mediacije ter poslana jim je bila albansko-slovenska zloženka o storitvi in povezava za dostop do gradiva (Standardi medkulturne mediacije v zdravstvu, zloženka medkulturna mediacija in knjižica preventivnih obravnav v albanskem jeziku): https://www.skupajzazdravje.si/lokalne-skupine/gradiva/.



5. Odgovornost za preprečevanje in pregon storilcev spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti

Poročilo o izvajanju po posameznih aktivnostih
· Aktivnosti na mednarodni ravni:
	a) Zavzemanje za pregon odgovornih za spolno nasilje in nasilje zaradi spola ter za odpravo kulture nekaznovanosti v okviru mednarodnih forumov, tudi ko gre za obravnavo posameznih situacij oz. držav, vključno:
1. s sodelovanjem predstavnikov in predstavnic RS v razpravah, 
2. z zavzemanjem RS za vključitev pomena pregona odgovornih za spolno nasilje in nasilje zaradi spola ter za odpravo kulture nekaznovanosti v mednarodne dokumente na področjih, povezanih z mirom in varnostjo in, kjer je relevantno, glede na posamezne države.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika:
· nastopi in izjave predstavnikov in predstavnic RS, ki vključujejo pomen pregona odgovornih za kazniva dejanja zaradi spola in za odpravo kulture nekaznovanosti v razpravah v ZN (VS, SČP in drugih telesih ZN), Natu, EU in OVSE na različnih ravneh ali na mednarodnih dogodkih, ki se nanašajo na to področje, 

· dejavnosti RS, ki se nanašajo na njeno sodelovanje pri pogajanjih o mednarodnih dokumentih na področjih, povezanih z mirom in varnostjo in, kjer je relevantno, glede posamezne države v okviru mednarodnih organizacij ali na mednarodnih dogodkih ter ocena njihovega učinka.

	

	Za pregon odgovornih za spolno nasilje in nasilje zaradi spola ter odpravo kulture nekaznovanosti se je Slovenija zavzela v številnih nastopih, omenjenih v točkah 3.a in 3.b (aktivnosti na mednarodni ravni). Prav tako se je zavzemala za ustrezno vključevanje jezika o pregonu odgovornih in o odpravi nekaznovanosti v različne dokumente (npr. med pogajanji o ministrski odločitvi OVSE o preprečevanju in boju proti nasilju nad ženskami na ministrskem zasedanju OVSE v Milanu decembra 2018) in za ustrezno vključevanje jezika o pregonu odgovornih in o odpravi nekaznovanosti v različne dokumente. Aktivno je sodelovala pri pripravi Natove politike glede preprečevanja SEA (več pod točko 3.b – aktivnosti na mednarodni ravni).
RS je ena od aktivnih pobudnic nove konvencije o mednarodni pravni pomoči in izročitvah za pregon najtežjih mednarodnih hudodelstev na državni ravni (pobuda MLA), med katere spada tudi posilstvo in spolno nasilje v konfliktih. Pri tem je sodelovala:

· na stranskem dogodku Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta o pobudi MLA, tudi z nastopom,

· na sestankih jedrne skupine držav pobudnic MLA,

· pri pripravi osnutka teksta konvencije MLA,

· pred Delovnim telesom za terorizem OPCW, kjer je predstavila pobudo MLA.

Do marca 2020 je Slovenija na ravni predsednika vlade sodelovala v okviru pobude generalnega sekretarja ZN Krog voditeljev (Circle of Leadership) in pri tem podpirala preprečevanje SEA s strani napotenih v operacije in misije ZN.

Svetovalka za vidik spola iz SV, napotena na misijo KFOR (več o njenem delovanju v 1.c – aktivnosti na mednarodni ravni), je vključevala v delo in spodbujala večjo vključitev ženskih organizacij na Kosovu, ki podpirajo preživele spolnega nasilja v konfliktu in se zavzemajo za odgovornost storilcev in odpravo nekaznovanosti. Sodelovanje predstavnikov in predstavnic organizacij na okrogli mizi, ki jo je svetovalka za vidik spola pripravila v okviru Mednarodne konference Ženske, mir in varnost na Kosovu, je privedlo tudi do razprave o preživelih spolnega nasilja v konfliktu, stanju na Kosovu zoper nekaznovanosti storilcev, idr.



	b) Podpora Mednarodnemu kazenskemu sodišču in njegovim aktivnostim, vključno:
1. s sodelovanjem RS v razpravah na mednarodnih forumih,
2. zavzemanjem RS za vključitev pomena Mednarodnega kazenskega sodišča v relevantne dokumente.

	Nosilec: MZZ in drugi resorji v skladu s svojimi pristojnostmi

	Kazalnika:
· nastopi in izjave predstavnikov in predstavnic RS, ki vključujejo pomen Mednarodnega kazenskega sodišča v razpravah v ZN (VS, SČP in drugih telesih ZN), Natu, EU in OVSE na različnih ravneh ali na mednarodnih dogodkih, ki se nanašajo na to področje, 

· dejavnosti RS, ki se nanašajo na njeno sodelovanje pri pogajanjih o relevantnih mednarodnih dokumentih in, kjer je potrebno, mednarodnih dokumentih glede na posamezne države, ter ocena njihovega učinka.

	

	Slovenija je sodelovala na mednarodnih forumih, kot so v EU na zasedanjih Delovne skupine za mednarodno pravo, podskupini za ICC (COJUR-ICC), nastopila v GS ZN in se udeležila Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta. 
V Haagu je bil 7. decembra 2018 podpisan sporazum med RS in ICC o izvrševanju kazni ICC, ki je bil ratificiran februarja 2022.
 

V letu 2018 je bila organizirana okrogla miza na Pravni fakulteti Univerze v Ljubljani ob 20. obletnici Rimskega statuta in na BSF je bil poseben panel posvečen ICC.

V tednu splošne razprave 73. zasedanja GS ZN (september 2018) je RS podprla (kosponzorirala) stranski dogodek o pregonu spolnih hudodelstev in hudodelstev zaradi spola na ICC (Prosecuting Sexual and Gender-Based Crimes in the ICC. Analyzing the legacy of prosecutions on the 20th Anniversary of the ICC), na katerem je v imenu RS nastopila generalna direktorica za multilateralo na MZZ.

Tudi druge aktivnosti Slovenije v mednarodnih organizacijah, navedene v prejšnjih poglavjih, so se nanašale na podporo ICC in njegovim aktivnostim. Kot navedeno pod točko 3.a (aktivnosti na mednarodni ravni), je Slovenija v okviru podpore kampanji "Call it what it is" kosponzorirala stranski dogodek ob robu Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta decembra 2019, ko so bila objavljena Haaška načela glede spolnega nasilja.



· Aktivnosti na nacionalni ravni
	a) Pripadniki in pripadnice SV in civilni funkcionalni strokovnjaki (CFS) MORS, napoteni na mednarodne operacije in misije oziroma na opravljanje nalog vojaške službe izven države ali v zvezi z njo, so disciplinsko, kazensko in odškodninsko odgovorni v skladu s pravnim redom RS (določba Zakona o obrambi in Pravil službe v SV). Pripadniki in pripadnice SV in CFS so dolžni spoštovati tako pravni red RS kot tudi zakone in običaje države gostiteljice (v kolikor niso v nasprotju z veljavnim pravnim redom RS).

	Nosilec: MORS/SV

	Kazalnika:
· izvajanje usposabljanj pred napotitvijo na mednarodne operacije in misije (Nato SOFA, drugi sporazumi o statusu sil, kazenska/disciplinska/odškodninska odgovornost pripadnikov in pripadnic, seznanitev z Resolucijami VS ZN, idr.),

· oblikovanje kriterijev za izvedbo analize morebitnih kršitev pri opravljanju nalog vojaške službe ali v zvezi z njo izven države in poskusna izvedba analize kršitev skladno z oblikovanimi kriteriji.

	

	V aktualnem obdobju so bile pred vsako napotitvijo v MOM izvedene naslednje teme v pripravah in usposabljanjih:
1. Seznanitev z mandatom,
2. Pravila delovanja,
3. Mednarodno vojaško pravo,
4. Kršenje človekovih pravic,
5. Agenda 1325 o ženskah, miru in varnosti in integracija vidika spola.



	b) V okviru MORS/SV izvajati preverjanja pred odhodom pripadnikov in pripadnic na mednarodne operacije in misije glede nekaznovanosti za kazniva dejanja (vključujoč kazniva dejanja glede spolne nedotakljivosti oz. kršenja prava človekovih pravic ali mednarodnega humanitarnega prava) in/ali težje kršitve vojaške discipline (vključno s spolnim nadlegovanjem) ter da so opravili predpisano usposabljanje pred napotitvijo na mednarodno operacijo in misijo.

	Nosilec: MORS/SV

	Kazalnik:
· izdaja in posredovanje potrdil o nekaznovanosti v ZN.

	

	Pred napotitvijo v misije ZN (UNTSO in UNIFIL) se izvaja postopke preverjanja o nekaznovanosti. Za vsakega posameznika se pridobijo podatki o nekaznovanosti, oz. informacijo ali zoper njega poteka pregon ali preiskava zaradi katerega koli kaznivega dejanja. ZN se posreduje potrdilo (na obrazcu Standard format for member state note of certification).
SV uresničuje pravni red RS. Skladno s Slovensko zakonodajo mora vsak pripadnik, preden se zaposli v SV, pridobiti potrdilo o nekaznovanosti. Če je bil delavec, ki poklicno opravlja vojaško službo oziroma kot civilna oseba dela v vojski, obsojen zaradi kaznivega dejanja oziroma na kazen iz pete alineje tretjega odstavka tega člena, mora sodišče pravnomočno sodbo poslati ministrstvu. Z navedenim praviloma preneha izpolnjevati posebne pogoje za opravljanje vojaške službe, zaradi česar mu preneha delovno razmerje. 

Prepoved nadlegovanja in njegova obravnava sta vsebovana v mehanizmu varovanja dostojanstva skladno z Uredbo o varovanju dostojanstva. V SV je bil leta 2018 prenovljen Standardni operativni postopek (SOP) za varovanje dostojanstva v SV, ki določa ukrepanje v primeru neželenega ravnanja. V vsaki enoti SV so imenovani svetovalci za dostojanstvo, prav tako je 24 ur na dan dosegljiva psihološka podpora za pomoč pripadnikom SV.

V SV je bilo leta 2019 izdelano dopolnilo k SOP za varovanje dostojanstva v SV.


	c) Oblikovanje mehanizma za nadzorovanje in poročanje o nasilju, nadlegovanju, sovražnem govoru in grožnjam migrantom ter njihovim zagovornikom, razčlenjeno po spolu, etnični in verski pripadnosti

	Nosilec: MNZ in UOIM

	Kazalnika:
· mehanizem za nadzorovanje in poročanje o nasilju, nadlegovanju, sovražnem govoru in grožnjam migrantom in njihovim zagovornikom,

· letna poročila o nasilju, nadlegovanju, sovražnem govoru in grožnjah.

	

	UOIM je izvajal aktivnosti za obravnavo in preprečevanje nasilja zaradi spola kot so: 
· krizni sestanki v primerih, ko strokovni delavci UOIM ali NVO zaslutijo, da gre za nasilje zaradi spola (sklicanih je bilo šest sestankov); 
· obravnavanih je bilo devet primerov nasilja zaradi spola, v katere je bilo vključenih 13 oseb; od tega v dveh primerih obravnavana dva mladoletnika brez spremstva, od tega v enem primeru sum na spolno zlorabo. 
UOIM je 11. septembra 2018 za vse zaposlene izvedel usposabljanje in osveščanje na temo trgovine z ljudmi kot del kampanje oziroma projekta Ministrstva za javno upravo. Usposabljanje so izvedli predstavniki NVO Slovenske filantropije in Društva Ključ. Udeležilo se ga je okrog 30 zaposlenih.
V letu 2019 je Policija obravnavala skupno 1342 kaznivih dejanj nasilja v družini, od tega je bilo 1229 žrtev nasilja ženskega spola. Obravnavanih je bilo 1684 kaznivih dejanj groženj po členu 135. Kazenskega zakonika, od tega je bilo 682 žrtev ženskega spola. Policija je obravnavala 16 kaznivih dejanj javnega spodbujanja sovraštva, nasilja ali nestrpnosti po 297. členu Kazenskega zakonika, od tega je bila štirikrat žrtev ženskega spola.

UOIM, MNZ, MDDSZ, Policija, MP, enajst sodelujočih nevladnih organizacij in UNHCR so februarja 2020 podpisali prenovljene Standardne operativne postopke za preprečevanje in ukrepanje v primerih spolnega nasilja ter nasilja na podlagi spola nad osebami, ki so obravnavane po določbah Zakona o mednarodni zaščiti. Z dokumentom se želi osebam z izkušnjo spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola zagotoviti varnost, preprečiti stopnjevanje nasilja, zmanjšati in odpraviti posledice nasilja ter okrepiti njihovo moč. Na podlagi sporazuma se redno srečuje skupina strokovnih delavcev, ki obravnava primere spolnega nasilja in nasilja, povezanega s spolom. 

UOIM je v okviru skupine strokovnih sodelavcev izvajal aktivnosti za preprečevanje, obravnavo in ukrepanje v primerih spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola. Srečevali so se na rednih sestankih kjer so obravnavali primere nasilja na podlagi spola in spolnega nasilja.

V letu 2020 je bilo obravnavanih skupaj 16 primerov, v katerih je bilo skupaj obravnavanih 13 oseb kot posameznikov, med njimi je bilo šest moških in sedem žensk. V treh primerih so bile obravnavane družine, kar pomeni skupaj obravnavanih 19 oseb (brez otrok nismo upoštevali). Med 13 obravnavanimi so bili trije primeri mladoletnikov brez spremstva, ki so jih zastopali zakoniti zastopniki. Devet primerov je bilo v obravnavi zaradi psiho-fizičnega-ekonomskega nasilja, ki dodatno prispeva k depresivnemu stanju (kombinacija v treh primerih); v petih primerih je bil vzrok za obravnavo vedenjske težave, prav tako je v petih primerih šlo za sum na spolno zlorabo in prostitucijo. Do konca leta 2020 je bilo zaključenih sedem primerov.

Ukrepi, ki jih je skupina strokovnih sodelavcev sprejela so bili v šestih primerih napotitev v program NVO, v petih primerih ukrepi kot so Prepoznavanje, pomoč in zaščita žrtev trgovine z ljudmi in/ali spolnega nasilja – PATS razgovor, psihosocialna podpora prosilcu, napotitev v okviru zdravstva (psihiater, pediater, idr.) in v štirih primerih je bila obravnavana oseba/družina deležna poglobljenega razgovora oziroma intervjuja ali napotitev v program Društva za nenasilno komunikacijo.


Sklepne ugotovitve in pot naprej
Akcijski načrt Republike Slovenije za izvajanje resolucij Varnostnega sveta Združenih narodov o ženskah, miru in varnosti za obdobje 2018–2020 (NAN2) je bil pripravljen na podlagi izkušenj s predhodnim akcijskim načrtom, ki je veljal v obdobju 2010-2015, in ugotovitev, da je v obdobju izvajanja potrebno več pozornosti pri izvajanju obstoječih zavez in obenem večja prilagodljivost aktivnostim za ustrezno obravnavo novih izzivov. 

Obdobje 2018-2020 lahko v kontekstu nacionalnih in globalnih okoliščin razdelimo na dve izraziti obdobji, katerih specifike so vplivale tudi na izvajanje NAN2. Prelomno točko je predstavljal izbruh pandemije covid-19. 

V prvem obdobju lahko izvajanje NAN2 označimo kot tekoče. Sistem rednih medresorskih srečanj na različnih ravneh, tudi na ravni generalnih direktorjev, za sprotno spremljanje njegovega izvajanja in usklajevanje aktivnosti za izvajanje se je izkazal za koristnega in z njim kaže nadaljevati tudi v prihodnje. Redno vključevanje nevladnih organizacij v izmenjave na delovni ravni je predstavljalo doprinos tako v kontekstu ozaveščenosti kot tudi spodbude iskanju novih načinov za uresničevanje Agende za ženske, mir in varnost. Nevladne organizacije in mednarodne organizacije so se izkazale kot dobri partnerji in podpora pri uresničevanju Agende za ženske, mir in varnost v mednarodnem okolju, v kontekstu mednarodnega razvojnega in humanitarnega sodelovanja ter v podpori vključevanju in zaščite žensk v konfliktnih, pokonfliktnih in krhkih ali kriznih okoljih in situacijah.
V drugem obdobju so medresorska koordinacija in prizadevanja za izvajanje NAN2 ob okrnjenem delu javne uprave in nevladnih organizacij zastala. Tudi v mednarodni skupnosti je bila pozornost usmerjena v preprečevanje širjenja pandemije in raziskave s ciljem priprave cepiva. Na mednarodni ravni je bil v tem obdobju zaznan porast
 vseh oblik nasilja nad ženskami in deklicami, predvsem v kontekstu nasilja v družini. Podporne storitve, tudi s strani nevladnih organizacij, so bile v številnih državah preusmerjene v odziv na pandemijo. V nekaterih državah se je bistveno povečala tudi pojavnost spolnega nasilja in drugih oblik nasilja v javnih prostorih. Sorodni trendi so bili zaznani že v kontekstu pandemije Ebole (Zahodna Afrika 2014-2016). Javno dostopni podatki policije o situaciji glede nasilja v družini v Sloveniji v letu 2020 kažejo drugačno sliko, saj so se prijave nasilja v družini kot kaznivega dejanja in kot prekrška zmanjšale glede na predhodna leta. Po ocenah nekaterih raziskovalcev, naj bi šlo za povečan razkorak med prijavljenim in dejanskim nasiljem kot "posledico poostrenega nadzora povzročitelja nasilja nad žrtvijo, povečane ekonomske odvisnosti žrtev od partnerjev in strahu pred negotovo prihodnostjo".
 Mednarodne organizacije kot sta UN Women in SZO so oblikovale priporočila
 glede nacionalnega odzivanja na nasilje nad ženskami in deklicami v kontekstu tovrstnih kriz. 
Po drugi plati je pomembno izpostaviti aspekt participacije žensk v kriznih situacijah kot so pandemije. Od izbruha pandemije covid-19 so bile ženske v ospredju prizadevanj za preprečevanje in odzivanje na pandemijo, tudi iz vidika tega, da je bilo v najbolj izpostavljenih sektorjih (zdravstvo in socialno varstvo) zaposlenih proporcionalno več žensk. Ženske so obenem v kontekstu zaprtja šol in vrtcev in drugih omejitev prevzele tudi večino neplačanega dela kot so skrb za otroke, nega pomoči potrebnih družinskih članov in gospodinjska opravila.  

Izkušnja pandemije predstavlja pomembno pridobitev za razumevanje pomena vključevanja vidika spola v krizne situacije. Pandemija covid-19 je izostrila pogled na nujnost celovitega, enakega in tehtnega vključevanja žensk v učinkovito odzivanje na krize.
Iz vidika doseganja petih ciljev, ki jih je NAN2 zastavil, lahko ugotovimo naslednje:
1. Uresničevanje Agende o ženskah, miru in varnosti in vključevanje vidika spola na področje oz. v politiko miru in varnosti
Vidik spola je dimenzija, ki ima razsežnosti v različnih varnostnih pojavih, zato vključevanje obeh spolov prinaša bolj celovito razumevanje situacij v povezavi z zagotavljanjem miru in varnosti. Vključenost pomena vidika spola v dokumente in njegovo izpostavljanje na različnih mednarodnih dogodkih/konferencah sta prispevala k napredku pri vključevanju in prepoznavanju vidika spola in agende o ženskah, miru in varnosti v mednarodnem prostoru, tudi v okviru obravnave situacij. V obdobju 2018-2020 so predstavnice in predstavniki Slovenije na vseh ravneh, tudi najvišjih, v nastope in izjave na mednarodnih forumih redno vključevali vidik spola, potrdili izpolnjevanje zavez sprejetih na nacionalni ravni, podprli prizadevanja mednarodne skupnosti in prispevali k utrjevanju pomena in vloge vključevanja vidika spola ter agende o ženskah, miru in varnosti v mednarodnem prostoru.

Organizacija in sodelovanje pri pripravi mednarodnih dogodkov doma in v tujini sta prispevala k utrjevanju vloge Slovenije kot zagovornice agende o ženskah, miru in varnosti ter enakosti spolov in krepitve moči žensk na splošno. Organizacija dogodkov v Sloveniji je dodatno prispevala tudi k ozaveščanju slovenske javnosti o pomenu vključevanja vidika spola in enakovredne udeležbe žensk, ko gre za področja povezana z mirom in varnostjo.

Poleg strokovne usposobljenosti je za uspešno delo ključna vpetost strokovnjakov v mednarodne organizacije, mednarodne aktivnosti in v mednarodne operacije in misije. Vključenost strokovnjakinj in strokovnjakov iz RS v mednarodne razprave in konference je prispevala k napredku pri vključevanju in prepoznavanju vidika spola.
2. Delovanje žensk na področju miru in varnosti

Čeprav je bilo zastavljeno časovno trajanje NAN2 prekratko, da bi iz podatkov lahko izpeljali informacijo o trendih, je letno spremljanje deleža žensk v relevantnih sestavih (vojska, policija, diplomacija), vključno z odločevalskimi položaji, in v napotitvah na mednarodne operacije in misije koristilo za oceno potreb po nadaljnjih prizadevanjih za celovito, enako in tehtno sodelovanje žensk. RS je sicer prav v obdobju 2018-2020 dosegla izjemen preboj na področju participacije žensk na odločevalskih mestih v varnostni sferi, saj sta velik del tega obdobja tako Policijo kot Slovensko vojsko vodili ženski. 
Na mednarodni ravni je bila Slovenija dejavna pri poudarjanju pomena vloge žensk in dodane vrednosti njihovega sodelovanja v aktivnostih, povezanih z mirom in varnostjo, v razpravah mednarodnih in regionalnih organizacij in na drugih mednarodnih dogodkih ter pri podpori vključevanju žensk in deklic v mirovne procese v relevantnih dokumentih. Veliko mednarodne pozornosti in vabil na različne mednarodne dogodke je v letu 2019 prejela načelnica GŠSV kot prva ženska med zaveznicami in partnerskimi državami Nata ter prva ženska v svetu imenovana na dolžnost načelnika Generalštaba vojske na nacionalni ravni. 

Na nacionalni ravni so potekale številne aktivnosti za ozaveščanje o pomenu udeležbe žensk na področju miru in varnosti. Ozaveščanje je bilo obravnavano tudi v okviru večine dogodkov v Sloveniji, navedenih v okviru prvega prednostnega področja. Načelnica GŠSV in pripadnice SV so bile aktivne s številnimi intervjuji in izjavami za javnost, pri predstavitvah in promociji vojaškega poklica ter z objavami v strokovnih publikacijah.

3. Zaščita žensk in deklic pred konfliktom, med njim in po njem ter odprava spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti

Širjenje zavedanja o nesprejemljivosti spolnega nasilja povezanega s konflikti je bila pomembna v prizadevanjih RS v tem obdobju. Izpostavljen je bil prispevek svetovalke za vidik spola iz SV, napotene na misijo KFOR, ki je spodbujala vključevanje moških na poveljniških in vodstvenih dolžnostih v KFOR v ta prizadevanja (srečanja poveljujočih v KFOR s ključnimi ženskimi vodji, NVO in tudi srečanje s preživelimi; podpora poveljujočih kampanji »Bodi moj glas« (BeMyVoice) in kampanjio ZN 16 dni aktivizma proti nasilju nad ženskami na Kosovu).

Slovenija je na mednarodni ravni nadaljevala z izpostavljanjem in zagovarjanjem zaščite žensk in deklic ter varovanja njihovih pravic pred konfliktom, med njim in po njem v okviru nastopov v mednarodnih in regionalnih organizacijah na različnih ravneh. Tedanji predsednik vlade se je septembra 2019 pridružil kampanji generalnega sekretarja ZN glede izkoreninjenja spolnega nadlegovanja in zlorab v sistemu ZN. Slovenija je podprla kampanjo NVO Women’s Initiative for Gender Justice “Call it what it is” za opredelitev delovne definicije spolnega nasilja v kontekstu mednarodnega kazenskega prava.

Posebno pozornost je Slovenija namenjala spodbujanju večje vloge moških in dečkov pri preprečevanju nasilja nad ženskami in deklicami in odpravi spolnega nasilja v konfliktih. 
4.
Izobraževanje in usposabljanje o Agendi o ženskah, miru in varnosti,

Slovenija je pomen ozaveščanja, izobraževanja in usposabljanja o temah, ki jih obravnavajo preostala prednostna področja Akcijskega načrta poudarjala v nastopih in izjavah na že prej omenjenih prednostnih področjih, še posebej aktivna je bila v okviru OVSE in Nata. 
MORS, MNZ in MZZ so v okviru novoustanovljenega POTC, ki deluje v okviru CEP, podprli idejo o oblikovanju mednarodnega tečaja s področja vidika spola v programski shemi. Prvo (pilotno) usposabljanje o enakosti spolov in integraciji načela enakosti spolov v delovanje na mednarodnih operacijah in misijah, je bilo v sodelovanju s CEP, MZZ, MNZ in MORS/SV izvedeno novembra 2020.

Kot zaključek uspešno izvedenega pilotnega projekta POTC je bila 26. novembra 2020 izvedena še regionalna mednarodna konferenca »Women, Peace and Security«, kjer je udeležence nagovoril državni sekretar MORS in poudaril pomen vključevanja žensk v splošno družbeno dogajanje v svetu, prav tako pa v mirovna pogajanja in post-konfliktno obnovo družb. V okviru konference so povabljeni strokovnjaki delili svoje izkušnje iz mednarodnih misij in operacij EU, Nata, OVSE in ZN iz Afganistana, Albanije, BiH, Kosova, Libanona, Palestine, Južnega Sudana in Ukrajine. Udeleženci so razpravljali o tem, kako lahko svoje dobre prakse vključevanja načela enakosti spolov uporabljajo pri svojem vsakdanjem delu. 

Aktivnosti ozaveščanja tako strokovne kot širše javnosti v Sloveniji so bile organizirane v okviru številnih dogodkov, mdr. v spomladanskem delu Slovenskih razvojnih dni, na dogodkih s fakultetami in drugimi organizacijami. Prav tako sta SV in Policija ozaveščali notranjo javnost tako z objavami medijskih sporočil in drugih informacij na intranetnih straneh (MORS) kot z organizacijo dogodkov (MORS in Policija). V Policiji so organizirali tudi številne delavnice o pomenu politike enakosti spolov za različne udeležence in okroglo mizo »Zakaj postati šefinja/šef?«.
V okviru izobraževanja Razvijanje kulturnih kompetenc zdravstvenega osebja na Nacionalnem inštitutu za javno zdravje (NIJZ) se je nadaljevala uporaba večjezičnega priročnika za lažjo komunikacijo zdravstvenega osebja z migranti.
5.
Odgovornost za preprečevanje ter pregon storilcev spolnega nasilja in nasilja zaradi spola, povezanega s konflikti.

Na mednarodni ravni se je Slovenija skozi obdobje 2018-2020 zavzemala tudi za pregon odgovornih za spolno nasilje in nasilje zaradi spola v konfliktih, odpravo nekaznovanosti zanje ter v podporo mednarodnemu kazenskemu pravosodju, še posebej ICC,. Poleg tega je podporo ICC izrazila ob številnih priložnostih, v okviru EU, GS ZN in Skupščine držav pogodbenic Rimskega statuta. Podprla je kampanjo »Call it what it is«. Slovenija je kot ena od pobudnic nove konvencije o mednarodni pravni pomoči in izročitvah sodelovala v različnih aktivnostih v podporo oblikovanju konvencije.

V kontekstu aktivnosti na nacionalni ravni so se nadaljevala usposabljanja za pripadnike in pripadnice SV, napotene na različne naloge v tujino, ki vključujejo tudi teme o kršitvah človekovih pravic. UOIM, MNZ, MDDSZ, Policija, MP, enajst sodelujočih nevladnih organizacij in UNHCR so februarja 2020 podpisali prenovljene Standardne operativne postopke za preprečevanje in ukrepanje v primerih spolnega nasilja ter nasilja na podlagi spola nad osebami, ki so obravnavane po določbah Zakona o mednarodni zaščiti. V kontekstu dela  z migranti so potekala tudi usposabljanja zaposlenih na temo trgovine z ljudmi.
Pot naprej
Pregled uresničevanja akcijskega načrta je pokazal na koristnost tega instrumenta pri promociji vsebin na področju žensk, miru in varnosti ter na nekatere pomanjkljivosti, ki bi jih bilo potrebno ustrezno obravnavati v načrtovanju prihodnjega akcijskega načrta. Med temi so trajanje akcijskega načrta iz vidika možne analize trendov, ki bi lahko usmerila k ustreznim ukrepom, specifikacija aktivnosti iz vidika določenih prekrivanj v procesu poročanja o njihovem izvajanju ter prilagodljivost aktivnosti, ki bi omogočila odzivanje tudi v kontekstu globalne in/ali nacionalne krize.

Na podlagi izkušenj izvajanja dveh nacionalnih akcijskih načrtov za ženske, mir in varnost v obdobju zaporednih globalnih kriz je jasno, da bi bilo osredotočenost in vire za uresničevanje Agende za ženske, mir in varnost najlažje zagotoviti s sistemsko vključitvijo vidika spola v celoten spekter varnostnih politik. Nizanje globalnih kriz v zadnjem desetletju, naraščajoči geopolitični pritiski in rivalstva med vodilnimi globalnimi akterji, vse očitnejši napadi na multilateralizem in spodkopavanje mednarodnega prava so načeli varnost in stabilnost številnih regij, vključno z evropsko. 
Globalne, regionalne in lokalne krize in konflikti imajo neproporcionalno negativne učinke na situacijo žensk in deklic in naraščanje števila oboroženih konfliktov po svetu je prineslo jasno stagnacijo ali poslabšanje vseh ključnih kazalcev uresničevanja Agende za ženske, mir in varnost. Zadnja relevantna poročila generalnega sekretarja ZN s podatki za leto 2023 kažejo, da je bilo to izjemno težko za ženske in deklice po svetu. Število žensk, ki so bile ubite v oboroženih konfliktih, se je podvojilo glede na leto 2022, za 50 % se je povečalo število potrjenih primerov spolnega nasilja v konfliktih, bistveno se je povečalo tudi število žensk in deklic, ki so izpostavljene grobim kršitvam njihovih pravic. Ženske tudi ostajajo na obrobju mirovnih procesov, saj so v letu 2023 predstavljale le 9,6 % pogajalcev, 13,7 % mediatorjev in 26,6 % podpisnikov mirovnih sporazumov in sporazumov o prekinitvi ognja (ob izključitvi kolumbijskih sporazumov delež podpisnic pade na 1,5 %). 

Sprememba varnostne situacije, ki so jo prinesli porast oboroženih konfliktov po svetu, rekordna globalna poraba sredstev za oborožitev, predvsem pa konvencionalna vojna večjih obsežnosti na evropskih tleh v kombinaciji s konfliktom in širjenjem nestabilnosti v evropskem južnem sosedstvu, so zahtevala preobrazbo varnostnih politik evropskih držav in tudi odnos do Agende za ženske, mir in varnost. 
Revščina in neenakost nista več edina ključna generatorja konfliktov. V zadnjih letih se zato akcijski načrti za izvajanje Agende za ženske, mir in varnost evropskih držav, ki so bili še pred nekaj leti primarno obrnjeni navzven, v zunanje, razvojne in humanitarne politike, obračajo navznoter in preizprašujejo učinkovitost dosedanjega uveljavljanja vidika spola v vseh relevantnih nacionalnih politikah. Nabor resorjev, ki sodelujejo pri oblikovanju in izvajanju akcijskih načrtov, je danes bistveno širši kot je bil še pred desetletjem, k čemur je ključno doprinesla raznolikost kriz, s katerimi smo se v tem obdobju soočili (migrantska, finančna, podnebna, zdravstvena, energetska, prehranska), pa tudi novih groženj kot so npr. tiste, ki jih prinašajo nove tehnologije (dezinformacije, kibernetsko vojskovanje, s tehnologijo podprto nasilje nad politično izpostavljenimi ženskami ipd). V nekaterih državah so v pripravo akcijskih načrtov vključili parlamente in poleg nacionalnih začeli tudi z razvojem lokalnih akcijskih načrtov za ženske, mir in varnost. Ob spremembah varnostne paradigme je nujno ustrezno umeščanje človekove varnosti  in vgradnja vidika spola v odzivanje na različne in nove oblike varnostnih groženj in tveganj, vse s ciljem večje odpornosti držav tudi v kontekstu ohranjanja demokracije, vladavine prava, visoke ravni spoštovanja človekovih pravic in ohranjanja stabilnosti, varnosti in miru.
Hitrost spreminjanja razmer v mednarodnem in tudi regionalnem kontekstu narekuje oblikovanje fleksibilnih akcijskih načrtov z jasnimi osnovnimi cilji, iz katerih se lahko glede na mednarodni razvoj in razvoj v državi hitro izvede potrebne prilagoditve pri aktivnostih. Obenem je potrebno razmisliti o prednostih dolgoročnega (npr. 10 let) ali časovno odprtega akcijskega načrta z vmesnim ali periodičnimi poročili o izvajanju, kar bi omogočilo oceno trendov in morebitnih dodatnih potrebnih aktivnosti in ukrepov. Letno spremljanje izvajanja pa bi po potrebi omogočilo prilagajanje aktivnosti. Ključnega pomena je dobro sodelovanje relevantnih resorjev pri pripravi in izvajanju akcijskega načrta, zato mora takšen načrt vključevati tudi mehanizem rednih izmenjav. Civilna družba je lahko pomembna gonilna sila in izvajalec nekaterih aktivnosti za uveljavljanje Agende za ženske, mir in varnost, zato je z njenim vključevanjem potrebno nadaljevati. Prav tako je na mestu razmislek o angažiranju Varuha človekovih pravic in Zagovornika načela enakosti v proces priprave.
Nacionalne akcijske načrte za uresničevanje Agende za ženske, mir in varnost je doslej razvilo 108 držav, vendar pa se je obenem trajanje kar 30 % akcijskih načrtov, tudi slovenskega, izteklo leta 2022 ali prej. V letu 2025 bomo obeležili 25. obletnico sprejema resolucije VS ZN 1325, ki je postavila temelje Agendi za ženske, mir in varnost. To je priložnost in spodbuda za pripravo novega, sodobnega akcijskega načrta, ki bo z večjo učinkovitostjo spodbujal sistemsko vključitev vidika spola v širok nabor področij, povezanih z mirom in varnostjo.
� Mirnodobna sestava SV v tujini.


� � HYPERLINK "http://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-02-0007/zakon-o-ratifikaciji-sporazuma-med-republiko-slovenijo-in-mednarodnim-kazenskim-sodiscem-o-izvrsevanju-kazni-mednarodnega-kazenskega-sodisca-msmksik" �www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-02-0007/zakon-o-ratifikaciji-sporazuma-med-republiko-slovenijo-in-mednarodnim-kazenskim-sodiscem-o-izvrsevanju-kazni-mednarodnega-kazenskega-sodisca-msmksik�


� V vrsti držav so zabeležili cca. 30 % več zabeleženih klicev na telefonske številke za pomoč v stiski.


� www.policija.si/images/stories/Publikacije/RKK/PDF/2021/01/RKK2021-01_KatjaFilipcic_IntimnopartnerskoNasiljeVCasuCovid-19.pdf


� � HYPERLINK "http://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2020/Issue-brief-COVID-19-and-ending-violence-against-women-and-girls-en.pdf" �www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2020/Issue-brief-COVID-19-and-ending-violence-against-women-and-girls-en.pdf�


� HYPERLINK "http://www.who.int/publications/i/item/covid-19-and-violence-against-women" �www.who.int/publications/i/item/covid-19-and-violence-against-women�
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