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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
precis€eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF; v
nadaljevanju ZJU)

ZDRAVSTVENI INSPEKTORAT REPUBLIKE SLOVENIJE, Vozarski pot 12, 1000
Ljubljana, objavlja javni nateCaj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

PODSEKRETAR (Sifra DM 307) v Sluzbi za kakovost in podporo inSpekcijskemu
delu

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

o visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prejSnje)/ visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prejSnja) s podro¢ja poslovne in upravne vede, pravo ali

e specialistitno izobraZzevanje po visoko3olski strokovni izobrazbi (prejSnje) /
specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejSnja) s podrocja poslovne
in upravne vede, pravo ali

e visokoSolsko izobrazevanje druge stopnje in podobno
izobrazevanje/visokoSolska izobrazba druge stopnje, drugje nerazporejeno s
podrocja poslovne in upravne vede, pravo;

e magistrsko izobraZevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga

bolonjska stopnja);

najmanj 6 let delovnih izkusen;,

obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

strokovni izpit iz upravnega postopka;

znanje uradnega jezika;

drzavljanstvo Republike Slovenije;

kandidat ne sme biti pravhomo¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega

dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti in ne sme biti obsojen na nepogojno

kazen zapora v trajanju vec€ kot Sest mesecey,

e zoper kandidata ne sme biti vioZzena pravhomoéna obtozZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva
ista stopnja izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopniji izobrazbe, ne glede na to, ali je
bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri
drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni
usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za
eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot
delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna Cas opravljanja dela in stopnja izobrazbe.
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Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena Zakona o
javnih usluzbencih, opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega razmerja.

V kolikor izbrani kandidat ob prijavi nima opravljenega strokovnega izpita iz upravnega
postopka ga bo moral opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega
razmerja za delovno mesto v skladu z 31. ¢lenom Zakona o sploSnem upravnem
postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 - ZUP-UPB2, 105/06, 126/07-ZUP-E, 65/08-ZUP-F,
8/10-ZUP-G in 82/13-ZUP-H).

Delovne naloge:

- vodenje projektnih skupin;

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog;

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog na delu delovnega podrocja
notranje organizacijske enote oziroma inSpektorata;

- vodenje in odlo€anje v zahtevnih in najzahtevnejSih upravnih postopkih na I.
stopniji;

- izvajanje nalog na kadrovskem podrocju inSpektorata;

- izvajanje nalog na finan¢no-raCunovodskem podro¢ju inSpektorata;

- izvajanje notranjega nadzora in presoj.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna raven in smer/podrocje izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljucka
izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje
pogoja glede zahtevanih delovnih izkuSenj; v izjavi kandidat navede datum
sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter
kratko opiSe delo in raven zahtevnosti dela, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu;

3. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega strokovnega izpita iz upravnega
postopka;;

4. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega obveznega usposabljanja za
imenovanje v naziv;

5. pisno izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoCno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju ve€ kot Sest mesecev,

- zoper njega ni vloZzena pravhomocéna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

6. izjavo, da za namen tega javnega nate€aja dovoljuje Zdravstvenemu inSpektoratu
Republike Slovenije pridobitev podatkov iz prejSnje toCke tega razpisa iz uradnih
evidenc.

V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam
predloziti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis in da kandidat v njem poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.
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V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo prostega delovnega mesta v
organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, &t. 139/06 s
spremembami) se v izbirni postopek ne uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje nate€ajnih
pogojev. Kandidatu se o tem izda sklep.

NateCajna komisija bo strokovno usposoblijenost kandidatov presojala na podlagi
priloZenih dokazil oziroma v skladu z merili in metodami.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Zdravstvenega indpektorata Republike
Slovenije, SluZzba za kakovost in podporo inSpekcijskemu delu, Vozarski pot 12, 1000
Ljubljana oziroma v drugih prostorih, kjer Zdravstveni inSpektorat Republike Slovenije,
opravlja svoje naloge.

Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu podsekretar opravljal v uradniskem nazivu
podsekretar, z moznostjo napredovanja v uradniSki naziv sekretar. Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom
in Stirimese¢nim poskusnim delom.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki (na priloZzenem obrazcu Prijava), ki jo poSlje v zaprti
ovojnici z oznacbo: »Za javni nateCaj za delovho mesto podsekretar, st. 10009-
11/2021« na naslov: Zdravstveni inSpektorat Republike Slovenije, Vozarski pot 12,
1000 Ljubljana, in sicer v 8 dneh od objave
na osrednjem splethnem mestu drzavne uprave https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/ in
Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp.zirs@gov.si, pri &emer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Javni nateCaj je objavlien na osrednjem splethem mestu drzavne uprave
https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/ in Zavodu za zaposlovanje Republike Slovenije.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni. O izbiri uradnika bo izdan sklep, ki bo vrocen
izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom pa bo vrocen sklep, da niso bili izbrani.

Obvestilo o kon€anem nate€ajnem postopku bo objavljeno na osrednjem splethem
mestu drzavne uprave https://www.gov.si/zbirke/delovna-mesta/ .

Kontaktna oseba za informacije o podro€ju dela je mag. Jurij Komar, tel. §t. 01/280
3802.

Eva Kompan, po pooblastilu ministra
§t. 020-10/2021/20 z dne 30. 3. 2021

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moSke.
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