
VIŠJI SVETOVALEC, PODROČJE FINANČNEGA IN MATERIALNEGA POSLOVANJA
št. DM: 1070 
(1 delovno mesto) 
Naloge:
· vodenje zahtevnejših projektov na področju finančnega in materialnega poslovanja agencije,
· izdelovanje zahtevnejših poročil, analiz in ocen na področjih upravljanja s proračunskimi sredstvi, javnega naročanja ter upravljanja s premičnim in nepremičnim premoženjem agencije,
· sodelovanje pri izdelavi obveščevalno-varnostno strategije in poročil agencije,

· sodelovanje pri zahtevnejših operativnih in drugih nalogah agencije,

· izvajanje najzahtevnejših obveščevalno-varnostnih nalog na območju RS in v tujini,
· opravljanje zahtevnejših strokovnih nalog z delovnega področja agencije. 
Pogoji za zasedbo delovnega mesta:

· končano najmanj visokošolsko strokovno izobraževanje (prejšnje)/visokošolska strokovna izobrazba (prejšnja); 

· končano najmanj visokošolsko strokovno izobraževanje (prva bolonjska stopnja)/visokošolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
· končano najmanj visokošolsko univerzitetno izobraževanje (prva bolonjska stopnja)/visokošolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja);

· najmanj 4 leta delovnih izkušenj na zahtevani stopnji izobrazbe
· obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

· dovoljenje za dostop do tajnih podatkov stopnje tajnosti TAJNO;

· strokovni izpit za izvrševanje posebnih dolžnosti in pooblastil uradne osebe Slovenske obveščevalno-varnostne agencije.
Želena znanja, sposobnosti in lastnosti:

· izkazovanje visoke stopnje interesa za opravljanje dela na področju finančnega in materialnega poslovanja, predvsem področja  plač,
· poglobljeno poznavanje finančno-materialnega področja, predvsem področja plač,
· pripravljenost na dinamično delovno okolje in delo na terenu;

· sposobnost prilagajanja različnim delovnim izzivom in tudi stresnim situacijam,
· odlično razvite komunikacijske veščine ,
· sposobnost tako timskega kot samostojnega dela;

· samoiniciativno in proaktivno delovanje;

· višja raven znanja tujega jezika,

· pripravljenost na poznavanje varnega rokovanja z orožjem,
· znanje računalniških programov s področja dela.
Od uslužbenca, zaposlenega na navedenem delovnem mestu, se med drugim pričakuje, ohranjanje diskretnega življenjskega sloga in zavezanost strokovnosti. Poleg navedenega je zaželena visoka stopnja temeljitosti, organiziranosti, natančnosti in skrbnosti pri delu ter argumentiran način izražanja (jasna, suverena in razumljiva komunikacija).

Nudimo:
· dinamično, urejeno in stabilno delovno okolje ter
· možnost osebnega in strokovnega razvoja.

